7. DONEM CALI SMA RAPORU (1976)

GIRIS

Gegctigimiz yil Glkemiz ekonomik yonden buyuk bir ¢cokintimicine itildi. Yerli ve
yabanci tekelci sermaye Turkiye ekonomisini biraBatsiruklerken yapisi gejieyaratti
sorunlari ¢oziimleyemez duruma geldi.s iorglar giderek artarken, yeni yatirimlar igin
finansman kayna bulunamazken, doviz rezervleri tikegidden yatirimlar gecikirken, hayat
pahalilgl da had safhaya uia.

Kendi yarattg sorunlari ¢dzme yetepeden yoksun siyasal iktidar ¢6zumda,
demokratik ve ekonomik talepleri hizla artan gemalk kitlelerini baski altinda tutmakta,
fasist baski ve saldirilari her gin arttirmakta vetsabmel atma torenleriyle kamu oyunu
“Buyuk Tuarkiye”, “Sanayilgen Turkiye” hayalleriyle uyutmaya cainakta buldu. Ancak
batiin bunlar sorunlari gorintide bile ¢ozimlemegemgdi. Bugiin egemen glgler, 1977
bitcesinde de acik¢a yangidgibi daha da buyuk bir ¢ikmazin icindelersiBa saldirilarsa
halkimizin bg&msizhk ve demokrasi mucadelesini engelleyemedersife, kitlelerin
demokratik mucadelesi daha da geliilerici, demokrat, devrimci teknik elemanlar da
emekgi kitlelerin g¢i sinifi dnculiglinde surdurdukleri micadele igindeki yerlerini datza
etkin bicimde aldilar.

1976'DA GENEL EKONOM iK YAPI VE GEL ISMELER

Gegtigimiz yil hizla yatinmlar yapildgandan soz edilg bir dbnemde programlangmi
yatirnmlar bile gercekkgirilemedi. Kamu yatirnmlarinda buydk geri kalmalaldu, 1976
yilinin ilk altr ayinda 24 kamu kurwunun yatirimlari programa gére ancak % 21,5 oranind
gercgeklgebilmistir. Bu oran 1975 yilinin ilk alti ayinda % 33,6zaiyindeydi.

Bunun gerekcelerinden biri butgcede gerekli ddemeyapacak transfer gicunin
olmayslydi. Déviz yokligu nedeniyle kamu yatirimlari icin gerekli olan iitan uzun sure
yapilmamasi da bu yatirimlarin geri kalmasinda dnkimetken oldu. Yonetici kadrolardaki
bircok tecribeli uzmanin ve elemanin kiyimgramasi da yatirimlarin gecikmesine neden
oldu. 6te yandan MC iktidarinin ginmleri sonucu birgok teknik elemanin surilmesi ve
kiyima gramasi Ozellikle bakir ve aliminyum sanayiinde igmet uzun sure gerilemesine
neden oldu.

1976 yihinin yatinmlari hizlandirma ve yeni sanAgimlesini bgatma yili oldgu
kamu oyuna ilan edilirken ve secim avantajglamak hevesiyle temel atma torenleri
diizenlenirken, kurullardan alinan harcama miktarlari gergcekte kamu oguryalan
beyanlarla oyalanmaya caldigini acikga ortaya koyuyordu. Gergekten de vyil igiradilan

temellerin ¢gu yil sonunda ortadan kayboldu. Kurulmaya sl®wamasi bir yana @gunun



projeleri bile hazirlanmadi, mevcut yatinmlar bylekarida dgindigimiz gibi geri kalirken,
yeni yatirimlar i¢in kredi sdanmasi olanaksizdi.

Bunun arkasindan kapitalist dinyanin hizla yayil&n temsilcisi Almanya ve
Japonya'nin sanayicilerinin Turkiye'ye yapteiyaretler ve Turk sandyicileriyle yaptiklar
gorismeler geldi. Basinda ve TRT'de konuya ayrilan buy&ak bu ziyaretlerden énemli
sonuglar beklendini ortaya koyuyordu. Yabanci sermayeye Turkiyettlha fazla yer
saglamak, daha elvegli kosullar yaratmak gereldi, bor¢clanmadan korkmamak gereskti
«borcun ygidin kamcisi oldgu» teraneleri TRT ekranina dizilen sanayicilerimiz,
adamlarimiz ve siyasal iktidar temsilcileri tarafam dile getirildi.

1976 butgesinin vergi acigin kaginilmaz olarak 1977 yilina da yansiyacaciktir.
Bu gelsim yasadgimiz yil kamu yatirimlarinin iyice kisilmasina nadelacaktir. Bunun
sonucu Kamuiktisadi Kurulglarinin agiklarinin biyimesi, stok artive mal kithklari
kacinilmaz olacaktir. Yeni butcenin dayahdtemel felsefe “borglanma, daha coks di
borclanma’olarak 6zetlenmektediriKlerin finansmani icin 1977 yili icinde 6ngorulers
proje kredisi 15 milyar liray! buluyor. KiT'lerin96 yilindakiisletme aciklan bir 6nceki yila
gore % 300'1uk bir agla 18 milyar lirayr bulmstur. Fiyatlari baski altinda tutulan bu
kuruluglar yeni yatinm gereksinimleri igin desdriya b&mh kilinmaktadirlar.

Grene 1977 butcesinin dngoggiifiyat arty orani en az % 22 dolayinda. Kisacasi
1976 yilinda oldgu gibi 1977'de de diborclanmanin, enflasyonun, hayat pahahiin
yukinia gene emekgi kesimler gekecekler. Yatinmldmansmani, kredi gganmasig8h6é
sorun olacak, Yabanci sermayeye- daha fazla 6diilecek ve Turkiye giderek daha daal
bagimli duruma gelecek.

1976 DONEMi EGEMEN SINIFLARIN, HALKIN TUM KES IMLERINE YOGUN
BASKILARINA SAHNE OLDU

Gegtigimiz yil Tarkiye'de faizmin savunucusu MC iktidari, toplumun her kesimini
fasistlestirme cabalarini planli olarak surdirdd. Bunun sonwlarak gciler, memurlar,
ogretmenler, @renciler, tum emekgiler Uzerinde politik ve ekonkrbiaskilar halen artarak
devam ediyor.

Tam calsanlarin bgmsizhik, demokrasi ve sendikal haklar micadelesiimdiren
sendikalar, kitle orgutleri, meslek érgutleri Uyemsilci ve yoneticileri Gzerinde baski, kiyim
ve sindirme politikasi her yonuyle uygulandi vedmatygulanmaktadir.

Kamu kesiminde cajan memurlarin Ucretleri artan enflasyon ve haydtaphgi
karsisinda surekli geriledi. Katsay artmasi yiz biodememurun ¢aftigl orta dereceli higbir

zaman etkilememektedir.



Universite ve yiiksek okullarda okuma 6zggilive can guvendi kalmadi, @retim
kurumlarinin buydk ¢gunlugu eli silahl fgist cetelerin saldin vesgallerine hedef oldu. Bir
avu¢ komandonun universitelerdeki silahli eylemgde yumuldu, tevik edildi, cinayetlerin
failleri yakalanmadi. MC iktidari tim bunlara kar «Universitelere el koyma» gibi yasaidi
planlar 6ne surdd.

Fasist ceteler, ayni saldirilarini Seyehir, Bursa vb. gibi sanayi merkezlerinde de
surddrduler.

Bircok isci ve bu arada bazi Uyelerimiz byit saldirilarin hedefi oldular.

Fasist tirmang DGM yasasi gibi anti-demokratik giinlerle perginlenmeye calidi.
DGM yasasina kar direnen binlercesti ve teknik elemanirgine son verildi.

Ilerici, demokrat, yurtsever karakollarda dovild#enceye gradi, éldaruldiler.

Kamu kesiminde calanlari bdlme amacindan kaynaklanagi-memur ayirimi
ozellikle is¢i sinifinin yaninda micadele eden teknik elemahnlkedef aldi,

Van yoresinde meydana gelen deprem MC'nigudbalki Uzerindeki baskilarini
arttirmasina ve sile oldu. Gelensdie i¢ kaynakli 6nemli 6lgtideki yardim depolanirken
halkin en acil, en hayati gereksinimleri askiyadlve bélgeden goge zorlandilar.

Kisacasl 1976 donemi, somurunurgjsasaldiri ve terérin argm bir ddnem oldu.

Gegctigimiz donemde teknik elemanlar micadelelerini bdyiteortamda strdurdaler.
«Teknik elemanlar yine ergmin hakkini alabilmek, insanca birgam dizeyine ukamak igin
mucadele ettiler. Teknik elemanlar yine sendigala ve grev hakki icin mucadele ettiler.
Bilgi ve becerilerini halkimizin hizmetine sunmakirt cikarlarina kas emperyalizmin tim
girisimlerini 6nlemek icin muicadele ettiler. Halkimizisstiindeki tim anti-demokratik
baskilarin kaldirilmasi icin micadele ettiler. Kigai teknik elemanlar yine daha 6zgir.da ha
bagimsiz ve daha mutlu bir yarin icin miicadele ettier

1977'YE GIRERKEN METALURJ i SANAYiMiz VE KiMi SORUNLARI
Metal Uretim sanayi hammaddeler yoninden gidergk losimli duruma geliyor.

Gegctigimiz donemde Turkiye sanayiinde ©6nemli bir olgu thplam ithalat icinde
hammaddeler ithalatinin giderek artmasi idi. Samagimulleri ihracatimizin % 62'sini
hammaddeler okururken, gene hammaddelerin ithalat igindeki pay46 gibi yuksek bir
degere ulgiyordu. Hammadde ithalatinin bu denli yikseksoluilkemiz sanayiinin carpik,
disa b&imli yapisinin gostergesidir.

Metalurji sanayiinin giderek hammadde yonundega da&imli duruma gelmesi de
yeni bir olgu. Yakin zamana kadar hammadde yonukeéedine yeterli olan demir-celik v e
bakir tretim sanayileri de uretimini hizla hammadti@latina dayandiriyorlar. Demir-gelik

ve bakir tretiminin arttiriimasi kaginilmaz olatak sonucu getiriyor.



Taskbmurl 0Oretim politikasinin  sadece sinirll bolgaék Gretim  zorlamasina
dayandiriimasi ve dretilen kdmuirin 6nemli kismisanayi dginda kullaniimasi sonucu
Tarkiye bugin yeni demir-gelik tesisleriningdridan tgkomurd ithal ederek catirmak
durumunda.

Cevher Uretiminin ve cevher zengigtieme tesislerinin kurulmasi yonundeki projelerin
geciktiriimesi sonucu Turkiye bugiin yeni kugdutesisleri dgaridan demir cevheri ithal
ederek caltirmak durumunda.

Yillardir disari bakir ihrag eden Turkiye bugin olduk¢aiddkapasitedeki Uretimi bile
yurt dsindan bir miktar bakir konsantresi ithal ederekcg&lsstirilebilmektedir. Konsantre
ithalatinin gecgen yil Etibank ve KBicin toplam 50,000 ton dolayindan ofgu tahmin
ediliyor.

Bu olgu kendini en belirgin bicimde aliminyum Umeitnde ortaya koyuyor Oldukca
degisik nitelikte yardimci maddeler gerektiren aliminyuimetim sanayii bu maddelerin
onemli kismini ithal ederek Uretimini surdurebiliyger bin bir Gretim prosesinin Grini olan
sodyum hidroksit, petrol koku, kriyolit, aliminyufiorir, katod kloku, katod pastasi gibi bu
yardimci kimyasal maddelerin yurtschdan temini de ayri bir sorun yaratiyor. Kapitalis
sistem i¢inde aliuminyum uretim sektori hammaddediyect kimyasal maddeler, aliimina ve
aliminyum Uretim ve datiminda y@un bir tekelci yapiya sahip. Yalniz 6 ¢ok ulusliein
kapitalist sistem icindeki aliminyum Uretiminin tamina yakinini kontrol effini séylersek
bu tekelci yapinin ne denli, etkin olglusaniriz agikga ortaya ¢ikar. Dolayisiyla bu yadi
maddelerin blyuk gunlugu, pazari kontrol eden birka¢ ¢ok-uluslu tekeliptadg fiyatlar
Uzerinden gercekigiriimek durumundadir. Bitln bunlarin sonucu iskeitizde aliminyum
Uretim maliyetinin dinyadaki ile katastirilmayacak diizeyde yuksek glu

Ithalatin artmas! yalniz hammaddelerdegildemetal, ara-triin ve nihai drtinlerde de
gorulen bir olgu. Gegtimiz dénemde hizla artan demir-gelik Urtnler talélice plan
hedeflerini, daha sonra ihtiyaci dgaa bir bigcimde artti. Yalniz bir yil icinde demielgk
ithalatina 6denen doviz. 10 milyar TL. Buggde yaklgik olarak ISDEMIR capinda bir
entegre demir-gelik tesisinin toplam yalinin tutaresit.

Yillardir bir bakir ihracatgisi olan Turkiye'nin rsgilarda rafine bakir Grdnler ithalati
hizla artti ve 1976'da 12.500 tonastilaUlkemiz bugiin ggtli metal ve alaimlarin yani sira
onemli miktarda ferro atamilar, refrakter malzemeler ithalcisi durumundadir

Turkiye'de metal Uretim sanayiinde kapasite kullaogani giderek diiiyor.

Uc tane metal (demir-celik, bakir ve altiminyum)tiimé (izerine yapilan agaarmalar,
kapasite kullanim oraninin gidereksdiekte oldgunu gdsteriyor. Bilindii gibi atil kapasite,

ulkemiz sanayiinin bdica sorunu. Uretimin i¢c pazari talepleri ile sinolusu, hammadde



sorunu, bircok sanayi kurujunun yurt dgindan gelen hammadde ve yedek parcalagh ba
olusu, zaman zaman ithalatin, ic ticaretin, karaboesatekculgun tretimden daha fazla kar
oranlan sglamasi ve kimi sektorlerde uretimin tekelci nigelatil kapasite sorununu yaratan
baslica etkenler.

Metalurji sanayiinde kapasite kullaniminin ensi@kl olduzu kesim bakir Gretimi.
Bilindi gi gibi Glkemizde mevcut g tesisin toplam yillikgesiteleri 68.000 ton. Ancak bu Ug¢
tesisin 1975 yili toplam dretimleri 26.927 tond®u rakamlar bakir Gretiminde mevcut
kapasitenin ancak %40 oraninda kullar@idi gosteriyor. Gegtimiz yilda ise 40,000 ton
dolayinda bir tretim ile bu oranin %60 dolayinangas! planlanmtir. Bu gelsmenin balica
nedenleri, yabanci yapimci firmanin tesisi tamamiadan, cagtiramadan birakip kagmasi
sonucu K.BL tesislerinin uzun sire istenen bicimde galimasi ve daha sonrada sendikal
uyusmazlik bahane edilerek tesiste gah tum §ci ve teknik elemanlarirsine .son verilmesi
olmustur. Ancak sorun burada da kalmamaktadir. K.Biaftadan hazirlanan bir raporda
mevcut cevher ve konsantre olanaklarinin tesisirelgniminin ancak % 70'ini
karsilayabilecgi belirtiliyor .Yani tesis tam kapasitede gala bile daha 6nce degdledigimiz
gibi, bu ancak daridan konsantre ithali ile olanakh, Ayricgagida deineceimiz gibi
uretim maliyeti dunyadakinin ¢ok cok dstinde. Bucg& goz 6nune alinginda siyasal
iktidarin tesislerin Uretimini 1975 yilinda bir andlurdurmasinin oldukca anlamli ofdu
ortaya c¢ikiyor.

Eksik kapasite kullanimi uzun sure- aliminyum siinigin de gecerli oldu. Ozellikle
enerji sorununun s0z konusu ofduve piyasada 6nemli miktarda gm bulundgu bir
donemde aliminyum dretimi oldukca geriledi. Ggaqtiz yil kapasite kullaniminda yari-
artnler acisindan énemli bir artma oldu. Ancak laz kle bgka bir gelsme ortaya cikti.
Kamu kesiminin uzun sire 6nce uretime ge¢cmesi gerékdde tesisleri sistemli bir bigcimde"
geciktirildi ve gectgimiz yil isletmeye alinmadi. Bu da ulkemizde metalurji sekidei
calsan kamu kurulglarinin temel glevinden geliyor. Bilindgi gibi pahali ve zahmetli ara
artnlerin Gretimi kamu kurullarinca gerceklgirilirken, daha basit v&ar oraninin yiksek
oldugu nihai Urtinlerin Gretimi 6zel sektore birakily&u yillardir demir-gelik sektériinde de
bakir sektoriinde de boyle ol§umdi ayni olgu aluminyum sanayiinde izleniyor.

Gene yapilan bir agarma, 6zel sektor celik Gretim tesislerinin 19746nda 600.000
tonluk toplam Udretim kapasitelerinin ancak % 47'dllanarak 282.000 ton dretimde
bulunduklarini goésteriyor. Yerli maliyetlerin yilHKkseolusu kasisinda vergisiz ithalat
olanginin s&landgl bir ortamda tretimin bu denli giinesinesasmamak gerek.

Metal Uretim sanayiinde maliyetler gntstu yuksek



Metal Uretim sanayiinin karsindaki en bilylk sorun dinyadakinin ¢ok Ustiinde
yuksek maliyetler Aslinda bu olgu yukarida siragatiz gelsmelerin dgal bir sonucu. Tesis
maliyetlerinin 6ngdrulenin ¢ok uUstinde gercekbesi, tekelci fiyatlar ile ithal edilen
hammaddelerin pahalgi, enerji sorunu, 6lcek kuclukii ve en 6nemlisi yerli ve yabanci
tekelci sermayenin kisa vadeli ¢ikar hesaplagudamu kurulgu niteligindeki bu tesislerde
maliyetlerin olganustu yiksek olmasi sonucunigdayor.

Maliyet farki b denli yuksektir ki, gumriksuz dengelik ithalat! sirasinda ithalatcilar
dunya fiyatlarinin Gstiinde alim fiyatlari gostetdikve bunun tzerine normalin ¢ok Uzerinde
kéar pay! ekledikleri halde yerli fiyatlarin altindats fiyatlar elde edebildiler. 1976 bada
ithal edilen aluminyumun i¢ satffiyati 22.000 TL./Ton dolayinda iken, Etibank’irerdi
maliyetleri Gizerinden, yapilan hesaplamalara géhenini 60,000 TL/ton fiyatla aliminyum
satmasi gerekiyordu. Bu nedenle uzun sure aliminiginmgecerli bir fiyat saptanamadi ve
satg yapilamadi. 1975 yilinda blister bakiriry giyasada tonunun 14,500 TL’ sina sagidi
bir donemde yerli maliyet 23,000 TL/ton ve i¢ sdtyati 33,000 TL/ton idi. Ayni donemde
elektronik bakir fiyatl dinyada 17,000 TL/ton iK€arkiye'de bu dger 47,000 TL/ton idi.

Metal Uretim sanayiinde plansizlik egemendir

Turkiye'de metal Uretim sanayiinin dretim, ihragatithalat rakamlari, yillik plan ve
programlarla buydk bir ceki icinde. 3. Bg Yillik Kalkinma Plani déneminde Uretim
rakamlarinin ¢ok gerisinde kalinirken, dzellikledecelik sektoriinde ithalat plan hedeflerini
kat kat amistir. Kurulan tesisler higbir zaman planlanan taitde bitmeny, tesislerin
Uretime gegii uzun sire gecikrgiir.

Gegtigimiz yil bu plansiziga yeni bir boyut daha eklengniTurkiye icin biyik 6nem tayan
4. Demir-Celik Tesislerinin kurubw hicbir plan, proje, 6n ¢gma yapilmaksizin bir temel
atma toreni ile gegiirilmistir, dyle ki bu temel atma, demir-gelik ana plarnigaasi hatta
yapilabilirlik etudu bile tamamlanmadan gercali@mistir, tUlkemizde bugine dek ug¢
entegre demir-celik tesisi kurulgken, bu tesislerde yillardir ¢ginig tecriibeli birgcok teknik
eleman varken, azimsanmayacak bir bilgi birikimilaams iken, bugiin kurulmakta olgu
soylenen 4. Demir-Celik Tesislerinin planlanmasindéan-hazirlik ¢akmalarinda,
projelendiriimesinde vb. gibi hizmetlerde galin bir tek metalurji mihendisi yoktur.

Bugun bata demir-gelik, aliminyum, bakir Gretimi olmak Ueenetalurji sanayiinde
onemli yatirnmlarin ve tevsi camalarinin gercekkgiriimesine balandgl ve dnimuzdeki
yillar igin blyuk Uretim rakamlarinin hikiimet ydillerince pe pese siralandii bir ddnemde,
metal Uretim sanayiimizin yapisi ¢ok genel cizgiibr bdyledir, 6te yandan yukarida s6zu
edilen sorunlar ¢ozimlenmeden, bu sektdrde gergekkrek her yeni yatirimin, sorunlari
bir kat daha arttiraga da aciktir.



ODA CALI SMALARI

A) MESLEK ALANIMIZLA ILGIiLI CALI SMALAR

Gegctigimiz donemde meslek alanimiza giren konulardakisgedyi yakindan izledik,
gorls ve uyarilarimizi basin agiklamasi, dergi, ve Imldée aracilgl ile tim kumu oyunu
iletmeye caktik. Bu calgmalarda bize yol gotsteren ilke Oda yonetgeln ve Genel
Kurulumuzun bize verdi yetkiler oldu. dzellikle Oda yonetmglnin amacg bolumiunde yer
alan ve «Kamunun ve ulkenin cikarlarininglsamasinda, yurdun gal kaynaklarinin,
degerlendiriimesinde, korunmasindgletilmesinde ve Uretimlerinin arttirlmasinda gaiak»
biciminde somutlanan ilkenin hayata geciriimesi ide micadele verildi.

Bu alandaki cagmalarimizisdyle 6zetleyebiliriz :

Sahte temel atma ve daha 6nce agiltasisleri gorkemli torenlerle yeniden agma
girisimlerinin hizla arttgl; bir donemde 30 Mart 1976 ginid Odamiz bir baspiantisi
dizenleyerek «MKE Kurumu Celik Cekme Boru Fabrikasi Bgbakan Yardimcisi
Necmettin Erbakan tarafindan ikinci kegetimeye acildiini» agikladi. Basin toplantisinda
tesisin iki yil 6ncegletmeye agildii belgelerle ortaya konarak, yatirim miktarinin érigen
miktar1 kat kat stigl halde tesisin bir turli 6ngérilen bigcimde ghhlamadg rakamlarla
aciklandr.

Bu iddialarimizin asilsiz olgunun yetkililerce iddia edilmesi Uzerine 16/4/1976
tarihninde TMMOB ve TMMOB'ye bgi diger odalarla birlikte yeni bir basin toplantisi
diizenledik. Bu basin toplantisinda yeni belgelerodaya koyarak, tesisin yapiminin ¢ok
daha ucuz teklif veren bir Japon firmasi varken, Kmmuda ihtisasi olmayan bingiliz
firmasina verildgini ve bu firmanin tesisi bir tezgadh mezgrlhaline getirdgini belirttik.
Aclklamada, 1973 yilinda 78.000 ton/yil kapasieehilzmete agilaga MKE Kurumunun 50.
Y1l tanitma brgurinde belirtilen tesisin, defalarca yapilan actéirenlerine ramen 3 yil
icinde bir tarli caktinlamamasindan ancak Uzinti dugdonuzu ekleyereku gorize yer
verdik:

«Tum bu olumsuz geinelerin biricik nedeni yerli-yabanci tekelci serreain bu
gunku iktidar olan MC iktidaridir. Bizler, yurtsex ilerici ve demokrat teknik elemanlar
olarak, halki uyutucu, aldatici her turli gimin agga cikariimasi yoninde c¢abalarimizi
bugune dek acik¢a gosterdik ve bundan boyle deistresiz.»

Bunun ardindan Mayis ayl sonunda Sanayi ve TeknBlakanlgl tarafindan dizenlenen
Demir-Celik Sempozyumu ile ilgili caimalar geldi, 6nce @uli olmadgimiz bu toplantiya
son anda gaildik, ve ilgili diger iki Oda ile birlikte hazirlaggmiz bir teblg ile «Turkiye'de

Demir-Celik Isletmelerinin Yatinm, Kurulu Kapasite, Uretim ve Kreloji Sorunlari»



konusundaki gorlerimizi acikladik. Daha sonra bu Sempozyuma ilgileslek odalari
tarafindan sunulan teBlerin tamamini dergimizde yayinladik.

Gegtigimiz dénem demir-gelik sanayiindeki ggtieler agisindan oldukga §an gecti.

4. Demir-Celik Tesisleri'nin temelinin atilagayolundaki aciklamalar Uzerine hassasiyetle
egildik. Bu konudaki gorélerimizi dnce dger meslek Odalari ile birlikte bir agiklama yaparak
kamu oyuna duyurduk. Daha sonra konuya kendi biifiede yer verdik, ayrica «Birlik
Haberleri» gazetesi i¢in bir yazi hazirlayarak «acak tesisin yer ve kapasite sec¢imi,
teknoloji secimi, hammadde temini, nihai Urtinlesins ve miktarinin saptanmasi gibi konular
¢bzumlenmeden, bu yonde ciddi ve kapsamlisgedlar yapiimadan sadece temel atmanin
ciddi bir davrany olmadgini, ayrica boyle bir tutumun kurulacak bu tesisiyébanci mgavir
firmalar icin 6nemli bir ¢ikar alam durumuna getie® konusunda ciddi engklerimiz
oldugunu» acikladik. Sonunda tesisin temeli atildi v&lg gibi de duruyor yerinde. Halen
yabanci firmalarin getirege«cazip teklifler» bekleniyor.

Karabik’'te diizenlenen Demir-Celik Sanayii Kongresi

Gegtigimiz donemde demir-celik sanayiinin sorunlari Uzerigeng boyutlu bir
calismanin yapilmasi Genel Kurulumuzca benimsgnmaiYonetim Kurulumuz bu ¢ahnayi
programina almti. Ancak yukarida da @endigimiz gibi, bu konudaki bir sempozyum hemen
Mayis ayinin sonunda sanayi ve Teknoloji Bakanba duzenlendi. Bu sempozyum gerek
dizenlenmy bicimi, gerekse icerik olarak birgcok yondengtigye acikti ve bu konuda daha
ciddi bir galsmayi zorunlu hale getirdi.

Hemen bu sempozyumun ardindan, iki yoresel oOrgusrabiik Asir Sanayi
Muhendisleri Derngi ve Kimya Muhendisleri Odasi Zonguld&kbesi, Karabuk'te bir demir-
celik sanayi kongresi dizenlemeye karar verdikleran bizim de Oda olarak bu cghaya
katilmamizi istediler. Bir kasabada diizenlenecekebbir kongrenin kamu oyuna fazla yan-
siyamayac@a konusundaki engelerimizi bildirmekle beraber, bu tir bir gahanin dginda
kalamayacgmizi da dgerlendirerek duzenleme cghalarina katildik. 3-5 Kasim
tarihlerinde dizenlenen Kongre oldukcasdordi gecti. Tesislerde ¢calin ve dgaridan gelen
bircok teknik elemanin, uzmanin ve bilim adamnatilkigi kongre umulanin tzerinde ilgi
gordu. Birgok tyemiz gerek teBlivererek, gerek izleyici ve tagtnaci olarak bu ¢caimaya
etkin bicimde katildilar.

Kongre ayrica bir ger¢ge daha acikca ortaya koydu: Ulkemizde demir-gelik
teknolojisi konusunda 6nemli bir eleman potansiyedi bilgi birikimi vardir. Sunulan
tebliglerin ve tartgmalarin diizeyi bunu kanitlar nitelikteydi. Ayrical lgalsma Odamizla
Karabik'teki meslek ve kitle drgutleri arasindakikilerin gelismesine yakinlgmasinin

sgglanmasina vesile oldu.



Kongreye Oda olarak da bir teplsunduk ve gorlerimizi ilettik. Turkiye'de demir-
celik sanayii yatirim planlamasi tzerinde durataetlesu noktalari vurgulamaya cstlik:

- Ulkemizde teknoloji transferi konusundaki galalar yiiklenecek bir kurumjmaya
gidilmezken, bu konu tek yanli olarak yabancisavir firmalarin tercihine birakilmaktadir.
Teknoloji feri konusunda, bilgi birikimini ve uzmbgmay! " sglayacak genel bir politika
soz konusu dgldir. Ulkemizde teknik kadrolarin yeni tesisleriprojelendiriimesi sureci
disinda birakilmalari, proje ve uygulama gorevlerinjapiimasinda da baimihiligin
sturmesini amagclayan bir politikanin sonucudur.

- Demir-Celik sanayiinde yeni Uretim tesislerimilanlanmasi ile ilgili tim ¢ajmalar
gecikirken, savsaklanirken, ithal mekanizmasinmiair alani olarak bu denli mikemmel
islemesi bir rastlanti sonucu gliglir. Bu tablo tlkemizin sanayifememesi ve emekgi halkin
daha da fazla somurtlmesiruna, bir avug araci ve spekilatéri zengin etmeydagayan bir
politik tercihin sonucudur.

- 4. Demir-Celik Tesisleri konusunda da tum Oriesttatejik kararlarin gene yabanci
misavir firmalara birakilagani, ciddi bir 6n cahmadan yoksun olarak datilacak kuruly
calismalarinin yillarca gecikegmi, yabanci mgavir  firmalarin denetimleri sonucu
hammadde, ulam vb. gibi sorunlarin gene ¢o6zimsiz kafana buginden soylemek
mumkunddr.

Hasancelebi konusunda ortak basin toplantisi

Tarkiye'nin énemli demir cevheri yataklarindan balan Hasancelebi konusundaki
gelismeler Uzerine goglerimizi yil icinde yaptgimiz ¢aitli calismalarda ortaya koyduk.
Bilindigi gibi Hasancelebi projesinin 6nemli dl¢iide gecikimélkemiz demir-gelik sanayii
icin baylk bir darb@az olabilecek gorinimdedir. Ancak siyasal iktidanabu konuda
gosterdikleri kayitsizhk ilgi ¢ekicidir. Gosteriiebu sorumsuzigun tizerine, gegtimiz yil bir
de MC iktidarinin Hasancgelebggisi ve yore halki Uzerindeki §est baskilar eklendi.
Hasancelebi'deki f@&zan girsimler bir yandan bu denli énemli bir projenin dala
geciktiriimesi sonucunu getirirken, 6te yandan Eaigi iscileri ve yore halkini sindirmeyi
amacliyordu.

Bu yeni gelgme uzerine gowlierimizi ilgili diger iki Oda, Maden ve Jeoloji
Muhendisleri Odalari ile birlikte diizenleginiz bir basin toplantisile kamu oyuna ilettik.
Basin toplantisinda Hasancelebi cevher yataklanaiaigi 6nem, yataklarla ilgili teknik
ayrintilar ve proje ile ilgili gefimeler Gzerinde durulduktan sonra «MC'yi Hasancgelebi
projesinin hayata gecirilmesi ilgilendirmemekteditC tlkemizin ekonomik gereksinimlerini

hice saymakta bolgede kendi politik kazanimlariraglaanak amaciyla caimalar



yapmaktadir. Hasancelebi'yi Seyehir'de oldgu gibi fasist sendikalara kazandirmayi
hedeflemektedir.

Biz TMMOB ve TMMOB'ye b&li maden, metalurji, Jeoloji Mihendisleri Odalari
olarak Hasancelebisgisinin ve ydre halkinin demokrasi muicadelesinitelds/or, dgal
kaynaklarimizin bir avu¢ egemen azgmhi desil halkimizin yararina sunulmasinigensizlik
ve demokrasi micadelemiz igerisinde goriuyoruz»yedu. Konu basinda yer aldi ve kamu
oyuna yansitildi. Daha sonra, yggtmiz bu agiklama TBMM'de bu konudaki bir soru
onergesine kaynak oldu. MC'nin Hasancelebi prdjesusunda gosterglisorumsuzigun ve
bélge halki Gzerinde uygulagibaskilar konusunun aydiga cikarilmasini isteyen bu 6nerge
de basinda yansidi. Boylece y@pnhiz basin aciklamasi da buyuk dlgiide amacingmnga
oldu.

Metalurji 2. Bilimsel ve Teknik Kongresi
Ulkemizde metalurji alaninda bilimsel ve teknik doibirikimi saglamak, bu yonde ulusal
metalurji sanayiinin geymesine katkida bulunmak amaciyla bilimsel ve tekkdkgreler
diizenlenmesi ve kongrelerin 2 yilda bir dizenlenmesgeleneksellgiriimesi yolundaki
Genel Kurul kararlarini hayata gegirmek amaciylzemiedgimiz Metalurji 2. Bilimsel ve
Teknik Kongresi 3-4Subat 1977 tarihlerinde Ankara'da OrtgdoTeknik Universitesi'nde
yapilacak.

Kongreler ayrica, tyeler arasindaki bilgisaérisini hizlandirmalari; sanayi, Gniversite
ve bilimsel argtirma kurumlari ile olan ikileri gelistirmeleri agisindan da 6nensiyorlar.
Gene kongreler, duzenleme gainlarl icin geni bir. Uye toplulgunun ortak cabasini
gerektiriyor. Bu acidan ele alman gatalar icinde en birlgirici olani.

Ote yandan, lye sayisi sinirli ve (yeler oldukgardk, hareketli bir yapiya sahip olan bir
meslek odasinin bu tir bir gahayi 6rgutlemede kaitasaca gugliklerde ortada. Ancak bu
sinirli kadrolarin ¢abasiyla gercekialen bu Kongrelerin diizeyinin gatiriimesi de ileride
bir sorun olacaktir. Genel Kurulumuzun bu konuyerdite ele almasinda, ileride yapilacak
kongrelerin tarihleri ve dizenleme gahalarinin programlanmasi Uzerine Oneriler
gelistirmesinde buyuk yararlar vardir saniyoruz.

Planlama Caymalari

Gegtigimiz yihn bir diger 6zellgi de 4. BYKP i¢in 6zel ihtisas komisyonu gahalarinin-
yapildgl yil olmasiydi. Bu nedenle Turkiye'de plan kavramine oldgu, planlamanin
islerligi, tutarlihg gibi konular bir kez daha giindeme geldi.

Intisas alanimiza giren konularda D.P.T. gaflarina etkin bir bicimde katildik.
Katildigimiz 6zel ihtisas Komisyonlarinda planlamadan ve halkin-madananladiimizi

acikhkla ortaya koyduk. Buglnki duzen iginde pl&kalkinma diye bir olayin mumkin



olamayacgini, plan ilke ve hedefleri ne olursa olsun, uygudain tekelci sermayenin
istekleri d@rultusunda yonlengdini, ge¢cmi plan uygulamalarindan da ornekler vererek
vurguladik, 6zellikle metalurji sektoriinde bunudukca zengin drnekleri vardi.

Genelde planlamaya g¢kin bu elatirilerimizi yodneltirken, slregelen komisyon
calismalari icinde de en Uretken komisyon Uyeleri olmeghstik. Dogru bildigimiz ilkeleri
sonuna kadar savunduk, bu ilkelerin komisyon ragarh gegmesi igin muicadele verdik.
Katilmadgimiz birgok konuyu «kar oy yazisi» ile komisyon raporlarina gegirttik. chak
sinirl kadrolarimiz ile, kendi alanimiza giren ttkomisyon cakmalarina etkin bicimde
katilmamiz mdmkin olmadi. Bu c¢ghalar daha cok demir-gelik ve demigidmetaller
konusunda ygunlast.

Ayrica  TMMOB temsilcileri olarak “Sosyal GuvenlikGalisma Sorunlari” gibi
Uyelerimizin ve genelde tim c¢gdnlarin sorunlarinin ymn olarak ele alingi 6zel ihtisas
komisyonu ¢cakmalarina da etkin bigcimde katildik. Bu komisyonkardh, targilan sorunlarin
bizzat icinde ygadgimiz sistemin drinleri oldiunu, ancak bu sistemin kendi yargitti
sorunlari ¢ozme yetepmden yoksun oldgunu agiklikla ortaya koyduk. Tum ¢gdnlara grev
ve toplu sozlgmeli grev haklarinin taninmasi, sosyal sigorta kudamnin calganlarin
cikarlarina hizmet etmesi yontemlerine gahlarin etkin bicimde katilmasi, vb. bir ¢ok
Oneriyi buralarda da savunduk ve komisyon gl@riiicine girmesi icin miicadele verdik.

Ama tim bu cadmalari yuratirken, goslerimiz plan ilkelerine gegse bile, bunlarin
coguna uygulamada yer verilemeygoen de bilincindeydik. Ulkemizin ve halkimizin
ctkarlarini, hayatin her alaninda oddugibi bu ¢alymalar iginde de savunmanin, demokrasi
mucadelemizin bir parcasi olguna inandik. Bunun icin planlanma konusundaki
calismalarimizi bundan boyle de sirdurgize Halkimizin en acil sorunlarina ¢ézim getiren
ve ulke sanayii agisindan en acil tedbirleri iced@rerilerin neden uygulanmagni ve
uygulamanin kimlerin ¢ikarina oldunu halkimiza tghir edecgiz.

TMMOB Arastirma Komisyondle ilgili Calismalar

“TMMOB Kamu Kuruluslari Dis alimlarinda Yolsuzluklari Asdirma Komisyonu”
tarafindan odamiza génderilen 4.5.1976 tarih v&@335 sayili yazi ile Odamizdan, ihtisas
alanina giren konularda komisyona yardimci olma&réizizman isteminde bulunuldu. Bu
istem Odamizca uygun goruldi ve adi gecen komisyaigmalarina yardimci olmaya
calstik. Bu calgmaya katilirken de, konuyu genel egaia ilkelerimiz acisindan
degerlendirdik ve bu agidan yorum getirdik.

Bilindigi gibi dagitim ve pazarlama #kileri bugin kapitalist dinyada onemli
boyutlara ulamistir, 6zellikle silah sanayiinde pazarlamanin kapsadhgesel gigimleri bile

kapsamaktadir ve bu tir alim satimlarda artgketidgzal bir islerlik kazanmgtir. Bu islerlik



ulkemiz icin de gecerlidir, 6te yandan tlkemizdenkekurulwglari her yil 6nemli dlgtide zarar
ederken, bu kurullar sirtindan tekelci sermayenin 6nemli 6lgude &dyadigi da bizim
Oteden beri acgiklamaya ¢glgimiz bir olgu.

Risvet ve yolsuzluk ygadgimiz sistemin yapisindan gelmektedir, onun ayrilioaz
parcasidir. Bunun igin giiet ve yolsuzlgu kisisel bir dizeye indirgemek ve yalnizcailari
sorumlu tutmak yangtir, eksiktir. Yolsuzlgu toplumda kurumsalfairan nedenler 6nemlidir,
yolsuzluysun tlke ekonomisinde ve sanayiinde ortaya cilgarslonuclar, tahribat dnemlidir.
Bu ac¢idan komisyonun acikl@ive kisa sire once basinda gehir bicimde yer alan
sonuglar ilginctir. Bu agiklamaya gore, birka¢ kakurulusunun dg alimlari Gzerine yapilan
argtirma, yalniz bu gralimlarda devletin 3 milyar TL'nin dstiinde zaragkuld@gunu ortaya
koymutur. Bu nedenle tesislerin gecikmesinden ve Uretiakisamasindan gan zarar ise bu
degerinde Ustundedir.

TBMM Komisyonunun aciklamalari bizim yillardir séyle geldgimiz gercgekleri bir
kez daha dgrulamaktadir. TMMOB ve Oda yetkililerinin bu konugaptiklari agiklamalari,
«devlet sirlarini agikladiklari» gerekgesiyle camdirmak isteyenlerin bu sonuclar §amda
hayal kiriklgina wradiklari da bir gergektir. Bir kamu kurglundaki yolsuzlgu belgeleriyle
ortaya koydgu icin hakkinda 63 yil hapis istemiyle dava agNargectgimiz glinlerde beraat
eden TMMOB bagkani T. Oztirk'in basma yagti aciklamada belirtgi gibi, «ceitli
yolsuzluk sdylentilerinin ve et iddialarinin ayyuka cikgl Ulkemizde yolsuzluk
yapanlarin, rgvet alanlarin dgl de, bunlar agiklayanlarin cezalandinimak istesi,
tlkemizin icinde bulundgu emperyalist kapitalist sistemin yapisindan kajarakaktadir.»

Mesleki Denetim

Bilindigi gibi, diger Odalarla «ortak mesleki denetim» konusunda Ibblir anlasma
saglanamamasi Uzerine Odamiz kendi ihtisas alaninrldrais ve bu kapsam igine giren
artnlerin kalitelerinin denetimi konusunda «kaliteelgesi» uygulamasina giadigini
aciklamsti. Bu konuda hazirlanan pairu ve yonetmelik formlari gegcen yil Odamiza
basvuran ve kalite belgesi almak icin gwlan &renmek isteyen bircok firmaya verildi.
Bunun dsinda metalurji sektoriinde dretimde bulunan birgakukisa da yonetmelik
gonderildi ve uygulama konusunda bilgi verildi.

Ayrica universitelerinin olanaklari incelendi ve lika belgesi istemiyle ilgili bir
basvuru olmasi halinde gerekli testleri, deneyleri ghilecek olanaklarin bulungdu ve
Universitelerin bu konuda katki koymaya hazir olduksaptandi.

Ancak bugline d&n, bavuran ve gerekli dokiimanlar alan firmalardan higgperekli

formaliteleri yerine getirip kalite belgesi almakin kesin bir istemde bulunmadilar. Bu

firmalardan bir kismi daha sonra Odamizavhearak alacaklar belgelerin pratiktdeiligi



olmayacgini, orngin devlet ihalelerinde Metalurji MUhendisleri Odagian alinacak kalite
belgesinin bir gecegdi olmadgini belirttiler.

Daha sonra bu konudaki mevzuati yuriatmekle godelman Bayindirhk Bakangi'na
bir yazi yazilarak, kendi meslek alanimizin biritanyapildi ve bu kapsam igine giren
konularda kalite belgesi verilmesine Odamizin yetkildugu belirtildi. Bakanliktan
mevzuatta gerekli dgsikliklerin yapilarak ilgili alanlardaki drtnlerinehetiminde Odamizin
yetkili oldugunun belirlenmesini istedik. Ancak henliz bu konudgili mevzuatta bir
degisiklik yapiimadgindan ve kurulglar Gzerinde bir zorlama olmagndan ilgili kurulular
kalite belgesi istemiyle Odamiza gle yine diger meslek odalarina ve kurglara
basvuruyorlar.

T.S.E. ile ilgkilerimiz

Standartlamanin 6zellikle meslek alanimizdasihigr buyuk 6nem dolayisiyla bu yil
T.S.E. cagmalarina buyik 6énem verdik. Meslek kurglariyla T.S.E. arasindaki gkilerin
gelistirilmesi, calgmalara etkin bir bicimde katilmasi c¢abalari, bermioe T.S.E.
yonetiminde temsil edilmeyi, yonetime katilmayigktiriyordu.

Bu nedenle, mevcut yasalarin bize taguchakki kullanarak T.S.E. Genel Kurulu'na
katildik. Bu konuda TMMOB ve l@h Odalarla birlikte Genel Kurulda belirli bir tavaldik.
T.S.E. konusundaki ef@rilerimizi ortaya koyduk. Demokratik bicimde b¥dnetim Kurulu
olusturulmasi icin mucadele verdik. Ancak Genel Kurublosumundaki tirlt usulstzlukler
Uzerine uyarilarimiz dikkate alinmadi ve bunun iineer segimlerden cekildik. Bu
usulsuzlikler dolayisiyla TMMOB Ortak Hukuk Birogarafindan acilan dava hala
strmektedir.

KiT’leri Holdinglestirme Girisimlerine Kagi Tavrimiz

Kamu Iktisadi Teebbuslerinin bugin tlkemiz ekonomisinde énemligaylari vardir.
Toplam kgucunin % 32'sini bu kurujlar kagilamaktadir. Planhi donemler iginde kamu
yatirimlarinin % 43'0 bu kurular tarafindan gercelgerilmistir. Ancak, ¢alsma raporunun
basinda da belirtiimiz gibi bu kurulglar son yillarda biyuk bir cikmazin igine itilgierdir.
Bu kurulwlar bir yandan c¢gtli yontemlerle tekelci sermaye igin bir ¢ikar mladurumuna
getirilirken ve bu yolla, surekli zarar eden kurldw imaji yaratilirken, bir yandan da yeni
yatirimlarin finansmanini ksitayamaz, kredi sgayamaz duruma getirilrglierdir.

Gegctigimiz dénemde KT'ler konusundaki gelimeler yeni bir evreye girmi bu kez bu
kuruluslarin holdinglatiriimesi glindeme gelrgiir. Hem 3 Bg Yillik Kalkinma Plani'nin
«1976 Programi» hem de «1976 Butce Kanunu» bu yégde hikiimler getiriyordu. Bu

gelismeler Uzerine Maden ve Jeoloji Muhendisleri Odaikribirlikte ortak bir caymaya



girdik. Holdinglestirme girisimlerinin amacini ve getirege sonuglari ayrintilari ile ortaya
koyan bir basin toplantisi dizenledik ve busgmlere kagi ¢iktik.

Konuya ilerici kamu oyu, der demokratik orgutler ve siyasal partiler de tepki
gosterdiler. But¢ce Kanunu'nun holdingiemeye iliskin 72. maddesinin kaldirilmasi yolunda
C.H.P. tarafindan yapilan pauru Uzerine Anayasa Mahkemesi, Bit¢cenin anilandesidi
oybirligi ile iptal etti.

B) UYELERLE IiLISKiLER VE UYE SORUNLARI UZER INE YURUTULEN
CALI SMALAR
Gegctigimiz yil bircok Gyemiz gene MC iktidarinin baski \‘eyimlarina hedef oldular.
Seydiehir'de Uyelerimiz birka¢ kez st komandolarin saldirisingnadilar ve yaralandilar.

* Odamiz Yonetim Kurulu dyesi Ridvan Bazman 25.3@9Qunu Ankara'da” fast
komandolarin saldirisinagradi. Yonetim Kurulu bir aciklama yakarak bu ol&ymadi ve
fasizm heveslilerinden mutlaka hesap sorufaog baski ve saldirilarin  halkimizin
demokratik mucadelesini durduramaygaca bildirdi.

* 30 Mart 1976 ginu Metalurji Mihendisleri Odasirzalyaptgl basin toplantisinda
Kirikkale Celik Cekme Boru Fabrikasi konusundakiigeeleri elgtiren Oda bgkam
Yuksel Atalay'in M.K.E. Kurumu'ndaki gorevine soaridi.

Bu haksiz gigimin dizeltiimesi icin Dargtay'a gerekli bgvuru yapildi. Bu konuda bir
aciklama yapilarak, «§gan baskilarla, kiyimlarla kimsenin susturulamagac ulke
ctkarlarini savunma yonundeki miicadelemizi engeadi@rkimsenin glcunin yetmeygge
tim gercekleri kamu oyuna agiklamanin bir yurtsivegorevi oldusu» belirtildi. Daha
sonra Dargtay yuritmeyi durdurma karari verdi. Arkadaiz tekrar M.K.E. Kurumu'ndaki
gorevine dondu.

* Mayis ayl sonundaskenderun Demir-Celik tesislerinde gah iki Gyemiz, Selahattin
Gurer ve Zeki Kabukgunun gorevlerine “tesislerddisgailmalarinin sakincali oldiw”
gerekcgesiyle son verildi. Arkaglarimizla birlikte tesislerde, ¢caan 4 muhendisin ve birgok
isci ve teknik elemanin gorevlerine de son verildyrida sozlgemeli olarak cakan iki
tyemizin de stzkgmeleri yenilenmedi ve tesislegkileri kesildi.

Dergimizin Haziran 1976 sayisinda da genigimde yer verdiimiz gibi olay baski ve
kiyim mekanizmasinda yeni bigaamayi temsil ediyordu. Kiyimlar tesiste gahlarin buytk
tepkisiyle kagilandi. TUTED, TMMOB ve ilgili Odalar olaraiskenderun'da yagimiz
ortak basin toplantisinda 6zegle gorise yer veriliyordu :

“Uyelerimizin ‘fabrika glvenlgine zararli oldgu’ gerekgesiyle slerine son verilmesi
Anayasaya aykiri keyfi bir tutumdur. MC iktidarinueun bir stredir uygulagh hem

yargilayici, hem infazci olma taviSDEMiIR'de bu olay ile kendisini somut olarak



gostermgtir. Dizmece ihbar raporlari g6z 6nine alinarakldémymizin gorevlerine son
verilmistir.

....... ISDEMIR teknik eleman kitlesinin 198 imzali dilekceledyyasal mucadelesini tim
gucumuzle desteklerken, mucadelenin vgabain kci sinifiyla birlikte kazanilagana olan
inancimizi belirtiriz”.

* Daha oncelskenderun Demir-Celik tesislerinde gataktayken gorevine son verilen
tyemiz Umberto Guglielmi i¢cin Dagtay'da agilan dava sonuglandi ve gorevden alinma
karari bozuldu. Bu aradiSDEMiR'den TMMOB Hukuk M@gavirligine gonderilen bir yazi
ile arkadaimizin gorevine bdayabilecgi bildirildi. Ancak, bu yazi geldiinde askerfini
yapmakta olan arkagieniz, askerden sonra gorevine dorgae bildirdigi halde, suresi
gectisi gerekgesiyle gorevine klatilmadi. Bu konuda acilan yeni dava da kazanfAdcak
tesis yoneticileri bunu da uygulamaya ygnadilar.

* Seydkehir'de Etibank Aliminyum Tesislerinde gan Uyelerimiz, MC iktidarindan
aldiklari destekle tesislerde terér havasi estieneglsan fgist komandolarin defalarca
tehdit ve saldirilarina hedef oldular. Bu konudaegetesis gerekse hikimet yetkililerine
yaptgimiz ¢aitli uyarilar etkisiz kaldi ve saldirilar butin yil surdd. Birgok Uyemndan
guvenligi kalmadpl gerekgesiyle tesislerdeki gorevlerinden ayrilmakunda kaldilar.

Gegen yil dizmece bir ihbar sonucu tutuklanan, knhgakluluk halinin sona ermesinden
sonra agia alinarak gorevine batiimayan Uyemiz Hikmet Bilge bir gurup sfat
komandonun saldirisi sonucu yaralandi. Gegiz yilin son giinlerinde gene aynsist cete
isten ¢ikmakta olan bir gurup muhendise saldirara&lgdilar. Butin bu saldirilar kasinda
yetkililerin kayitsiz kalmalari ve bir tek sucluniiie yakalanmamasi, aksine saldirganlarin
korunmasi Uzerine, durumu 31.12.1976 tarihinde ba kir telgrafla Cumhurlkanina
bildirdik. Seydsehir'de halen tyelerimizin can guveilsaglanms degil.

Butin bu olaylar bir cayjma raporunda neden siraliyorui$tedik ki bir meslek
orgutinin cabma raporunda, Uyelerinin ne tir skdlar altinda caktiklari, bilgi ve
becerilerini hayata gecirirken ne tur baskilarlaskastiklari bir kez daha belgelensiistedik
ki, udlkemiz sanayiine buyuk katkisi ol@aa inandiklari bir tesisin kuruunda,
calstinilmasinda buyik bir 6zveriyle c¢gdin, bunu teknik eleman olmanin 6tesinde bir
yurtseverlik goérevi bilen Uyelerimizi «tesislerinixgnligi acisindan sakincali» bulan bir
iktidarin kapkara yuzi bu cama raporunda da belgelensin. Ve istedik ki butinldou
unutulmasin, bu uygulamanin sorumlularindan bir giitlaka hesap sorulsun.

*TEMSILCILIKLER iN CALI SMALARI

Gegctisimiz yil istanbul, izmir, Seydiehir, Karabik, iskenderun, Eggi, Kirikkale

temsilciliklerine ilaveten Samsun'da da bir temsiiandi. Ancak bu temsilciliklerin timu ile



olan Iligkiler planlanan bicimde ve istenen dizeyde stielemedi. Bu iliskileri de
diizenleyecek bir profesyonel kadronun gggtiz dénemde de gercekleilememesi ve
yonetim kurulu ¢calmalarinin Ankara'da ymnlasmasi nedeniyle planlanagyeri ve bolge
toplantilari yapilamadi. Bu gkiler ancak, dyelerimizin kiyima gmamasi ertesinde
Iskenderun'da ve Demir-Celik kongresi dolayisiylaakéik'te gercekigirildi.

Gegtigimiz donemde giyeri temsilcilerinin en 6énemli gorevleri gene aidaplamak
oldu. Bunun 06tesinde bazi temsilcilikler, Gye sdammin Oda merkezine iletiimesinde ve
ortak ¢6zum yollari aranmasinda, yayinlanmak Utekaik uzman sganmasinda, teknik
toplantilar dizenlenmesinde, dergi icin yazglaamasinda vb. konularda da eaialar
gelistirdiler. Bu arada Ankara’da temsilcilerle yapmagtanladgimiz iki toplantidan ancak
biri gercgeklatirildi ve bu toplantida Oda ¢amalarina gik tutacak dnemli kararlar gefirildi.

Gegctigimiz donemin prafiinin ortaya koydgu sonuglar ve temsilcilerle yapilan ortak
toplantida benimsenen ilkeler gtaltusunda, temsilcilikler konusundgagidaki noktalarin
Genel Kurulca da ele alinmasinda yarar gldkanisindayiz:

- Temsilcilik ¢alsmalarina etkinlik kazandirmak igin gerekli énlemigimalidir.
Temsilcilerin aidat toplaminin 6tesinde bjtevleri olmalidir, ilk adim olarak iki temsilci
yardimcisi ilavesiyle temsilcilik ti¢ §den olymahdir.

- Temsilciliklerde Yonetim Kurulu Uyelerinin de tkanalari ile toplantilar yapiimal
ve bu toplantilar yaygingariimalidir.

- Merkezde, temsilcilerin de katifgliperiyodik toplantilar yapilmalidir. Bu toplantja
Oda calsmalarina guc katacaktir. Ayrica, temsilcilerle e Oda cajmalarina katilan
Uyelerin ve Universite temsilcilerinin de katiimdar Dansma Kurulu» toplantilan
yapiimahdir.

- Temsilcilikler, seminer, sempozyum vb. bdlgesalismalarin diizenlenmesinde
dergi icin yazi hazirlanmasinda, yayinlanmak -Uzée&nik dokimanlarin tenlin ve
terciimesindeisyerlerindeki teknik gefimelerin iletiimesinde etkin gorev almalidirlar.

- Temsilcilikler, bolgedeki gier Oda ve teknik eleman 6rgutleri temsilcileri geki
baglar kurmaldir. Temsilciliklere ger temsilcilerle birlikte bir yer kiralamalar vealgma
yapabilmeleri igin para tahsis edilmelidir.

Bunlar ve Genel Kurul tarafindan ggirilebilecek baka oneriler ile temsilciliklere
onumuzdeki dénemde daha fazla etkinlik kazandeg@eainancindayiz.

* UYE SORUNLARIYLA iLGILI CALI SMALAR

Uyelerimizin daha 6nce de boyutlarini gizmeye st@gimiz caitli sorunlarinin

¢bzumu yolundaki cajmalar, bunlarin ggu genel sorunlarin bir parcasi ofgudan



genellikle TMMOB diizeyinde, kimi zamanda TUTED viget demokratik 6rgiitlerle birlikte
ele alindi.

Kiyima uwrayan dyelerimiz igin TMMOB Hukuk Dagmanlgi aracilgl ile
Danstay'da dava acilmasi ve Degtaly giderleri kagilanmasi bigimindeki ¢aima, kiyima
ugrayan tim Uyeler icin gercekkiildi. Bu tGyelerimize sinirh da olsa yardimdalibwmak ve
dayangmamizi geBtirmek tzere kurulan «Sosyal Yardigiiea Fonu» 6nemli bir gelne
sgglayamady, gyeri dizeyindeki yardimkama fonlari daha etkin oldu. Daha sonra «TMMOB
Sosyal Glvenlik Fonunun» glwrulmasi tzerine bu fonuglérligine son verildi.

Vardiyal ¢calgma kamu kesimindeki tGyelerimizin gene énemli saaanidan biri oldu.
Ozellikle yeni e girenlerin hemen vardiyaya alinmalari, vardiyghlsma sirasinda
elemanlara normal gorevlerinin Uzerinde sorumlwdukyiklenmesi, memur statustndeki
elemanlarin resmi tatil ve bayram gunleri de gallmalari ve batiin bunlar kasinda bu
elemanlara hicbir tazminat 6denmemesi Uzerine, (@dek konuya @ldik ve bir calsma
yaptik. Bu c¢akma oOncelikle mevzuatin incelenmesi ve mevcut yoerékierde ve
kararnamelerde bu konuda yer alan hikiumlerin uygnées1 konusundayeri yetkililerinin
uyariimasi bigiminde gefii. Bu dasrultuda bazi kazanimlar elde edildi. Ancak bu kaxdar
sinirl kaldi ve temsilciliklerce de benimsenen wenac olarak belirlenen «vardiyal
calisanlarin §ci statistine gecirilmesi» yonindeki galalar fazla etkili olmadi.

Konu ayrica «TMMOB Guncel Sorunlar Komisyonunax ilédildi ve bu konudaki
calismalar halen TMMOB duzeyinde surdurulayor.

Issizlik sorunu tyelerimizi tehdit eden ciddi bir sardurumuna geldi. Birgok tiyemize
distince ve inanglarindan dolay verilmezken, kimi kamu kurulflari ise almalarda 6zel
ihbarlari, jurnalleri ve guvenilir (') adamlarinnverdikleri raporlari gecerli yontem olarak
kullanmaya bgladilar. Boylece bir-gok Uyemizin muracaatlari agéasirincemede birakildi
ve gazete ilaniyla eleman arayan kugldy miracaat edenleri aylarca beklettikten sonra
eleman ihtiyaclari olmagini belirttiler.

Tercihli ise almalar dolayisiyla, tyelerimiz arasingsiglik sorunu giderek bulyuyor.
Birkag yil 6nce bu meslek alaninda yeterli elemanuimazken,bugiin dulen durum
ilginctir ve yeterli § sahasi olmagdi soylentisi kykusuz inandirict olmaktan uzaktir.

Ote yandan, yan édeme sorunu, gegirdiyricaliklar ve aksakliklar konusunda, kamu
kesiminde cabanlar lzerinde yaratilan ikramiye ayrigalkonusunda, s;i-memur ayirimi
konusunda, vb. konulardaki gahalar TMMOB ve dier meslek odalari ile birlikte ortalgia
olarak sirdirildi. Bu yondeki cghalarda TUTED ve ger teknik eleman orgiitleriyle de
bir cok ¢alsmanin iginde yer aldik.



C) YAYIN VE ARA STIRMA CALI SMALARI DERG 1

Metalurji dergisi gectiimiz donemde c¢ikan sayilan ile ikinci yayin yilidoldurdu.
Gene gecfiimiz yil derginin nitelginde, icerik ve teknik agisindan belli bir gefie
sazlamaya caktik. Derginin ygamasini tirli olanaksizliklara kar inatla strdirdik desek
pek yanls olmaz saniriz.

Niteliginde izlenen geymeye kagin, derginin etkinlgini sinirlayan birinci faktor
baski sayisi. Uye sayimiz, abone sayisindaki cnara raggmen, belirli bir tirajin Gzerine
¢ctkmamizi engelliyor. Bu durum, belirli teknik kdauwdaki yazilarin ancak sinirli bir meslek
toplulugu icinde dolaimini sgliyor. Derginin bu durumda, kamu oyunda genigi
gorebilecek inceleme, agtarma ve gorgler icin bir platform olgturmasi giclgyor. Kisacasi
dergi ancak ice donuk biglevi yerine getirebiliyor.

Sinirl baski sayisi ve ice donudeivi derginin reklam bulmasini da zagtauyor.
Ayrica reklam temini ayri bir ¢abayi gerektiriyokyri ayri boélgelerde, oldukca genik
bircok kurulwa tek tek gidilip ilski kurulmasi ise buglnki sinirli kadro ile olanak$&teklam
sorununun ¢dzumlenmemesi ise yayin giderlerinin Qdkgesi icin buydk bir yik olmasina
neden oluyor.

Ote yandan yayincilik 6zel bir ihtisas ister. Yaan dzeltilip dizgiye hazirlanmasi,
provalarin gézden gecirilmesi ve dizeltiimesi, s#éfin mizanpaji, kapak hazirlanmasi gibi
konularin hepsi belli bir tecribeyi ve 6nemli bamaani gerektirir. Butlin bunlara bir de Oda,
matbaa ve kfieci arasindaki ygun trafigi eklerseniz, batin bunlarin amatdrce bir merakla
¢bzumlenmesinin ne denli zor olgluortaya ¢ikar.

Yayin Kurulu'nu olgturan birka¢ arkadan tim bu teknik ayrintilarlagrasmaktan,
yayinin icergi ile ilgilenmelerine yeterli zaman kalmamaktadBu durumda yayinin
surekliliginin sgglanmasi —hesey bir yana— bgl basina bir amag¢ durumuna gelmektedir.

Bu durumda, yayin periyodunun 2 aydan 3 aya ¢rasi, teknik kongre sonrasinda
reklam temini cabmalarinin hizlandirimasi, yayinin teknik ddzene illgili islerin
profesyonel elemanlara para &g yaptiriimasi ve yayin kurulunun derginin iggmie
agirhk vermesi ilk akla gelen dnlemler olmaktadir.

MESLEK T YAYIN

Mesleki yayin konusundaki camnalardan bu yil da somut bir trin alinamadi. Bu
konuda gerekli tim kawllar yaratildgl, gerekli iligkiler kurulduzu halde, programlagimiz
kitaplarin hicbiri heniz yayinlanamadi.

Konunun 6zellikle Glkemizde gedigi buyik 6nemi her zaman g6z dninde tuttuk.

Meslek alanimizda kendi dilimizde yayinlagnkitaplarin yok denecek kadar az @iu bu



konuda buyuk bir eksikin ve kitap basimi konusunda 6nemli bir talebinubahasi, hizla bu
calismanin igine girilmesini gerektiriyor.

Bu amacla c¢ajma programinda mesleki yayin konusun;» oOncelik ikerd
temsilciliklerin getirdikleri ve yayinlanmasini ¢mkleri yapitlar konumundu bir ¢ama
yaptik. Malana Muhendisleri Odasi ile kupgemuz iliski sonucu, s6zi gecen kitaplarin iki
odanin ortak yayini olarak, lmda tarafindan bastirilmasi karatialdi. Haram konusundaki
tim ayrintilar Uzerinde arjaaya varildi. Ancak s6zu gecen kitaplarin gevirjsin
redaksiyonunu baskiya hazirlanmasini 6rgitleyenehisilci arkadsin kisa streli askerlik
gorevi dolayisiyla ayrilmalari sonucu bu galalar aksadi ve halen bu kitaplar yayina hazir
duruma getirilemedi. Boylece, yaratignibir firsat dgerlendirilememy, bir anlamda
kacirims oldu.

Gene yayinlanagni duyurdgumuz haddecilik konusundaki kitabi da bu il
yayimlayamadik. Matbaada dizgi sirasinda farkinadiganiz, metindeki bir eksiklik
dolayisiyla yayin durduruldu ve sorun buglngidetzimlenemedi. Bu aksama dolayisiyla
metnin yazarindan ve tim dyelerimizden 6zur dileriz

Halen bunlarin ginda, letme mihendislerine yardimci olabilecekdinmove kigik el
kitaplari konusunda ¢amalar surdurdluyor.

EGITiM KOM ISYONU CALI SMALARI

«Turkiye'de Metalurji Muhendigti Egitimi ve Sorunlari» konulu ¢alma bir 6énceki
calsma déneminde Batiimisti. Gegtgimiz dénemde ise bu camanin somut bir hedefe
yoneltimesi ve bir gitim sempozyumu dizenlenmesi planlandi. Bu konuygitire
Komisyonu geni boyutlu olarak ele aldi. Once universitelerin Metin Mihendisligi
Bolumleri ve @rencileri ile iliski kuruldu. Calsmanin kapsami belirlendi, ilgili kesimlerin
ayri ayri teblg hazirlamalari ayrica konunun bir panel ile tanaya acilmasi karagfarildi.

Komisyon ilk olarak, metalurji muhendislerinin Uergite gitiminden ve cakma
kosullarindan kaynaklanan sorunlarim buttinsellik igirede alan ve tim Uyeleri kapsayan bir
anket dizenledi. Benzeri bir anket de sanayi kyglatina gonderildi ve konuya gkin
gorisleri istendi. Daha sonra komisyon bu gadanin sonuglarindan da yararlanarak konuyu
bir teblig haline getirdi.

Egitim konusunda yapilacak bir sempozyum icin uygun thrih saptanamamasi
Uzerine, bu ¢cagmanin yapilacak Bilimsel ve Teknik Kongrenin kaps@enalinmasi uygun
goruldi. Bu cakmanin bir balangic olarak buydk o©6nem gaigina, yapilacak
degerlendirmelere sik tutacgina inaniyoruz. Ayrica tel@ierin ve tartgmalarin ileride

yayinlanmasi da bu konuda 6énemli bir dokimani er@yaracaktir.



DEMIR - CELiK KOM iSYONU

Gectigimiz yil demir-gelik konusundaki gehnelerin ve konu Uzerine kongre,
sempozyum vb. ¢aimalarin olduk¢a ygun oluu, bu komisyonun uzun vadeli, dizenli bir
calisma yuratmesini engelledi. Komisyonun faaliyetle@ni gelsmeler kagisinda agiklama
yapmak, kongre ve sempozyumlara tgliazirlamak, planlama cginalarina katilmak gibi,
cogu kisa vadeli, tek tek caimalar dizeyinde kaldi.

Ancak butin bu ¢agmalarin ilerisi icin dGnemli bir birikim gdadigi da bir gergektir.

Bu birikimi degerlendirmek amaciyla halen, ilgili odalarin da kati ile uzun vadeli bir
demir-gelik cakmasi sdrdurilmektedir ve bu cgahanin koordinatoriginid Odamiz
yapmaktadir. Bu kapsamh ¢ghanin sonucundan ortaya c¢ikacak metnin yayinlanmasi
distinulmektedir.

Demir-Celik Komisyonu en son, «Turkiye'de Demir i€ebanayiinde Teknoloji ve
Teknoloji Transferi» sorununun Bilimsel ve Teknilokgre gindemine getirilip tagtimasi
ve bu konuda bir panelin dizenlenmesigasini yuklennsiir.

BAKIR KOM iSYONU

Bakir sektoriinde dunyada ve ulkemizdeki gméleri izlemek, bu konuda bilgi ve
dokiiman toplamak ve bunlar geglendirmek Gzere kurulan Bakir Komisyonu gaalarini
dizenli bir bicimde surdirdd. Bu komisyon uzun Jabde calismayi programladi ve ortaya
genk kapsamli bir Griin koymayi amacladi. Hentiz busgad sonuclanmamplmakla birlikte
Bakir Komisyonu surdurdiii calsmalardan derledi kisa bir 6zeti Bilimsel ve Teknik
Kongreye sunmak tzere hazirlik yagptmi

Sonug¢ olaralsunu sdyleyebiliriz. Gerek Yayin Kurulu, gerek girana komisyonlari,
gectgimiz donem daha duzenli bir programh bir galanin icine girmilerdir ve bu
¢alismalarin somut drtnleri ahingtir. Ancak bu konuda hemannu eklemekte de yarar var.
Bu calgsmalarin etkin bir bicimde surdirilmesi ancak Uyielegeng katilimlari ile
olanakhdir. Ankara'daki Uye sayimizin sinirl @lu calgmalara katilan Gye sayisini da
sinirlamaktadir. Bu nedenle, yukarida sayilamsgadlarin timu, blyik bir sorumluluk ile her
komisyonda gorev alan birka¢ tyemizin disiplinlhgaalari ile yurattlebilmtir.

Genel Kurulumuzun bu durumu goz Onine alarak, yanargtirma komisyonu
calismalarinin yayginlgtirilmasi ve etkin hale getirilmesi konusunda dleergelitirecesine
inaniyoruz.

D) TMMOB iCINDEKIi CALI SMALAR TUTED VE D iGER DEMOKRAT iK
ORGUTLERLE B IRLIKTE SURDURULEN CALI SMALAR

Bu raporda daha ¢ok Odamizin kendgiba ya da ilgili Odalar ile birlikte strdirdi
calsmalar uzerinde durduk. Ote yandan, gégtiz donemde TMMOB icinde yurtilen



calsmalar ayrica TUTED ve ger demokratik orgitlerle birlikte surdurilen gatalar da
onemli &irlik tastyordu. Yil iginde butin Uyelerimize gondekuniz «Birlik Haberleri» ve
«TUTED Haberler» gazeteleri ile bu gahalardan Uyelerimizi strekli haberdar ettik. Bu
bélimde, bu ¢agmalar konusunda ¢ok genel hatlari ile bilgi verstini

Gegctigimiz dénemde TMMOB Yonetim Kurulu ¢amalarina aksatmadan katildik.
TMMOB Komisyonlarinda etkin bicimde goérev aldik.ri, gectigimiz dénemde Odalarin,
subelerin, temsilciliklerin ve tim Uyelerinin ortglabalari ile cok daha gugld, etkin bir drgut
durumuna gelngtir.

Gegtigimiz yil dizenlenen bircok dnemli kitle eylemi icia TMMOB duzenleyici
olarak gorev almi bir cok mihendis ve mimar bu kitle eylemlerine gmy bicimde
katiimistir. Odamiz bu 6nemli kitle eylemlerini etkin bigi® desteklengj hazirlanginda
gorev almgtir. Bunlar arasinda Ankara'da yapilan 13 Mart vé Rylul Mitinglerini
sayabiliriz. Dokuz demokratik kuruuarafindan dizenlenen «f&t Baskilari ve Kiyimlari
Protesto Miting ve Yuruwu» 13 Mart gind yapildi. Elli binden fazla yustta katildgi bu
kitle eylemine tyelerimizde katildilar.

Ozlinde sikiyonetimsiz sikiyonetim demek olan, uUlizen demokrasi miicadelesi
veren tum orgutlere karr«dzel» mahkemeler nitgini tagilyan, b& msiz yargi ilkesine aykiri
bir bicimde kurulmyg ve tim emekgileri baski altinda tutmak, demokregi&mleri sindirmek
icin meclislerden geciriimeye caillan DGM yasasina bir tepki olarak 27 Eylul gini
Ankara'da dizenlenen mitinge on binlercg e birlikte Uyelerimiz de katildilar.

Yillardir «<Bahar Bayrami» olarak kutlanan 1 Mayos, yil Iscilerin Dayangma Gun
olarak kutlandiistanbul'da diizenlenen bu biiyiik kitle eylemine tektémanlar da TMMOB
ve TUTED flamalari altinda katildilar.

TUTED ve aralarinda Odamizin da bulugduB9 teknik eleman kuruu tarafindan
dizenlenen 3. Teknik Eleman Kurultay! sendikiada miicadelesine yeni boyutlar getirdi, bu
yonde 6nemli kararlarla sonuclandi.

Kisaca, ulkemizin icinde bulun@u zor kaullarda teknik eleman orgutleri de,gdr
demokratik orgutlerle birlikte demokrasi ve go@sizlik mucadelesini, tum Uyelerinin de
katkisi ile etkin bigimde surdardiler.



