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TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERI ODASI
34.0LAGAN GENEL KURULU

Odamiz 34. Olagan Genel Kurulu 07 -08 Mart 2026 tarihlerinde TMMOB
Metalurji ve Malzeme Miuihendisleri Odasi Kultir Mahallesi Caldiran Sokak
Nida Apt. No: 14/13 Kolej Cankaya / ANKARA adresinde cogunluklu olarak
toplanacaktir.

Bu toplantida ¢cogunluk saglanamaz ise 34. Olagan Genel Kurulumuz 14-15
Mart 2026 tarihlerinde TMMOB Makine Muhendisleri Odasi Egitim ve Kultur
merkezi Selanik caddesi No: 76 Kizilay, Cankaya — ANKARA adresinde saat
10:00'da ¢cogunluk aranmaksizin ¢calismalarina baglayacaktir.

ilk giin giindemin segimlere kadar olan béliimii tamamlanacaktir. 2.giin saat
09.00-17.00 arasinda yine ayni adreste; TMMOB Makine Miihendisleri Odasi
Egitim ve Kultir merkezi Selanik caddesi No: 76 Kizilay, Cankaya — ANKARA
adresinde secimler yapilacaktir.

Birincitoplantimizin gerceklesmesiicin 239 delegemizinyarisindanbir fazlasinin
hazir olmasi gerekmektedir. Odamizin etkinlik alaninin tim yurdu kapsamasi bu
toplantida cogunluk saglanmasini zorlastiracagindan tiim delegelerimizin 14
Mart 2026 tarihinde TMMOB Makine Miihendisleri Odasi Egitim ve Kiiltiir
merkezi Selanik Caddesi No: 76 Kizilay, Cankaya — ANKARA adresinde
saat 09.00’da toplanacak olan 34. Olagan Genel Kurul toplantisinda hazir
bulunmalarini dileriz.

GENEL KURUL VE SECIMLERE iLISKIN ONEMLi NOKTALAR

Secimlere katilacak delegeleri gosterir liste, gorevli hakimin incelenmesinden
gecip, 3 gun sireyle TMMOB Metalurji ve Malzeme Muhendisleri Odasi ve
TMMOB'nin ilan yerlerinde asilmak suretiyle ilan edilerek onaylanmis ve
kesinlesmistir. Listede adi olmayan tyenin oy kullanmasi olanaksizdir.

Listede ismi olan uyeler delege sifatiyla, Oda veya resmi bir kurulus tarafindan
verilen belgeyi ibraz ederek oylarini kullanacaktir. Delegelerimizin Oda
kimliklerini yanlarinda bulundurmalari kendilerine kolaylik saglayacaktir.

Oylar, lizerinde iice Secim Kurulu miihrii bulunan ve oy verme sirasinda Sandik
Kurulu Bagkani tarafindan her secim icin ayri ayri verilecek formlara, yazilmak
ve muhurlu zarflara konulmak suretiyle kullanilacaktir. Yonetim Kurulu igin
kullanilacak oylarin verilen formlara elle yazilmasi zorunludur.

TMMOB Genel Kurul delegeleri icin matbu liste kullanilabilir. Bir listeden ¢ok
aday olmasi durumunda proseduru Divan baskanligi aciklayacaktir
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Evet, 34. Olagan Genel Kurulumuzu yapiyoruz. Yani her sey olagan. Oysa ilhan Selcuk ki kendisi
bu llkede yetisen lc-bes gercek aydindan biridir. Diyor ki; “Olagan kosullarda olaganustu olaylar
olaganiistidir. Ama Olagan Ustl kosullarda olagan isler olaganustudur.”

iste tam da bu anlamda bizler “olagan genel kurul” yaparak “olaganiistii” bir is yapiyoruz. Giinkii
diinya olaganusti kosullar yasiyor uzunca bir suredir.

italyan Komiinist Partisi'nin liderlerinden Marksist diisiiniir Antonio Gramsci'nin dedigi gibi
“eskinin 6ldugu, yeninin dogmadigi, canavarlar zamanindayiz”. Bir Hitler misveddesinin pedofil
sapikliklarini gizlemek icin diinyayi atese attigi bir donemle karsi kargiyayiz adeta.

1945 Yilinda sona eren 2.Paylagim savasi sonrasi Vietnam'i once Fransizlar isgal etmeye kalkisti
ancak yenildiler. Bilahare 1965 yilinda ABD isgale kalkisti. Yaklasik 10 Yil siren savas sonucu
Ho Shi Minh liderligindeki Vietham ABD’yi kovdu. 60.000 ABD askerinin oldigu geri donenlerin
cogunun da intihar ettigi tarih kayitlarina mevcut.

Vietnam bozgunu ABD’nin Ulkeleri askeri isgal ile ele gecirip somurme politikasina son verdi. O
kadar ki; Donemin ABD Baskani Richard Nixon “No More Vietnam” diye kitap yazdi.

Devaminda emperyal sémiuri sistemini politik ve ekonomik politikalar ile stirdiiren ABD somuirt
alanindaki ulkelerde “politically correct” liderler ve yonetimler yaratti. Kafalari adeta ayni
tornadan c¢ikmis, yurtseverlik, kimlik, liyakat, bilim hatta zeka gibi 6zelliklerin tu kaka ilan edildigi
bu diizeni “vasatlikta esitlik” seklinde tanimlamak olasi.

Politically correct liderler bir tlkede darbeci general olabilirken bir diger sémiirge lilkede tarikat
seyhi, dini lider ya da secimle gelmis /getirilmis birisi olabiliyordu. Elbette vasatlikta esitlik genis
kitlelerde yoksullukta esitligi getirdi.

Ancak son dénemde diinya uzerindeki hegemonyasini kaybeden ABD bagkan sectigi bir pedofil
eliyle yeniden barbarlik dénemine dondu.

Eski 6ld, yeni hentiz dogmadi ve Dinya Trump canavarini izliyor.

Devlet Bagkanlarini kagirma, tilke kaynaklarina ve gelirlerine el koyma gibi eskiyalik yoéntemleri
uygulayan pedofil ABD Bagkani; epeydir siyonist katiller tarafindan kan géliine cevrilmis olan
Orta Doguya yoneldi.

iran’in liderini &ldiiriip; yeni lideri ben segecegdim deme ciiretini gdsteren pedofil ABD baskant;
yillardir Filistin'i yok etmek icin en gaddar, en vahsi yontemleri uygulayan Siyonist israil ile birlikte
iran’ da dahil ettigi Orta Doguya “yeni bir diizen” vermek icin sivilleri, cocuklari masum insanlari
katlediyor.

Elbette Gazze basta olmak tizere Orta Dogu da yasanan soykirimin sorumlularini lanetlerken; bu
soykirima seyirci kalan Diinya'nin kendi sonunu hazirladigini séylemek kehanet olmaz.

Diinya sadece “koétuler” nedeniyle “kotu” degil. Bu koétiliklere seyirci kalan “siradan” insanlar”
asil sorumlu.
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Bu bélimi soyle bitirelim;

Vietnam isgali doneminde bir ABD vatandasi her giun Beyaz Saray'in dnlinde bir mum yakarak
dikilip protesto yapti. Medya yaptiginin hicbir seyi degistirmeyecegini sdylediginde; “Bunun bir
seyi degistirmeyecegini biliyorum. Buraya onlar beni degistirmesin diye geliyorum. Surdurilen
bu insanhk disi katliamin insanligimi asindirmasina izin vermeyecegim. Gergegi biliyorum ve
bunu sdylemeye ve de insan kalabilmek icin bu protestoyu yapmaya devam edecegim.”

Dilegimiz ve umudumuz o ki; ABD emperyalistleri bir kez daha yenilecek ve “No More iran” diye
yazacaklar.

Dilegimiz ve inancimiz o ki; “insan kalabilmek” isteyenler bu miicadeleyi kazanacak.
Elbette 57 misliman llkenin bir Pedro Sanchez etmedigini de vurgulamak gerek.

Tum bu gelismeler 1siginda ulkemizde yasanan baris siirecinin ne kadar gercgekci oldugundan
s0z etmeye bile gerek oldugu kanisinda degiliz.

Zaten yeterince aydinlanma yasayamamis, din baskisini yogun yasayan llkemizde “aydin”dan
cok “aydincik”lar var maalesef. Bu “aydincik” tanimina sadece yetmez ama evetcileri degil,
fasizmin sadece asker postali ile gelecegini sanan gafilleri de eklemek gerek.

Nasil bir zifiri karanliga gomuldiugimiz lzerine yeterinden fazla yazi, 6rnek vb. var ama bu
karanhg nasil yirtacagimiza iliskin birbirimizi yeterince dinlemiyoruz. Ulke solu olarak temel
Ozelligimiz; birbirimizle olumsuzluklar Uzerinden iliskilenmek. Birbirimizi takdir etmiyoruz.
Birbirimize saygi duymuyoruz. Her seyi biliyor olmanin! kibri ile giderek yalnizlastigimizin farkinda
degiliz. Ortak akil ile toplumsal miicadeleyi omuzlamak yerine basarisizligin nedenini diger sol
yapilarda ariyoruz.

TMMOB ve Meslek Odalari bu tlkenin vicdani. Bu ylizden lilkenin neresinde bir hak miicadelesi,
ekoloji davasi varsa orada adres TMMOB ve Meslek Odalari oluyor. TMMOB ve Meslek Odalari,
DISK, KESK ve TTB ile birlikte toplumsal muhalefetin yikiini omuzlamaya calisiyor.

Doganin, yer alti ve yer Ustl zenginliklerinin yagma ve talanina karsi yuritilen miicadelenin emek
mucadelesi ile butlinlestiriimesi gerekliligi dogrultusunda niyet beyani ve bazi somut adimlarin
atilmis olmasi gelecege yonelik umudumuzu gliclendiriyor.

Dunyadaki gelismeler meslek alanimiz agisindan énumize ¢ok buyuk ufuklar agiyor: metalurjik
prosesleri yeniden tasarlayarak daha verimli ve daha cevreci hale getirmek, yenilebilir ener;ji
kullanmak, yeni yari mamul ve alasim tasarimi ile daha uygun malzemeler iiretmek gibi. Ornegin
aliminyum endustrisi tam bir dénlisum surecinde. Sirdurulebilirlik, esneklik ve bagimsizlik
kavramlarinin dnemini Pandemi, Rusya-Ukrayna savasi ve son iran savasi bir kez daha gdsterdi.

Odamizin 56 yillk yasaminda da olaganistu donemler oldu. Ancak meslek odamizin 56 yillik
yasamina damga vuran belirli kdse tasi diyebilecedimiz donemler var.

Meslek Odamizin “meslek orgutl, meslek alanina sahip ¢ikma” niteligini belirleyen bu kdse
taslarini bir dnceki faaliyet raporunda yazmistik.

Bu streci kesintisiz devam ettirebildigimiz icindir ki bugtinkti basarili isleri yaptik diyebiliyoruz.

Bu raporda da okuyabileceginiz somut isler 2014 Genel Kurulu ile baslayan siirecin ve yonetici
kadrolarda kristallesen Oda anlayisinin ve 2015 yilinda kurulan ve dénem icinde 10. Yilini
kutladigimiz METEM ¢alismalarinin somuta yansimasidir.

34.D6énem Calisma Raporu 13

Buddnem METSAM’ hayata gecirdik. inaniyoruz ki METSAM; meslek Odamizinkurumsallasmasina
ve meslek alanindaki sektdrlere sahip ¢cikmasinda énemli bir rol Ustlenecektir.

Bu anlamda meslek odamizin son on yilina katki koyan, emek harcayan herkese tesekkiir ediyoruz.

Ancak sundan eminiz ki; Meslek Odamizin kurulusundan bugtine tiim streclerde hi¢ degismeyen
temel ilkesi;

Meslek aski, Meslektas hakki, ve Memleket sevdasi olmustur.

Kosullar ne olursa olsun; somut duruma uygun ¢alisma yontemlerini bulabilen, tretken ve fedakar
bir ekiple calisiyor olmanin verdigi gliven duygusuyla; 6grencilerden baslayarak emeklilere dek
tim meslektaslarimizin mesleki, sosyal gelisimi ve toplumsal agirhginin artirimasi igin calismaya
devam edecegiz.

Saygilarimizla
TMMOB METALURJi VE MALZEME MUHENDISLERi ODASI
34. DONEM YONETIM KURULU
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SAYGIYLA ANIYORUZ

ODA GENEL SEKRETERIMiZ FERHAT YASAR ANNESINi KAYBETTIi

Odamiz Genel Sekreteri, dostumuz, arkadasimiz Ferhat Yasar'in annesi Ganimet Yasar'in 2
aylik muicadelesini kaybederek vefat ettigini lzllerek 6grendik.

Ganimet Yasar'in cenazesi 19 Ocak 2024 tarihinde ikindi namazina muteakip Karsiyaka
Mezarligi Camii'nden kaldirilarak Karsiyaka Mezarliginda defnedildi.

Basta Yasar ailesine olmak lizere tim sevenlerine bassaghgi ve sabirlar diliyoruz.

Isiklar icinde uyusun.

gElgiR KARASU HOCAMIZI KAYBETMENIN
UZUNTUSUNU YASIYORUZ

Odamiz 2580 sicil no’lu liyemiz ve Eskisehir Teknik Universitesi'nde
(ESTU) Mihendislik Fakiltesi, Malzeme Bilimi ve Muhendisligi
Bolumu, Malzeme Bilimi ve Mihendisligi Anabilim Dali'nda gorevli
Prof. Dr. Bekir Karasu'yu kaybetmenin uzlintusunu yasiyoruz.

Prof. Dr. Bekir Karasu Hocamizin basta ailesine, yakinlarina
ve Ogrencilerine olmak (zere, tim sevenlerine ve Oda
orgutliligimuize bas saghgi ve metanet diliyoruz.

DOG. DR. CANER SiMSIR'i KAYBETTIK

Odamizin  bircok Sempozyum ve Kongresi'nde gorev alan,
meslektagimiz, ODTU Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolim
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Caner SIMSIR'i kaybettik.

Hocamizin cenazesi 19 Temmuz 2024 Cuma guni Haci Veysi
Camii'nde kilinan 0gle namazina miteakip Konya Araplar
Mezarligi'na defnedildi.

Basta akademi camiamiza olmak Ulzere, 6grencilerine, ailesine ve
tliim sevenlerine bas saglig dileriz.

MEHMET TEMREN’i KAYBETTIK

Odamiz 179 sicil no'lu tyesi Ahmet Mehmet TEMREN'in vefat
haberini iiziintiiyle aldik. Uyemizin cenazesi, 22 Temmuz 2024
Pazartesi giinii Cebeci Asri Mezarlig icindeki ismet Ogultiirk
Camii'nde kilinan 6gle namazini miteakip Cebeci Asri Mezarligi'na
defnedildi.

Uyemizin ailesine ve yakinlarina bagsaghg diliyoruz.
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UYEMiZ MEHMET SULUKCU'YU KAYBETTIK
Odamiz 1023 sicil no'lu iyesi Mehmet SULUKGU'yii kaybettik.

Uyemizin cenazesi 12 Agustos 2024 Pazartesi giinii Kirsehir Ahi Evran Camii'nden kilinan 6gle
namazini muteakip defnedildi.

Basta ailesi olmak Ulzere tiim sevenlerine ve yakinlarina bassaghg dileriz.
MUSTAFA KAYA'YlI KAYBETTIK

Odamiz 751 sicil no'lu liyesi, camiamizin duayenlerinden Mustafa
Kaya'yl kaybettik.

01 Ocak 2025 Carsamba gunu Yalova'da defnedilen Mustafa
Kaya ge¢mis donem Odamiz 19. ve 20. Donem Denetleme Kurulu
Uyeligi yapmis ve cokga katki saglamis bir arkadasimiz idi.

Vefat haberini liziintuyle karsiladik.
i
&

Uyemizin ailesine ve yakinlarina bassagligi ve sabir diliyoruz.

ISTANBUL SUBE YONETIM KURULU Il. BASKANI ERDAL YOLLU ANNESINi
KAYBETTi

Odamiz 3374 sicil no’lu iiyesi ve istanbul Sube Yénetim Kurulu Il. Bagkanimiz Erdal YOLLU nun
annesi Hadiye YOLLU yu kaybettigimiz haberini Gzlintiyle aldik.

Cenaze 22 Ocak 2025 Carsamba glinu ikindi namazina muteakip Yenisehir Ulu Camii'nden
(Pendik / Kurtkdy) kaldirildi.

Ailesi ve tum sevenlerine bas saghg: dileriz.
BOLU’DA BiR KEZ DAHA CANIMIZ YANDI

Bolu Kartalkaya'da bir otelde ¢ikan yanginda bircogu aile 78
canimizi kaybettik. Yasamini yitiren yurttaslarimizin ailelerine
bassagligi ve sabir, yarallara acil sifalar diliyoruz.

ITO Metalurji ve Malzeme Mihendisligi mezunu meslektagimiz
Intekno Genel Muduru Kivang GUNGOR'U de esi ve iki cocugu ile
birlikte kaybettigimizi buyuk bir Gzlintu ile 6grendik.

Basta Glingor ailesi ve metalurji camiasina bagsaghgi ve sabir
diliyoruz.

Kivang GUNGOR ve ailesinin cenazesi 23 Ocak 2025 Persembe
glini ikindi namazina miteakip Zincirlikuyu Camii'den kaldirildi.

Camiamizin basi sagolsun.
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PROF. DR. EKREM SELGUK U KAYBETTIK

Odamiz 113 sicil no’lu Uyesi, meslegimize katki veren
meslektagimiz, ODTU Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Bélim
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ekrem SELGUK hocamizi kaybettigimizi
Uziintliyle 6grendik.

18 Subat 2025 Sali giinii ODTU Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
béliminde yapilan téren ardindan Prof. Dr. Ekrem SELCUK
hocamizin cenazesi 15.00°de ihsan Dogramaci Camii'de kilinan
cenaze namazi sonrasi Karsiyaka Mezarligi'nda defnedildi.

Basta akademi camiamiza olmak uzere, 6grencilerine, ailesine ve
tim sevenlerine bas saglidi dileriz

UYEMizZ MEHMET ZiYA TUNC U KAYBETTIK

Odamiz 892 sicil no'lu Giyesi Mehmet Ziya Tunc¢'un vefat haberini
Uzuntuyle aldik.

Uyemizin Cenazesi, 22.04.2025 saat 14.00'te Antalya Serik Orta
Mahalle Mezarhgi'nda defnedildi.

Tung ailesine ve tum sevenlerine bassaghg dileriz

UYEMIiz SAVAS izGiz’i KAYBETTIK

Odamiz 50 sicil no'lu liyesi, Doktor {invanh Savas iZGiZ'in vefat
haberini Gzlntuyle aldik.

Sektorimiiziin duayen isimlerinden olan Savas iZGiz, 1941 Edirne
dogumlu olup, Karabik Demir Celik Lisesi'nden mezun olduktan
sonra 1966 yilinda Aachen Universitesi'nden Yiiksek Metalurji
Mihendisi olarak mezun olmus, 1969 yilinda ayni Universiteden
Doktor tinvanini almistir.

Ogrenimini bitirdikten sonra MKEK Celik Fabrikasi Kirikkale'de
calismaya baslamig, 1977 yilindan itibaren 06zel sektorde
Federal Mogul firmasinda eski dokiimhane ve fabrika muadurlagu
yapmistir. Ulkemizin metalurji alaninda gelismesine ciddi katkilar
koymus, Sakarya Universitesi Metalurji Miihendisligi Bdlimiinde
seminerler vererek gen¢ muhendislerin yetismesine katkida
bulunmustur.

Odamizca dizenlenen kongre ve sempozyumlarda aktif gorev
almig, 50'ye yakin teknik makalesi yayinlanmis ve 8 kitabi
basilmistir. Sadece bunlarla kalmayip yaptigi bircok calismayla
ilgili yazilarini Odamiz Metalurji Dergi'sinde yayinlanmak Uzere
iletmistir.

Meslektasimiz ve abimiz Savas iZGiZ'in cenaze namazi 02.07.2025
Carsamba gunu Masukiye Merkez Camii (Izmit)'nde kilindi ve
Masukiye Mezarligina defnedildi.

Basta ailesi ve tiim sevenleri olmak lzere tim metalurji camiasina
bassaglig: diliyoruz.

Isiklar icinde uyusun.

34. Dénem Calisma Raporu

UYEMIiZ ERDEM SENEL'i KAYBETTIK.

Odamiz 4030 Sicil No'lu iiyesi Sakarya Universitesi Metalurji ve
Malzeme Miihendisligi bolim mezunu, Erdem Senel'in vefatini
uzilerek 6grendik.

Basta ailesi olmak lzere tim sevenlerine bassaghgr ve sabirlar
dileriz.

MELiH BASKANIMIZI KAYBETTIiK

Meslek Odamizin 10. ve 18. Dénemler Yonetim Kurulu Baskani,
Meslek Odamizin duayeni meslektasimiz, abimiz ve 186 sicil no’lu
tyemiz Melih TORELI'yi kaybettik.

Odamizin kurulmasina ve bugtinlere gelmesinde ¢okca katkisi olan
Melih Baskanimiz uzunca bir surredir saglk sorunlari yasiyordu.

Basta Toreli ailesi olmak uzere, metalurji camiamiza ve tim
sevenlerine bagsagligi ve sabir diliyoruz.

Cenazesi 21 Aralik 2025 Pazar glni Antalya Nurettin Sevim
Divarci (Fener ) Camiinden kaldirilarak, Tekerli Kabristaninda
sonsuzluga ugurlandi.

TMMOB Metalurji ve Malzeme Muhendisleri Odasi ve Metaluriji
camiasi “Melih abi”sini hi¢ unutmayacak.

Isiklarda uyusun.
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ODA BASKANLARIMIZ

ADI SOYADI DONEMLER TOPLAM DONEM
NEJAT TURKAN (1) VEFAT 1,2,3 3
ERDAL TALU (135) 4,5,6 3
YUKSEL ATALAY (337) VEFAT  7,8,9 3
MELIH TORELI (136) 10,18 2
NECLA YIKILMAZ (804) 11,12,13,14,15,16,17 7
MAHMUT KiPER (1195) 19 1
SULEYMAN SAMI ALTUN  (104) 18,20 2
YUSUF ZiYA KAYIR (673) 21,22 2
CEMALETTIN KUGUK (1881) 23,24,25,26,27 5
TUNGAY SULAN (1690) 28,29,30 3
UTKAN GUNES (1872) 31 1
ABIDIN FIRAT SAPCI (1116) 31 1
A.IRFAN TURKKOLU (1751) 32-33- 34 3

TMMOB YONETIM KURULU UYELERIMIiZz

ADI SOYADI DONEMLER TOPLAM DONEM
NEJAT TURKAN (1) VEFAT 17 1
ERDAL TALU (135) 18 1
ERDING TALU (208) 19 1
MELIH TORELI (136) 20, 21, 22, 23, 28, 29, 30 7
MUHLIS OZDEMIR 24 1
NECLA YIKILMAZ (804) 25,27,31 3
BEHZAT AKBAS (104) 26 1
YUSUF ZiYA KAYIR (673) 30 1
KEMAL GUNAYDIN (344) 32 1
iLHAN 0GUS (632) 33 1
MAHMUT KiPER (1195) 34,37 2
CEMALETTIN KUGUK (1881) 35, 36, 38, 39, 40, 43, 44,45 8
A.IRFAN TURKKOLU (1751) 41 1
ZEHRA GUNER AKAD (1325) 41, 42 2
BELGIN MERT (3016) 42 1
UTKAN GUNES (1872) 46,47,48 3
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ODAMIZDA TEMSIL EDILEN DIiSiPLINLER

« Metalurji Miihendisligi

» Metalurji ve Malzeme Muhendisligi

« Malzeme Miihendisligi

« Malzeme Bilimi ve Muhendisligi

« Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji Miihendisligi
« Seramik Muhendisligi

ODAMIZ YONETMELIKLERI

Ana Yonetmelik

Resmi Gazete Tarihi: 14.02.2005 Resmi Gazete Sayisi: 25727 (Degisik: RG-2/10/2014-29137)

Bilirkisi YOnetmeligi
Bu yonetmelik TMMOB Metalurji ve Malzeme Mihendisleri Odasinin 12,04,2014 tarihli 28.
Olagan Genel Kurulunda kabul edilmistir.
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Temsilcilikler Yonetmeligi

TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi 28. Genel Kurulunda 12 Nisan 2014 tarihinde
kabul edilmistir,

Ogrenci Uyelik Yonetmeligi
12 Nisan 2014 tarihinde yapilan 28. Olagan Oda Genel Kurulunda kabul edilmistir.

Bu Yénetmeligin tamami ddnemin Metalurji Geng Ogrenci Temsilcileri tarafindan hazirlanmistr.

Calisma ve Faaliyet Alanlari Yonetmeligi

Resmi Gazete Tarihi: 11.11.2015 Resmi Gazete Sayisi: 29529
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TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHEN[)iS{.ERi ODASI
33. OLAGAN GENEL KURULU SONUGC BILDIRGESI

Bir dnceki Olagan Genel Kurulumuz sonug bildirgesine;
“Dlinyaya egemen olan sistemin yarattigi kaos buyulyerek devam ediyor.

Bu kétu yoneticilerin eseri olmaktan cok sistemin dogasi geregdi gergeklesen bir olgu. Kapitalizmin
kendi arasinda slrdurdugu nufuz alani kavgasinin, giderek insandan uzaklasan, ve dogayi tahrip
eden karakterinin farkh bir sonug yaratmasi olasi degil.

Sistem diinyanin sanayi dncesi dé-nemine gore isinmasina neden oluyor. Kiiresel 1sinmanin
etkilerini simdiden gormeye basladik: kuraklik ve seller gibi aliskin olmadigimiz hava olaylar,
deniz seviyesinde yukselme, buzullarin erimesi gibi. Sera gazi salinimlari, eger bugiinku haliyle
devam ederse, kiiresel sicaklik artiginin 2030’'lu yillarda etkileri daha somut yasanacak.

Bu ekolojik krize kargi yapilmasi gereken net sifir karbon salinimina ulagsmak. Bu baglamda, basta
enerji altyapisi olmak tzere, tarim sanayi -elbette 6zel-likle metalurji, kimya, cimento, seramik ve
cam-, ulasim ve kentlerde hizl, bi-tlincil ve genis kapsamh dénlisiimler artik zorunlu.

Demir-gelik, seramik gibi enerji yogun sektorlerimizde niteliksel dontusimlerin kaginilmaz oldugu
gorilmekle birlikte enerji yagsamsal aktiviteler i¢in de kaginilmaz zorunluluk.”

Diye baglamistik. Sureg kotlleserek devam ediyor.
Ustelik iizerine ancak bizim gibi {ilkelerde gériilecek ilig felaketi ekleniyor.

Oylesine bir felaket ki; medyada Teknik detaylar, kayan Toprak kag ton, nasil 6nlenebilirdi vb.
Tartismalar yapilarak bir kez daha g6zler 6ntine serilen “somiirgecilik ve somurge olma durumu”
unutturulmaya calisiliyor. Yasananlar emperyalizmin bizim gibi Glkelerde uyguladigi yeni sémirge
yontemlerinden sadece birisidir.

Oysa meslek odasi olarak yillardir sdylediklerimiz tam da bu tabloyu anlatiyor;

Altin giderek kullanim degeri azalan ve dinyadaki stogu yuzyillarca yetecek bir metal. Yani
cikarmaya gerek yok.

ilig ve benzeri birgok yéremizde ise basta Kanada'liya da ABD'li firmalar olmak {izere sémiirgeciler
altin cikariyor ve beyan usull ile %5 ila %20 arasinda bir miktari devlete birakarak gerisini
gotariyor.

Daha vahim olan tarafi uygulanan siyanirlii yigin lic ydntemi ile Toprak, su, hava geri doniilemez
sekilde kirletiliyor. Tam bir ekolojik kirnm uygulaniyor. Sémiirge madenciligi devam ettikce llic
benzeri felaketlerin yasanmaya devam edecegi aciktir.

Ote yandan yaklasan yerel secimlerin gdsterisli propaganda ydntemleri bir yandan ekonomik
krizi unutturmaya calisirken 6te yandan ylizyillarin gerisinden gelen hilafet ve seriat 6zlemleri
tim topluma egemen kiinmaya calisiliyor.

Acikca gorilmektedir ki bu secim; hilafet ve seriat 6zlemcisi gericiler ile Cumhuriyet degerlerine
sahip ¢ikan cagdas insanlar arasinda bir segim olacaktir.

Bu genel saptamalar isiginda Genel Kurulumuz;
Somirge madenciligine son verilerek tim ruhsatlarin iptal edilmesi igin,

Somiurgeci sirketlerin neden oldugu geri donilemez diizeydeki tahribatin en agir sekilde
cezalandirilarak, sorumlulardan tazminat alinmasi ve yore halkinin kullanimina birakilmasi igin,

Yer ustunde oldugu gibi yer altindaki tim varliklarin da halkin oldugu ve kullanimi konusunda
yine yore halkinin karar verebilmesi icin,
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iklim krizinin ve kiiresel isinmanin &nlenebilmesi igin,

Yerel secimlerde hilafet 6zlemlerine karsi cumhuriyet degerlerinin kazanmasi icin,

Tum emekgilere ve meslektaslarimiza insan onuruna yakisir Gcret ve ¢alisma kosullari yaratiimasi
icin,

Meslektaslarimizin 6zlik haklarini gelismesi ve yipranma payi igin,

Meslegimizin prestijini, meslektaslarimizin haklarini korumak ve gelistirmek igin,

Ozgiir, esit ve baris icinde yasayan bir diinya icin,

Meslek askiyla,

Meslektas hakkiyla,

Memleket sevdasiyla

Mucadele edilmesi gerektigini kabul ve ilan eder.

Saygilarimizla

TMMOB METALURJiI VE MALZEME MUHENDISLERIi ODASI
33. OLAGAN GENEL KURULU
09. Mart 2024 Ankara
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TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERI ODASI
34. DONEM ODA ORGANLARI

TMMOB Metalurji ve Malzeme Muhendisleri Odasi 33. Olagan Genel Kurulu
09-10 Mart 2024 tarihlerinde yapilmig ve 34. Dénem Oda Organlar
belirlenmistir.

YONETIM KURULU

Baskan Ahmet irfan TURKKOLU
Il. Bagkan N. izzet ULU

Yazman Uye Ferhat YASAR

Sayman Uye M. Seref SONMEZ

Uye Ahmet TURAN

Uye Okan ISDAS

Uye M.A. irfan AKYOL
DENETLEME KURULU

Feyzi DEMIR

Ozgiin Bagkan TASTAN
Mehmet Erhan iSKOL

Belgin MERT
Serhat EKMEKCI

ONUR KURULU
Firat SAPCI

Tahsin AKAR

Ata OZDEMIRLER
Ercliment ALPTEKIN
Murat Can OCAKTAN

TMMOB YONETIM KURULU
Utkan GUNES

Yagmur LALECI
Alisan YILMAZ

TMMOB DENETLEME KURULU
Unal ORAY

TMMOB ONUR KURULU
Turgay ALDI
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ISTANBUL 16. DONEM SUBE YONETIM KURULU
Baskan Erman CAR

Il. Baskan Erdal YOLLU
Yazman Umur Berkan CELIK
Sayman Sezgi AKYOL

Uye Duygu SENER

Uye Emrehan DOGAN
Uye M. Baris DARYAL

iZMIR SUBE 3. DONEM YONETiIM KURULU

Baskan Erhan Deniz CAGIRAL
II. Bagkan Ozge BINGOL
Yazman Alisan YILMAZ
Sayman Hakan KARACA

Uye ismail FIDAN

Uye Tugbanur SEZER

Uye Ferhat AYDOGAN

AKDENIZ BOLGE TEMSILCILIGI
Simay SENCIL, Ahmet SONMEZ

BURSA IL TEMSILCILIGI
Serhat EKMEKCI

ADANA iL TEMSILCILIGI
Devrim KARAHAN, Eren OZGUMU$, Umut EMRE, Hanifi BAYRAM, inas DUMAN
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GIiRIS
ODA ANLAYISIMIZ

TMMOB ve Meslek Odalarinin genel isleyisi icinde farkli bir siire¢ izleyen Odamiz her zaman
konsenslis/mutabakat anlayisini hayata gecgirmeye calisti.

Geg kurulmus Oda olmanin da bu konuda avantaj oldugu séylenebilir. 1970'te kurulustan sonra
20 yili agkin siire tek merkez, sonraki 20 yili tek sube, son 10 yili da tek sube, iki temsilcilik, son 4
yilda ise; iki sube, bir bolge temsilciligi ve iki il temsilciligi olarak yasamis olmak belki bu konuda
birbirimizi daha iyi anlamamiza yardimci oldu.

Ancak oOrgutsel yapinin giderek buyumesi; mevcut kosullara gdre yeniden yapilanmayr ve
orgutsel iligkileri yeniden dizenlemeyi gerekli kildi. Somut durumun somut tahlilinden yapilan
ctkarimlarda farkliliklar olusmasina ragmen, bu suirecte de konsensus/mutabakat anlayisimizdan
vazgecmedik.

Yonetim Kurulunda ve tiim Oda organlarinda kolektif bir yaklasimla, ortak akilla karar alabilmek
konsensiis kultlrinin i¢sellestiriimesi ile mimkdin.

Bu anlayis;
Evrensel degerleri temel ¢ikis noktasi alan,

Diinyanin ve kaynaklarinin irk, dil, din, cinsiyet, vb. ayrim gézetmeksizin herkese yetecedi
inancinda olan,

insan ve doga merkezli siirekli ve siirdiiriilebilir dzgiirliik, demokrasi ve baris icinde saglikl,
glivenli sinifsiz ve sémiirisuiz bir yasami hedefleyen,

Herkesin kendisini nasil 6zgur ve "kendi" hissediyorsa 6yle yagsama hakkina sahip oldugunu ve
olmasi gerektigini savunan,

Ortaklasa tanimladigimiz vizyon ve degerler bizim ortak paydamizdir, farkli siyasi gortislerde de
olsak bu ortak payda Meslek Odasi platformunun degerleridir diyebilen,

Farliliklarimizi zenginligimiz olarak gorup, saygl duyan. Oda platformunda ki bilgi ve birikimini
Ulke ve halk yararina kullanmayi toplumsal bir sorumluluk sayan,

Odanin emekten yana, demokratik gegmisine sahip ¢ikarak, temsil glictini artirmayi, toplumsal
muhalefetin 6nemli bir odagi olmayr ve Meslek Odasinin toplumdaki karsihiginin- agirhgmnin-
artirllmasini hedefleyen,

Ortak paydalarimizda bulusmanin ve ortak paydalari ¢ogaltmanin bizi giiclendirecek temel
argiman oldugunu bilen, bu anlamda dayatilan glindemin pesinden kosan degil, dogru gtindem
dogrultusunda lretecedi bilgi ve projeleri toplumla paylasmayi ve uygulanabilirliklerini saglamayi
amaclayan bir anlayistir.

Yasadigimiz olaganustu kosullarda doga talanina girisen firsatcilara ve ayni sekilde 6zelde
meslektaslarimizi genelde tim emekgileri etkileyen uygulamalara karsi da sesimizi yikseltmeye
devam edecegiz.

Elbette drgutlerin niteligi ve isleyisini belirleyen o 6rgiitu olusturan bireylerin niteligidir.
Bizler,

Evrensel cagdas niteliklere sahip, etik degerlerini koruyan ve yasatan, seffaf, hesap verebilir,
sinirlari  ortaklasa belirlenmis demokratik isleyise bagl bireyleriz. Birlikte mucadelenin
Orgltlenmesini hedefleriz.
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Kisiler degil fikirleri 6nceliklidir. Kimin sdyledigine degil ne sdyledigine bakariz. Bizler biat
kiltirinu reddedecek yeterlikte 6zgliveni olusmus 6zgur bireyleriz.

Hareket noktamiz kolektif akil ve hi¢ kimsenin herkesten akilli olmadigi gercegidir. Dolayisiyla
hic kimse "benim dedigim dogrudur" dayatmasi icinde olamaz. Kararlarimizi oylama ile degil;
bulustugumuz ortak payda da mutabakati saglayarak aliriz.

Gecmisimizin gururu ile gelecegimizi hep birlikte belirlemek, hep beraber yonetmek, igin "Ben
bilirim" degil, "Biz biliriz" deriz;

B. ORGUTSEL CALISMALAR

Kamu kurumu niteliginde bir meslek 6rgliti olarak yasamin her agsamasinda degersizlestiriimeye
calisilan meslegimize, meslektaglarimiza ve meslek alanimiza sahip ¢gikmanin yol ve yéntemlerini
bulmak goérevimizdir. Bu dogrultuda tim meslektaslarimizi kucaklayabilen bir yapiya ulasma
cabamiz devam edecektir.

Muhendis 6rgutlenmesi konusunda Oda eski Baskanimiz Mahmut Kiper’in EMO yayinlarindan
ctkan Thorstein Weblen'in “Muhendisler ve Fiyat Sistemi” kitabinda yaptigi saptamaya dikkat
cekmek gerekiyor; “Gelismeler giderek Weblenci yaklasimdan uzaklasan ve bdylece toplumsal
ve evrensel sorumluluklarini unutmaya baslayan, bunu dogal bir sonucu olarak da cesitli
dizlemlerde 6rgilitlenme bilincini kaybeden, bireysellesen bir miihendis kimligini ve miuhendislik
egilimini 6ne cikarmaktadir”

Elbette bu saptama bir bahanenin gerekgesi degil, 6rgutlenme icgin yeni yol ve ydntemlerin
bulunmasi icin degerlendirilmelidir. Bu saptamanin neo liberal politikalar dogrultusunda
tim toplum igin gecerli oldugu gercegini vurgulayarak; drgutlenmenin ashnda bir demokrasi
mucadelesi oldugunu belirtmek gerekir.

B1. UYELER

TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi'nin liye sayisi 34. Olagan Genel Kurul 6ncesi
6320 olmustur.

UYE DAGILIMI 2024 2026
Adresi Calisan Uyeler 3.187 3.483
Adresi Calismayan Uyeler 1.752 1.807
Emekli Uyeler 247 285
Yurtdigi 84 116
istifa 420 451
Vefat 166 178

TOPLAM 5.856 6.320
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UNVANLARINA GORE UYELERIMIiZziN DAGILIMI 2024 2026
Metalurji Miihendisi 3.152 3.332
Metalurji ve Malzeme Muhendisi 2.331 2.465
Malzeme Mihendisi 77 92
Seramik Mihendisi 96 107
Malzeme Bilimi ve Miihendisi 192 313
Malzeme Bilimi ve Nanotekn. Miihendisi 8 11
TOPLAM 5.856 6.320
UYELERIMiz 2020 2022 2024 2026
Kadin 703 770 828 963
Erkek 4,557 4777 5.028 5.357

B.2. MERKEZi CALISMALAR

34. Donem boyunca Yonetim Kurulumuz 34 toplanti yapmig, 147 karar almistir. Bu donem de
her dénem oldugu gibi; tiim organlarin calismasinin yaninda merkezi olarak organize ettigimiz
etkinlikler de devam etti.

B.2.1. Danisma Kurulu

Katiimcilik anlayisimiz dogrultusunda Danisma Kurullarini Genel Uye Toplantisi formatinda
yapiyoruz. Yonetmelik gereg@i katihm ve s6z hakki olmayan Uyelerimize de glindemin uygun
maddesinde s6z veriyoruz.

Bu donemde;
05 Mayis 2024 ve 15 Subat 2025 tarihlerinde iskenderun'da,
17 Aralik 2024 tarihinde izmir'de,
25 Ocak 2025 tarihinde istanbul'da,
01 Mart 2025 tarihinde ise Ankara’da Danisma kurulumuzu yaptik.
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B.2.2. GY.K. (Genigletilmig Yonetim Kurullar)

Pandemi déneminde kosullarin zorlamasi ile baslattigimiz ve Odamizin demokratik anlayisina
uygun bir model olmasi nedeniyle devam ettirdigimiz Genisletilmis Yonetim Kurullari toplantilari
bu dénemde de devam etti.

Tamami sirecin iginde olan arkadaslardan olugan GYK (yonetim organlari ve komisyonlar) adeta
bir meclis gibi calisarak sadece yapilan ¢alismalari degerlendirmekle kalmadi bir sonraki doneme
iliskin 6nerilerde de bulundu.

GYK katilimel, Oda ici iligkileri gelistiren, ortak deger yaratimi ve paylasimi anlaminda énemli bir
yatay orglitlenme modeli oldu.

Bu anlamda 22 Mayis 2024 tarihinde yeni donem komisyonlari ile bir toplanti yapilarak; donem
hedefleri ve her komisyonun kendi hedefi konusuldu.

12 Aralk 2025 tarihinde ise GYK toplantisinin glindemi donem sonu degerlendirme idi. Bagaril
gecen bir donemin ardindan keyifli bir toplanti oldu.

B.2.3. MGGM VE YAZ OKULU

Meslek Odamizin 6zgiin projelerinden olan MGGM (Metalurji Gengten Geng Mihendise) projesi
basariyla devam etmektedir. Gerek Yonetim organlarindaki geng meslektaslarin yogunlugu
gerekse de delege dagiliminda genclerin fazlahgi projenin basarisinin somut gostergeleridir.

Bu dénemde de MGGM projesi devam etmis;

Ankara Teoman Oztiirk Sosyal tesislerinde 24-25 Agustos 2024 tarihlerinde MGGM-10,
08-09 Subat 2025 tarihlerinde ise MGGM-11 yapilmistir.

Devaminda yeni projemiz Yaz Okulu projesi dogrultusunda MGGM-12 ; 25 Mayis 2025 tarihinde
izmir'de, 05 Temmuz 2025 tarihinde istanbul'da ve 28-29 Haziran 2025 tarihlerinde Ankara
Teoman Oztiirk Tesislerinde bolgesel olarak yapiimistir. Bélgesel MGGM-12 ler sonucunda
belirlenen 22 6grenci temsilcisi ve 12 geng mithendis Yaz Okulu projesine dahil edilmistir.

Mesleki, bilimsel dejenerasyonun yogunlastigi bu dénemde meslek odalarinin toplumun vicdani
olma niteligini, mesleki demokratik 6rgiit olmanin sorumluluklarini geng kusaklara aktarabilmenin
bir yontemi olarak hayata gecirdigimiz MGGM degisen ve gelisen kosullarda daha ¢ok 6grenciye
dokunabilmek anlaminda bélgesel etkinlikler olarak devam ederken Yaz Okulu projemizi hayata
gecirerek hem farklh okullardan &égrencilerin birbiriyle hem de geng muhendislerle daha ¢ok
kaynasmasini saglamayl amacladik. Bu dogrultuda 3-4-5-6 Eylil 2025 tarihlerinde Buca
Belediyesi Kaynaklar Doga ve izci Kampinda yaptigimiz Yaz Okulu da meslek odamiz agisindan
da bir ilktir.
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B.2.4. Selahattin Sanbagoglu ve Metalurjiye Emek Verenler

Dogum tarihi tam olarak bilinmeyen 1907 dogumlu Selahattin Sanbasoglu Cumhuriyetin ilk
yillarinda Avrupa’ya gondertilen 6grencilerden biri idi.

Ulkemizin ilk metalurji miihendislerinden biri olan Sanbasoglu Karabiik Demir Celik fabrikasinin
kurulusunda yer almis, Kirikkale fabrikasinin kurucularindan, Makine Kimya Enddustrisinin isim
babasi.

Eski Baskanlarimizdan Mahmut Kiper'in editérligiinde Odamiz tarafindan kitabi basilan
Selahattin Sanbasoglu’nu 1995 yilinda bir trafik kazasinda kaybettik.

Hem Sanbasoglu'nu anmak hem de meslege emek verenleri hatirlayip plaket vermek igin 05
Ekim 2024 ve 18 Ekim 2025 tarihlerinde Selahattin Sanbasoglu ve Metalurjiye emek verenler
etkinligi diizenledik.

10-20-30-40-50 ve ustii yil meslege emek vermis lyelere plaket verirken gen¢ meslektaslarimiza
da duayenlerimizi ve meslegin tarihini anlatmayi amacladik.

Ankara, istanbul, izmir, iskenderun ve Adana merkezli olarak plaket verme etkinligini de
sistemlestirdik.

METAL G ARG
,‘Am'%'::  TMECVeRNG
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B.2.5. Ekoloji Calismalan

Odamizin yaklasik ceyrek asirdir kararlilikla surdirdiugu ekoloji ve cevre mucadelesi ve bu
dogrultuda actig1 ya da bileseni oldugu davalarin detaylarini; Ekoloji ve Cevre Mucadelesi ve
Davalar bagliklari altinda bulabilirsiniz.

Bu calismalar icinde 2024 yilinda yasanan Erzincan ilig altin madeni felaketi siireg iginde énemli
bir glindem olusturdu.

Odamiz da bu siregte TBMM Erzincan ilic Felaketi Onleme Komisyonuna davet edildi. Yonetim
Kurulu Baskanimiz A. Irfan Tirkkolu'nun ifade ettigi Oda gorusimiz TBMM tutanaklarinda soyle
yer aldi;

Simdi, Metalurji ve Malzeme Muihendisleri Odasi adina Sayin Ahmet Tiirkkolu.
Buyurun.

TMMOB METALURJi VE MALZEME MUHENDISLERIi ODASI BASKANI

AHMET iRFAN TURK KOLU

— Merhaba. TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi adina hepinizi saygiyla
selamliyorum.

Sayin Komisyon Baskani, sayin lyeler, sayin katiimcilar; olduk¢ca uzun sire oldu, iki saati
astik ve arkadaglarim gercekten detayl bilgiler verdiler. Bu anlamda ben de detaya girmeden,
kisaca, arkadaslarimin ilettigi konularinin 6tesinde, metalurji ve malzeme miihendisi olarak
ekleyebileceklerimi ilave edecegim, fazla vaktinizi almayacagim o anlamda.

Oncelikle, Komisyonunuz daha énce bizi yazili bilgi vermemiz icin davet etmisti ve 25 Mayis'ta
biz Komisyonunuza yaklasik 68 sayfalik bir yazili dosyayi elden teslim etmistik. Bugiin de
gelirken o dosyay! dnceden teslim etmis olmamiz nedeniyle 3 sayfalik kisa bir 6zet yapmak
lizere geldik ancak ézetlerimizi giriste elimizden aldilar, dagitim igin 3 niisha verdiler sadece,
ilgili arkadasa ilettik onu da. E-posta olarak génderdigimiz metinden isterseniz komisyon (yeleri
de yararlanabilirler.

OTURUM BASKANI ABDURRAHMAN BASKAN
- O bize haber verilmedi, 6yle bir sey olamaz, girebilirdi, keske bizim bilgimiz olsaydi.

TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERI ODASI BASKANI
AHMET IRFAN TURK KOLU
- llgili arkadasa 3 niisha teslim edebildim sadece ciinkii geri kalanini giriste aldilar.

Oncelikle, olayi salt bir maden olayi, cevre olayi olarak ele almadiginiz, biitiinsellik icinde ele
aldiginiz igin sag olun, tesekkiir ediyorum, Komisyonun bu anlamda olumlu bir adim attigini
distinliyorum. Biitiin arkadaslarin séylediginden farkli olarak siyandiirlii lic yéntemi yliz yildir
uygulanan bir yéntem yani teknolojinin bu kadar hizli gelistigi, degistigi bir dénemde siyandirlii
lic yénteminin yiiz yildir ayni sekilde uygulanmasinin bir anlami var: Uretici icin en ucuz yéntem.
Bu nedenle, siyantirlii lic yéntemi, altin tretiminde herhangi bir teknolojik gelismeyi uygulamak
yerine bunu kullaniyorlar. Altin lretimi - ki cok karl bir is - arama, tesis kurma, devreye alma,
isletme dahil tiim geri dénlist bir yildan az miithis karli bir is. Bu karl isletmede en 6nemli
maliyet, 6nleme maliyeti yani olasi bu tiir ilic’te yasadi§imiz facia benzeri olaylari 56nleme maliyeti.
Firmalar gelismis (lkelerde énleme maliyetini karsiliyorlar, gerekli 6nlemleri aliyorlar, bu tiir
facialar yasanmiyor ama bizim gibi tilkelerde, uygun bulduklari ortamlarda mevzuatin arkasindan
dolanarak 6nleme maliyetinden kaginiyorlar; ili(;'te olan bu. Yeni bir atik havuzu yapmak yerine
“Mevcut atik havuzu duvarlarini yiikseltelim, idare ederiz.” diyerek yaptiklari is facia ya neden
oldu.

Genellikle altin iiretimi, altin eldesi iilkemizde yabanci firmalar tarafindan yapiliyor. Ulkemizde
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ne kadar altin diretildigini ve yurt disina ne kadar altin ¢ikarildigini biliyor muyuz? Bilmiyoruz, biz
bilmiyoruz en azindan ¢linkii bu konuda elimizdeki bilgiler altin lireten yabanci firmanin, bizim
tlkemizdeki altini ¢ikartip alip giden yabanci firmanin verdigi bilgi kadar. Bu bilgi de nasil? Altini
dore metal olarak yurt disina ¢ikariyorlar yani hidrometalurjik siireg... Detaylari atllyorum, vaktinizi
almamak icin, metnimde var bunlarin hepsi. Altinin rafinasyonunu saglayacak elektrometalurjik
sdreci yurt disinda yapiyorlar dolayisiyla net altin (iretimi miktarini gizlemis oluyorlar. Bize de yil
sonunda su kadar altin tirettiklerini deklare ederek bunun ylizdelik bir miktarini lilkeye birakiyorlar.
Ulkemizin zenginliklerini alip gétiirenlerin bunun karsiliginda iilkemize ne verdiklerini tartismak
lazim gercekten. Burada, biz, Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi olarak toplumsal faydanin
olmadigr kanisindayiz.

Mesleki cercevede, bu séylediklerimin étesinde, arkadaslarimin siyandirlii lic yéntemi tzerine
anlattiklarina kuglik bir ilave yapacagim. Cok net biliniyor ki siyandiirlii lic yontemi dogayi tahrip
eden, ekolojik kirrma neden olan, doganin yiiz yillarca olusturdugu tabiati, bitki 6rtiisiind,
bértii bcedi, canliyr yok eden bir yéntem. isletmelerin altini alip gétiiriirken ekolojik kirma
neden olduklari alanin rehabilitasyonunu yapacaklari da gercek degil, dogru degil. Az 6nce de
séyledigim gibi o doga, ekolojik denge yiiz yillar icinde olustu; o rehabilitasyonu ancak yiiz yillar
icinde yapabilirsiniz dolayisiyla o rehabilitasyon s6zleri de gercegi yansitmiyor.

Tim bunlarin sonucunda sunu belirtmem lazim: “Bir takim teknik Onlemler alinirsa, iyi
denetlenirse lli¢'te yasandigi gibi facialar yasanmaz.” demek aslinda hi¢ gercedi yansitmiyor.
Dogayi tahrip eden bir yéntemle altin ¢ikartiliyor, o doganin tahribatini giderebilecek bir yontem
de yok. Siyanlirlii lic yéntemi ve o yontem disinda agiga ¢ikan metaller, agir metaller yiizlerce
yil topragi, suyu, dogayi kirletiyor. Peki, altin ¢ikarmak gerekli mi? Biz, Metalurji ve Malzeme
Miihendisleri Odasiyiz, malzeme teknolojisindeki gelismeler de bizim isimiz dolayisiyla sunu
net olarak soyleyebilirim: Malzeme teknolojisindeki gelismeler altinin kullanim degerini ortadan
kaldirdi. Gegmiste tipta, implant malzemelerinde, diste kullaniliyordu ama artik bunun yerine
iletkenler kullaniliyor, yeni malzemeler kullaniliyor. Altinin kullanim dedgeri yok ancak taki olarak
kullaniliyor dolayisiyla bu kadar dogayi tahrip eden bir madeni ¢ikartmaya da gerek yok bizce.
Elbette, diyebilirsiniz ki “Kapitalist bir sistemde yasiyoruz; altin kiymetli metal, degerli, ekonomik
deder olarak kullanilabilir.” “O zaman neden yabancilar ¢ikartiyor, alip gidiyor?” diye sormak
isterim. Bu yapilan sémiirge madenciligi yani diinyanin her yerinde diledigi alanlarda, diledigi
gibi lilke madenini alip, denetimden uzak, en kétii yontemlerle cikartip, topluma, llkeye higbir sey
vermeden, gerisinde tiimliyle yok olmus bir doga birakan, yliiz yillarca siirecek ve atik birakarak
cekip giden yabancilarin yaptigr madencilik sémiirge madenciligi. Ne yazik ki bizim (lkemizde de
yapilan Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi olarak bizim igin bu.

Son dénemde ¢ok kullanilan bir sézclik var - bitiriyorum Sayin Baskan - o da “Siird(irtilebilirlik”.
Bu ylizyiin en énemli 6nceligi diinyanin, insanhgin, diger canlilarin bir gelecegi olmasini
saglamak. OECD tarafindan yayinlanan Tarimsal Gériiniim 2019-2028 Raporu’nda, 2028 yilina
kadar tarimsal urtinlere olan ihtiyacin yiizde 15 artacagi s6yleniyor. Birlesmis Milletler FAO’nun
2016'da yayinladigi raporda ise, 2030’lu yillarda ylizde 60 daha fazla gidaya ihtiyac olacagi
belirtiliyor. Simdi, topragin altindaki altin mi verimli, tarim arazileri mi? Biz topragin usttniin
altindan kiymetli oldugu inancindayiz. Dolayisiyla, uzatmadan, somiirge tipi madencilige son
verilmelidir, yabancilara verilen tiim maden ruhsatlari iptal edilmelidir, siyandiirlii lic yéntemi
ve altin ¢ikarimi yasaklanmalidir, bugiine dek yapilan altin madenciligiyle ilgili biitiin ekonomik
veriler kamuoyuyla seffaf bir sekilde paylasiimalidir. TMMOB Metalurji ve Malzeme Mtihendisleri
Odasi olarak, otuz yildir bu ilkeler dogrultusunda ¢alismalarimiza devam ediyoruz.

Vaktinizi aldigim icin sag olun, tesekkdiir ediyorum.

OTURUM BASKANI ABDURRAHMAN BASKAN .
— Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi Baskanimiz Sayin Ahmet Irfan Tiirkkolu’na tesekkdiir
ediyoruz.
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MUSTAFA SARIGUL (Erzincan)
- Hocam, o aradan notlariniz geldi, haberiniz olsun. Cok tesekkdir ederim.

TMMOB .METALL{.I?JI' VE MALZEME MUHENDISLERI ODASI BASKANI
AHMET IRFAN TURK KOLU
— Harika.

=

B.2.6. Sube Ziyaretleri

33. Olagan Genel Kurul ardindan mazbatasini alip gérev dagilimi yapan Yénetim Kurulu ilk is
olarak 14 Mart 2024 tarihinde Sube bagkanlari ve sekreterleri ile toplanti yapti.

Bir dnceki donem pandemi nedeniyle on-line toplantilar yaptigimiz ve bir araya gelemedigimiz
sube yonetim Kurullarimizi ziyaret ettik ve yiiz ylize konusarak ¢alismalarimizi degerlendirdik.

izmir Sube Yénetim Kurulu ile izmir'de; 08 Haziran 2024
07 Aralik 2024 tarihlerinde toplandik.

istanbul Sube Yénetim Kurulu ile istanbul'da; 25 Ocak 2025
05 Temmuz 2025 tarihlerinde toplandik.

Birimlerin calismalarinin degerlendirildigi ve o&rgutsel koordinasyonu gelistirme Uzerine
calismalarin yapildigi toplantilar oldukga verimli gecti.

B.2.7. N.T.E. (Nadir Toprak Elementleri Sempozyumu)

TMMOB Metalurji ve Malzeme Muhendisleri Odasi tarafindan diizenlenen "Nadir Toprak
Elementleri (NTE) — Diinyada ve Tiirkiye’de Mevcut Durum ve Gelecek Senaryolari” bashkl
sempozyumu 10 Ocak 2026 tarihinde MMO Egitim Merkezi, Ankara'da gercgeklestirildi.

Alaninda uzman akademisyenler, arastirmacilar ve sektor temsilcileri bu sempozyumda yalnizca
mevcut durumu degerlendirmekle kalmayip, Tirkiye'nin kritik ham maddeler alaninda kendi
kapasitesini artirmasina yonelik firsatlari, riskleri ve stratejik adimlari da irdelemeyi amaclayarak
degerli calismalarini ve goruslerini katiimcilarla paylasildi.

Nadir Toprak Elementleri (NTE) — Diinyada ve Turkiye'de Mevcut Durum ve Gelecek Senaryolari
bashkli sempozyumun Acilis Konusmalari TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi
Yénetim Kurulu Baskani Sn. Ahmet irfan Tiirkkolu ve TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Sn. Emin
Koramaz tarafindan gercgeklestirildi.
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Acilis Konusmalarinin ardindan sempozyumun 1. Oturumu Orta Dogu Teknik Universitesi'nden
Sn. Prof. Dr. Cemil Hakan Gur’in moderatorligtinde basladi.

istanbul Teknik Universitesi’ndep Sn. Dog. Dr. Mehmet Seref S6nmez, “Nadir Toprak Elementleri
(Metalleri) Kavram, Kapsam ve Onemi” baslikli sunumunu gerceklestirdi.

akla, deviet icin dnem

1-Harp ve savunma igin ya
kullanian 6zel madenler,

2-Ozellikle yalniz o memlel
pazarlarinda fiyat kontrol:
imkani olan madenier.

Hemen ardindan Maden Yiksek Mihendisi Sn. Necati Yildiz, “Nadir Toprak Elementleri
Madenciligi ve Diinyada ve Turkiye'de Bilinen Baglica Maden Yataklari (Rezervler)” bashklh
sunumunu gerceklestirerek oturum tamamlandi.

Sempozyumun 2. Oturumu TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi’'ndan Sn. Mahmut
Kiper moderatorligiinde baslad.

Hitit Universitesi’nden Sn. Dr. S. Samet Kaplan, “Nadir Toprak Elementlerinin Metalurjisi” baslikl
sunumunu gerceklestirdi.

Oturumun 2. Sunumu, Yeditepe Universitesi'nden Sn. Dog. Dr. Ahmet Turan tarafindan “Nadir
Toprak Elementleri Ekstraksiyon Sireclerinde Cevresel Etkiler ve Geri Kazanim” basglikh
bildirisiyle yapildi.
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O_fcurumun son sunumu, Yildiz Teknik Universitesi’nden Sn. Doc¢. Dr. Burak Birol tarafindan
“Ulkelerin Nadir Toprak Elementleri Stratejileri ve Bazi Projeler" isimli sunumla tamamlandi.

PANEL

Sempozyumun 6gleden sonraki sonnoturumunda “Nadir Toprak Elementleri icin Diinyada
Gelecek Senaryolari ve Tiirkiye icin Oneriler” baslkli panel gerceklestirildi.

istanbul Teknik Universitesinden Sn. Dog. Dr. Mehmet Seref Sénmez moderatérliigiindeki
panele;

« izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisi’nden Sn. Dog. Dr. Mertol Gokelma,

* Yeditepe Universitesi’/nden Sn. Doc. Dr. Ahmet Turan,

« Technische Universitat Clausthal'dan Sn. Prof. Dr. Bengi Yagmurlu,

« Norwegian University of Science and Technology — NTNU’den Sn. Dr. Elif Emil Kaya,

+ Institute for Energy Technology — IFE'den Sn. Dr. Duygu Yilmaz konusmaci olarak katilarak

uzman goruslerini dinleyicilerle paylasti.

Nadir Toprak Elementleri (NTE) — Diinyada ve Tirkiye'de Mevcut Durum ve Gelecek Senaryolari
etkinligi katki saglayan tim akademisyenlere, uzman konusmacilara ve tim katilimcilara ilgi ve
destekleri icin tesekkur edilerek tamamlandi.
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B.3. TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERi ODASI SUBE VE
TEMSILCILIKLER

B.3.1.ISTANBUL SUBE

03-04 Subat 2024 tarihlerinde yapilan 16. Olagan Genel Kurul odamiz duayenlerinden Feyzi
Demir’in divan Baskanliginda calismalarini yiiriitti. Oda baskanimiz A. irfan Tiirkkolu ve
15. Dénem Sube Baskanimiz Turgay Aldrnin agis konusmalarindan sonra Sube sekreterimiz
Berkan Celik faaliyet raporunu sundu.

Uzun yillar sonra ilk defa iki listenin yaristigi genel kurula rekor sayilabilecek bir katihm oldu. Oda
ici demokrasinin gostergesi olmasi anlaminda degerli idi.

Secimler sonucunda belirlenen yeni yonetim yaptigi ilk toplantisindan itibaren Erman CAR
Baskanhginda sube tarihinin “Odanin lokomotifi olma” misyonu dogrultusunda oldukga basaril
calismalar yapti. Odanin akademi dinyasi ve sektorlerdeki meslektaslarimizla kaynasmasi
anlaminda ¢ok énemli mesafeler katedildi.

Sube Yonetim Kurulumuz mesleki bilgi birikimini artirma, orgutselligi ileri diizeylere tagima, oda
uye ve meslektaslarimiz arasi iligkileri gelistirici faaliyetlerde bulunma vb. hedeflerinin yer aldig
genel merkez ile esgidim dogrultusunda olusturdugu calisma programini, gorev suresince
basariyla yerine getirdi.

B.3.1.1. istanbul Danisma Kurulu

istanbul Subemiz 25 Ocak 2025 tarihinde Danigsma Kurulu Toplantisi gerceklestirdi. Danisma
Kurulumuzda 6zellikle Odamiz érgutliligund gelistirme konusunda tyelerimizden 6nerilerini ald.

08 Kasim 2025 tarihinde ise Danisma Kurulunu Plaket téreni ile birlestirerek daha verimli ve
keyifli bir organizasyon gerceklestirdi.
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B.3.1.2. istanbul Sube Etkinlikleri

istanbul Subemiz 2024-2026 dénemi calisma raporuna asagidaki karekoddan ulasabilirsiniz;

B.3.1.3. Genel Kurul

07-08 Subat 2026 tarihlerinde yapilan 17. Olagan Genel Kurul odamiz duayenlerinden Feyzi
Demir’in divan Baskanliginda calismalarini yiiriittii. Oda baskanimiz A. irfan Tiirkkolu ve Sube
Bagskanimiz Erman Car’in agis konusmalarindan sonra Sube sekreterimiz Berkan Celik faaliyet
raporunu sundu.

Faaliyet raporu lzerine yapilan degerlendirmeler ve dilek ve temenniler boliimiindeki 6neriler
yeni donem calismalarina isik tutacak zenginlikte idi.

14 Subat 2026 Cumartesi giinii yapilan gérev dagilimi sonucu 18. Dénem istanbul Sube Yénetimi
sOyle olustu;

istanbul Sube Yonetim Kurulu;

Asil Uyeler Yedek Uyeler

Baskan Erdal YOLLU Semih KARAHAN

Il. Bagkan  Sezgi AKYOL TATAROGLU Umut Baris GITMEZ
Yazman Umur Berkan GELIK Kerem SIVIS

Sayman izel KOCABAS Merve KEVKIR

Uye Ekrem ALTUNCU Tirki Sila OZKAN

Uye Emrehan DOGAN Mustafa Ciineyt DINGER

Uye Ezgi 0ZYURT CENGIiZ Cansu NOBERI
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B.3.2.iZMIR SUBE

25 Aralik 2010 tarihinde Dokuz Eyliil Universitesi Rektorliigii Cati Restoranda organize edilen
acilis toreni ve kokteyl ile agilan TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi Izmir I
Temsilciligi 07-08 Mart 2020 tarihinde yapilan 31. Olagan Genel Kurulunun aldidi karar ile sube
olmustu.

iki dénemdir devam eden basarili galigsmalar gectigimiz dénem de Erhan Deniz Cagiral
baskanliginda da devam etti.

17-18 Ocak 2026 Tarihlerinde gerceklestirilen Olagan Genel Kurul Sube Bagkani Erhan Deniz
Gagiral ve Oda Baskani A. Irfan Tulrkkolu’'nun acis konusmalari ile basladi. Ve Izmir'e 6zgu
atmosferde devam etti.

Sube Yonetim Kurulumuz mesleki bilgi birikimini artirma, érglitselligi ileri dizeylere tagsima, oda
uye ve meslektaslarimiz arasi iliskileri gelistirici faaliyetlerde bulunma vb. hedeflerini, gorev
suresince basariyla yerine getirdi.

B.3.2.1. Danigma Kurulu
Donem iginde iki toplanti yapildi;
07 Aralik 2024 tarihinde bir yilhk calhismalari degerlendirdigimiz Danisma Kurulundan sonra;

25 Ekim 2025 tarihinde metalurjiye emek verenlere plaketlerini de takdim ettigmiz Danisma
Kurulumuzu gerceklestirdik.
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B.3.2.2.1ZMiR SUBE ETKINLIKLERI

izmir Subemizin 2022-2024 dénemi calisma raporuna asagidaki karekod ile ulasabilirsiniz;

B.3.2.3. GENEL KURUL

17-18 Ocak 2026 tarihlerinde yapilan 3. Olagan Genel Kurul ile izmir Subemizin 4. Dénem
Yonetim Kurulu belirlenerek goreve basladi.

Mazbatasini alip ilk toplantisini yapan Sube Yénetim Kurulumuz asagidaki sekilde gorev dagilimi
yapty;

izmir Sube Yénetim Kurulu;

Asil Uyeler Yedek Uyeler

Bagkan Alisan YILMAZ Ozge BINGOL

Il. Bagkan  Tugbanur Sezer BOZARDIC  Cenk EKEN
Yazman Emre BARAN Ferhat AYDOGAN
Sayman Semih KAYA Kutay YAMANLAR
Uye Hakan KARACA Murat METEN
Uye ismail FIDAN Esra KAYA

Uye Basak KALAYLI Nihan Sena GiFCi
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B.4. TMMOB METALURJi VE MALZEME MUHENDISLERi ODASI
TEMSILCILIKLER

TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi olarak; 1 Bélge 3 il Temsilciligimiz
bulunmaktadir.

Temsilcilik ¢alismalari belli bir olgunluga erismis olan Eskisehir, Gaziantep ve Konya gelecek
donem orglitlenmemizi somutlastiracagimiz iller olacak.

isyeri Temsilciliklerimizi de giiniin kosullarina uygun ve islevsel hale getirmeyi hedeflemekteyiz.

Oniimiizdeki ddnemde yeni il temsilcilikleri agmayi hedefliyoruz.

B.4.1. BURSA iL TEMSILCILIGI

Otomotiv, dokum ve tekstil sektorlerinde 6nemli bir yerde bulunan Bursa ilimizde Oda
temsilciligimiz 12 Haziran 2010 tarihinde acildi. Bursa Akademik Odalar Birligi Yerleskesinde
faaliyetine baglayan daha sonra Makina Miihendisleri Odasi Bursa Subesi binasinda faaliyetine
devam etmektedir.

Gecmiste yapilan olumlu faaliyetler gecen dénem de 6zellikle istanbul subenin cabalari ile belli
bir boyuta ulasti.

Bursa ve cevresinde giderek artan metalurji ve malzeme muhendisi istihdami dogrultusunda
onumuzdeki donemde Bursa bdlgesinde mesleki faaliyetleri artirmak ve Oda 6rgutlenmesini
yukseltmek hedeflenmektedir.

B.4.2. AKDENIiZ BOLGE TEMSILCILIGI

Meslek alanimizdaki demir-gelik sektériiniin yodun oldugu iskenderun'da 23-24 Eyliil 2021
tarihlerinde METEM’in dlzenledigi Uluslararasi Hadde sempozyumunda olugan iligkileri Oda
orgltlenmesine aktarmaya calistik. Bu c¢abalar sonucu 04 Kasim 2021 Pergsembe aksami
diizenledigimiz yemek ile iskenderun temsilciligi icin ik adimi attik. 25 Aralik'ta on line olarak
yapilan toplantiya daha genis bir katihm saglanarak; Oda faaliyetleri ve iskenderun'da neler
yapilabilecegi konusuldu.

Bu dogrultuda 26 Subat 2022 Cumartesi giinii iskenderun'da Akdeniz Bélge Temsilciligi kurulus
toplantisi yapildi ve Gazi Antep, Mersin, Adana, Hatay ve Osmaniye'yi iceren Akdeniz Bolge
temsilciliginin kurulus talebinin Genel Kurula getirilmesi kararlastirildi.

19-20 Mart 2022 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurulda alinan karar dogrultusunda;

Yonetim Kurulumuzun 29 mayis tarihli 5. Toplantisinda aldigi 34 No'lu karar ile Simay Sencil ve
Musa Atas Akdeniz Bolge temsilcisi olarak atandilar.

03 Temmuz 2022 tarihinde iskenderun merkezli Akdeniz Bélge temsilciligimizi actik. Acilista
uyelerimize yillarina gore plaket vererek gecmiste yapilan ama sonra terkedilen bu gizel ve
vefali aligkanligi da geri getirdik.

Bu donem de Simay Sencil ve Ahmet S6nmez temsilcilik calismalarini basariyla yurtutmuslerdir.
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B.4.2.1. Akdeniz Bolge Temsilciligi Etkinlikleri

Akdeniz Bolge Temsilciligi acilisi sonrasi sosyal etkinlikler, érgltlenme calismalari ve mesleki
calismalar anlaminda yogun bir siire¢ yasadik.

Yeni dénemin hemen basinda; 27 Mart 2024 tarihinde Akdeniz Bdlge temsilciligi toplantimiz
yaparak yeni donem c¢alismalarini programladik.

4 Mayis 2024 Temsilciler toplantisinin ertesi glinli, 5 Mayis 2024 tarihinde dénemin ilk genel Gye
toplantisini yaptik.

29 Haziran 2024 tarihinde duayen meslektasimiz Muammer Bilgi¢'in semineri hem icerik hem de
katim olarak mikemmel s6zcuguniin tam karsiti idi.

02 Kasim 2024 de artik klasik hale gelen Metalurji kahvaltisini plaket toreni ile birlikte yaptik.
Iskenderun havzasindaki metalurji camiasini ailecek bir araya getiren etkinlik diger meslek
odalari temsilcilerinin katilimi ile daha renkli ve keyifli gecti.
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15 Subat 2025 tarihinde ikinci genel Gye toplantimizi yaptik. Bélgede tiyelesme oranini artirmaya
yonelik politika ve yontemleri tartistik.

01 Kasim 2025 de ise dénemin ikinci metalurji kahvaltisina yine plaket toreni eslik etti. Bir kez
daha goruldd ki Iskenderun'da meslektaslarimiz odamiz etrafinda tam bir aile ortami olusturmus
ve kahvalti etkinligi Iskenderun’un sosyal yasaminda ciddi bir prestij kazanmis.

Ayrica Temsilcilik toplantilari, Yonetim Kurulu tyemiz Atakan Ege Savag'in katildigi isyeri
ziyaretleri ve geng muhendislerle toplantilar bolgedeki 6rgutliilik diizeyimizi ylikselten etkinlikler
olarak kayda gecti.

B.4.3. ADANA iL TEMSILCILIGI

Adana gec¢miste temsilciligimizin oldugu bir ilimiz. Siireg icinde olusturdugumuz iliskiler sonucu
11 Aralik 2022 tarihinden baslayan yeni siirecte Devrim Karahan 6nderliginde Adana’da yeniden
toparlandik.

Fiziki ve dijital toplantilar sonucu Yénetim Kurulumuzun 22 Nisan 2023 tarihli 26. Toplantisinda
aldigr 120 No'lu karar ile Devrim Karahan Adana Il temsilcisi, Umut Emre, Selguk Bayar ve Eren
Ozglimus Adana Il temsilci yardimcisi olarak atanmisti.

Temsilcilik gectigimiz donem boyunca da etkin ve aktif calismalar yiruterek sadece Adana'da
degil, basta Mersin olmak uzere gevre illerde de meslektaglarin érgiitlenmesine katki sagladi.
Ayrica Adana IKK toplantilarina katihm ve TMMOB'ye bagh diger odalar ile iliskileri gelistirdi.

Yeni dénemde ilk toplantisini 26 Mart 2024 tarihinde yapan Adana il Temsilciligi; yeni dénem
hedefleri olarak Adana'da liye sayisini artirma, mesleki etkinlikler yapma, Akdeniz Bdlge
Temsilciligi ile tum bdlgeyi kapsayan calismalar yapma hedeflerini belirledi.

05 Mayis 2024 tarihinde de ilk Uye toplantisini yapti.

04 Haziran 2024 giinii Universite ile toplanti yapilarak akademisyen meslektaslarimiz ve
ogrencilerimiz ile birlikte neler yapabilecedimizi konustuk.

03 Kasim 2024' de yaptigimiz Temsilciler toplantisinda yillik degerlendirme yapip, yeni yilin
hedeflerini belirledik.

11 Ocak 2025 tarihinde kahvaltil bir toplanti yaparak planlanan yeni yil calismalarimiz hakkinda
bilgi verdik ve dnerileri aldik. Ki bu etkinlik ile Adana'da giderek kitlesellestigimizi ve lyelerimizi
kucakladigimizi gorduik.
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22 Mart 2025 tarihinde iiyelerden gelen talep dogrultusunda diizenledigimiz Isil islem Seminerine
ilgi cok yuksek oldu. Eski bagkanlarimizdan Firat Sapcr'nin anlatimi ve sorulari yanitlamasi 4 saat
surdu. Gayet verimli ve keyifli bir etkinlik oldu.

ISILISLEM
UZERINE
SOHBETLER

TMMOB ME TALURJ]
VE MALZEME
MUHENDISLER|
ODASI

ADANA IL TEMSIL CIGH

Adana Temsilciligimiz temsilcimiz Devrim Karahan nezdinde 12 Ekim 2025’te Mersin Kahvaltisina,
1 Kasim 2025 tarihindeki Iskenderun Metalurji Kahvaltisina da katild1.

Odamizin birkag yildir yeniden baslattigi meslege emek veren liyelere plaket verme etkinligini 22
Kasim 2025 tarihinde Adana'da da gerceklestirdik. Diger birimlerde oldugu gibi Adana’da da her
yil meslekte 10, 20, 30, 40, 50 ve Uzeri yili doldurmus lyelerimize plaket verecegiz.

34. Doénem Calisma Raporu 43

Adana Kadin Komisyonu Temsilcimiz Bilisra Tatl arkadasimiz onderliginde Merkez Kadin
Calisma Grubumuzun destegi ile 8 Mart 2026 tarihinde Adana’da kadin meslektaslar ile toplanti
gerceklestirildi. Kadin meslektaslarimizin sorunlarinin ele alindigi toplantinin akabinde kadin
meslektaslar ile 8 Mart Emekgi Kadinlar Glintine 6zel aksam yemegi diizenlendi.

N

Ll .
——

Selguk Bayar'in gorev yeri degisikligi nedeniyle yerine Hanifi Bayram ve ilyas Duman Temsilci
yardimciligina getirildi

B.4.4. MERSIN iL TEMSILCILIGI

Adana temsilcimiz Devrim Karahan'in organize ettigi iligkiler dogrultusunda Mersin'de ki
meslektaslarimizla kurdugumuz iligki dncelikle Adana'da yaptigimiz etkinlikler ile basladi. 10
Temmuz 2025 glini bir online toplanti ile baglayan siirec soyle gelisti;

11 Ekim 2025 Cumartesi gini Adana temsilcimiz Devrim Karahan ve yardimcilari ile birlikte
yemekli bir toplanti yaptik.

12 Ekim Pazar guni Mersin'de meslektaslarimizla kahvaltida bir araya gelerek Odamizin
ylruttigu calismalar ve glincel faaliyetler hakkinda goris aligverisinde bulunduk. Keyifli bir
ortamda gecgen bulusmada mesleki dayanismanin giiclendiriimesine yonelik fikirler paylasildi.

13 Ekim 2025 Pazartesi giinii Mersin Universitesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi BSliimii
ogrencileriyle de bir araya gelinerek Odamizin tanitim sunumu Oda Genel Sekreteri Ferhat
YASAR tarafindan gercgeklestirildi. Sunumda, Odamizin ¢alisma alanlari, 6grenci 6rglitlenmemizin
oneminden bahsedildi, Metalurji Geng, ve MGGM etkinligimiz hakkinda bilgi paylasildi.
Ogrencilerin sorulari yanitlanarak mesleki biling ve 6rgiitlii miicadelenin dnemi vurguland..
Mersin Universitesi MGGM Temsilciligi olusturuldu. Universitede yapilan etkinlik sonrasi 32
O0grenci odamiza Uye oldu.

Gerek meslektaslarimiz gerekse de o6grencilerimizin ilgisi 6rglitlenme ve mesleki dayanisma
adina bizi mutlu etti.

Bu gelismeler dogrultusunda Yonetim Kurulumuzun 28 Kasim 2025 tarih, 137 sayil karari ile
yardimciliklarini Kadir Gultekin ve Glven Yarkadag'in yapacagi, Alper Yologlu baskanhginda
Mersin Il temsilciligimiz kurulmus oldu.
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Mersin il Temsilciligi olarak ilk etkinlik 7 Mart 2026 tarihinde gerceklestirildi. Mersin Universitesi
ve Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Ogrencilerinin katildigi Mersin MGGM
etkinligi olarak diizenlendi. 8'i Adana’dan olmak Uzere toplam 34 6grencinin katiim sagladig
etkinlikte hafif metaller, dokim ve celik sektorleri tanitiminin yaninda akademik kariyer,
mezuniyet sonrasi genglerin yasadiklari sorunlar ele alindi. Odamizin genclere yonelik destekleri,
MGGM faaliyetleri hakkinda bilgi verildi. Adana MGGM temsilcisi belirlenerek Mersin’le koordineli
calisiimasina karar verildi.
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B.4.5.ISYERI TEMSILCILIKLERI

Uzunca bir sliredir yeterince aktive edemedigimiz igyeri temsilciliklerinin islevlerini degisen ve
gelisen is iligkilerini dikkate alarak gtincellemek gerekliligi aciktir.

Oniimiizdeki dénem bircok sektére ait isyerlerinde aktif isyeri temsilcilikleri olusturabilmek icin
calismalarimizi surdirecegiz.
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C. METEM

METEM 10. YASINDA

Otesine Gegcmek igin... @ METEM

\/ _TMMOB METALURJI VE MALZEME
MUHENDISLERI ODASI EGITIM MERKEZI

2015 yilinda hayata gecen METEM'in bu yil 10. yilini kutluyoruz.

Her yil daha da biiyiiyerek sektériimiize hizmet etmenin gururunu yasiyoruz.

Birlikte basart dolu daha nice yillara...

TMMOB Metalurji ve Malzeme Mihendisleri Odasi olarak mesleki, teknik ve sosyal
sorumluluklarimizi gelisen ve degisen toplumsal kosullara uygun yontemlerle yerine getirmeye
cahstik calisiyoruz.

2014 Yilinda Genel Kurullardan gegcirip 2015 yilinda yayinlanan faaliyet alanlari ydnetmeligimiz
dogrultusunda; mevcut kosullarda meslek alanimizdaki sektorlerle bulusmak, meslek ve
meslektaslarimiza sahip ¢ikmak icin yeni bir proje gelistirdik.

Biliyoruz ki; kosullara uygun olmayan hicbir proje basariya ulasamaz. Ama yine biliyoruz ki;
projeniz ne kadar miikkemmel olursa olsun; yasama gegirecek ekibiniz yoksa sadece bir dosya
olarak kalir.

METEM iste tam bu iki olmazsa olmazin olduruldugu bir projedir.

Bir yanda hem genel toplumsal kosullara hem de meslek alanimizin 6zgun kosullarina uygun bir
METEM projesi. Ote yanda tiim bu kosullari bilen, 50 yillik meslek odasi ruhuna hakim bir METEM
ekibi.

10 Yil 6nce meslektaslarina ve sektor calisanlarina bilimsel teknik ve uygulamaya yonelik nitelikli
egitim ve danismanlik hizmeti gotirerek sektorel ve toplumsal gelisimi desteklemek amaciyla
kurulan METEM; artan bilgi birikimine hizla ulasmak, edinilen deneyimleri paylasmak ve bunlari
uretim sureclerinde degerlendirmek amaciyla meslektas, akademi ve sanayiyi bir araya getiren
mesleki teknik etkinlikler de diizenlemektedir.

Buguin meslek alanimizdaki tim sektorler ile kucaklasan, ve referans alinan METEM'in ulastig
nokta Meslek Odasinin meslek alanindaki sektérlerden aldigi yetkinin somut ifadesidir.

Basta METEM Yiiriitme Kurulu Baskanimiz Ata Ozdemirler olmak (izere gdrev alan, kalbi
METEM'den yana atan tum meslektaslarimiza tesekkir ediyor, nice 10 yillar birlikte olmayi
diliyoruz.

Meslek aski,
Meslektas hakki,

Ve Memleket sevdasi ile.
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C1. METEM
TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi Egitim Merkezi

METEM (TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi Egitim Merkezi) tiim sektori bir araya
getirerek sektoriin gelisimi ve donustimu icin calismaktadir. Sanayi, lniversite ve meslektaslarinin
nitelikli birikimlerini birlestiren ve 10. yasini geride birakan METEM;

+ Gelistirdigi ve planladigi tim ulusal ve uluslararasi sempozyum, kongre, konferans, seminer
gibi organizasyonlariyla diinyaya entegre olabilmek Gzere calisan,

+ Bilimsel, teknik ve uygulamaya ydnelik nitelikli egitim ve danigsmanlik hizmetleri veren,
+ Sektorel ve toplumsal gelisimi planladigi projelerle destekleyen,

« Bilgi, yeni acihmlar, iligkiler, firsatlar yaratma konusunda is birlikleri saglama Ulzerinden
hareket eden gugli bir etkinlik merkezidir.

Artan bilgi birikimine hizla ulagsmak, edinilen deneyimleri paylagsmak ve bunlari tiretim suireclerinde
degerlendirmek tizere, METEM blnyesinde birgok etkinlik diizenlenmektedir.

EFRS Uluslararasi Demir Celik Sempozyumu, IMMC Uluslararasi Metalurji ve Malzeme Kongresi,
ISRS Uluslararasi Hadde Sempozyumu, ALUS Uluslararasi Aliminyum Sempozyumu, BHTS
Bogazici Isil islem Sempozyumu, ESWS Metalurji Sektériinde Calisan Giivenligi ve Esenligi
Sempozyumu gibi birgok; kongre, sempozyum organizasyonlari gerceklestirmektedir.

Bunun yani sira genel katilima acik, sirket ici egitimler ve danismanlk hizmetleri vermektedir.
Mihendislere, bilim adamlarina, arastirmacilara ve Uretim yoneticilerine; alanlarinda yeni
zorluklari, son gelismeleri ve ortaya cikan konulari gézden gecirip tartisabilecekleri ortamlar
hazirlamaktadir.

Yine bu amacla, Universite ve sanayide yer alan, yuksek bilgi ve deneyime sahip uzmanlari bir
araya getirerek, sektore ve sektor calisanlarina yonelik; teknik, yénetsel ve mithendislik bilgilerini
tazelemeyi, sektoriin sorunlarina iligkin is gelistirmeler yapmayi, calisan saghgi ve guvenliginde
sorun ¢cozmeyi, nitelik ve farkindalik kazandirmayi ve boylece katma deger saglamayi hedefleyen,
egitimler ve etkinlikler planlayip yuritmektedir.

METEM gerceklestirdigi uluslararasi etkinlikler ile Tiirkiye metalurji sektoriiniin ve akademik
arastirmalarinin diinyaya tanitiimasina katki saglamaktadir.

METEM, gliven, caligkanlik, bilime ve degisime olan inang ve degerleriyle sektriimizin
hizmetindedir.
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C11. METEM YURUTME KURULU

Ata OZDEMIRLER Biilent YILDIRIM
Kaptan Demir Celik Diler Demir Celik

A /N

Cemil Hakan GUR Utku iNAN Kadir KARA
Orta Dogu Teknik Universitesi BDIi Metal Ekinciler Demir Celik

GO

Hiseyin SAVAS N. izzet ULU
METEM Tosyali Algerie
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C.2. METEM KONGRE ve SEMPOZYUMLAR

C.2.1. BHTS, 2. Bogazici Uluslararasi Isil iglem Sempozyumu

BHTS'2024 - 2. Bogazici Uluslararasi Isil islem Sempozyumu, MISAD-Metal Isil islem Sanayicileri
Dernegi ve METEM - TMMOB Metalurji ve Malzeme Mihendisleri Odasi Egitim Merkezi is
birligi ile 25-26 Nisan 2024 tarihlerinde istanbul, Halic Kongre Merkezi'nde biiyiik bir katilimla
gerceklesmistir.

BHTS2024

KONGRE

MERKEZI
2. Bogazici Uluslararasi
Isil Islem Sempozyumu

‘www.bhtsheat.com « info@bhtsheat.com

[ © M K bhts2024

YURUTME KURULU

CHAIRMAN
BASKAN

Nuri KIZILTAN
EKSAS BDIMETAL SARSILMAZ SILAH SANAYI

Koray YAVUZ

Utku INAN
MISAD i

A. Firat SAPCI  Hiiseyin SAVAS Tuébénur SEiER Melih YUKSE
AKALIN ISIL ISLEM METEM METEM MARMARA ISIL ISLEM
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RAKAMLARLA BHTS2024
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C.2.2. EFRS, 9. Uluslararasi Demir Celik Sempozyumu YURUTME KURULU

METEM tarafindan organize edilen EFRS 2024 - 9. Uluslararasi Demir Celik Sempozyumu 6-7
Haziran 2024 tarihlerinde Izmir, Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde “Surdurilebilir Celik;
Gucli Yarinlara” mottosuyla ¢eligin gelecegini konusmak tzere ziyaretcilerini agirlamistir.

LY L EFRS2024 £2

E INTERNATIONAL IRON & STEEL SYMPOSIUM

FATIH KESEROGLU
EKINCILER DEMIR CELIK
CHAIRMAN / BASKAN

HASAN ACAR MEHMET BORAN ~ SINANBOZKURT  GURKAN GURLER GURSEL HIZIR

ULUSLARARASI DEMIR GELIK SEMPOZYUMU
6 - 7 JUNE / HAZIRAN 2024, IZMIR

Tepekule Convention and Exhibition Centre / Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi

@ www.efrs-mtm.com ) efrs@efrs-mtm.com ) Q) @ @) errs2024

[ZMIR DEMIR CELIK HABAS ERDEMIR (ZKAN DEMIR CELIK HASGELIK
. dsxh ‘q ‘%I @@
ME'FE M o 0ZGUR NAL 0ZGUR 0ZSOY  MAHMUT NEDIM SAVAS ~ ENVER SONER AYDIN SELTE
TMMOB Metaive Mazeme Minendisi st Egim Merkez METALURJive MALZEME ~ COLAKOGLU METALURJi ~ KAPTAN DEMIR CELIK MMK METALURJE UDDEHOLMS AB

MUHENDISI

y
EFRS2024

FUAT ERKAN TEKIN ~ AYHAN TUGRUL AHMET ILHAN TURAN  N.IZZET ULU BULENT YILDIRIM
ICDAS CARES TOSYALI YASSI DILER DEMIR CELIK
YAPISAL CELIK

RAKAMLARLA EFRS2024
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C.2.3.IMMC, 22. Uluslararasi Metalurji ve Malzeme Kongresi RAKAMLARLA IMMC2024

IMMC 2024 - 22. Uluslararasi Metalurji ve Malzeme Kongresi 19-21 Eylil 2024 tarihlerinde
istanbul Fuar Merkezi'nde gerceklesmistir. Es zamanli olarak diizenlenen; IMMC 2024 Kongresi,
ANKIRQOS 2024 Fuari ve 12. Uluslararasi Dokiim Kongresi ile Metalurji ve Malzeme sektériinin
en blyuk birlikteliklerinden biri basaril bir sekilde katilimcilarin yogun ilgisiyle tamamlanmistir.

HUMANITY 'vs.
ARTIFICIAL

zznd

International Metallurgy
and Materials Congress

22. Uluslararasi Metalurji ve
Malzeme Kongresi

Sponsor
Bildiri 4

eI

19-21 ' v !

%
Eyliil/September ARTIFICIAL md Sergéalg%um
2024, ISTANBUL INTELLIGENCE nternational Metallurgy

nd Materials Con

INSANLIK ve

Istanbul Expo Center YAPAY ZEKA

istanbul Fuar Merkezi

16

Davetli
Konusmaci

@& www.imme-mtm.com

€ immc@imme-mtm.com

'TMMOB Metalurji ve Malzeme Mihendisleri Odasi Eitim Merkezi &
UCTEA Chamber of Metallurgical and Materials Engineers' Training Center

QO @O immc2024

ORGANIZASYON KURULU

2 @ o @ wion @ netn
2 i

0ZGUL KELES CANER DURUCAN ENDER SUVACI
Istanbul Technical University Middle East Technical University Eskisehir Technical University
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C.2.4.1SRS, 3. Uluslararasi Hadde Sempozyumu

METEM tarafindan diizenlenen ISRS'2025 - 3. Uluslararasi Hadde Sempozyumu, 29-30 Mayis
2025 tarihlerinde “Celigi Teknolojiyle, Gelecegi Glvenle Sekillendiriyoruz” mottosuyla Akdeniz'in
incisi Iskenderun’da buyuk bir katimla gerceklestirilmistir.

SIHEES

ROLLING
ISRS’2025

39INTERNATIONAL
STEEL ROLLING
SYMPOSIUM
29 - 30 MAYIS 2025
ISKENDERUN

3. ULUSLARARASI
H A DDE
SEMPOZYUMU

e
WELCO¥
V0SGEAE

3 INTERNATIONAL STEEL ROLLING SYMPOSIUM )
3. ULUSLARARASI HADDE SEMPOZYUMU © supp \UFACTURERS caapimnenssone e

) DESTEKLEYEN URETICI FIRMALAR GALAYEMEGISPONSORU GC
:1[: 2> BORGELIK | s | ERNELER (@ic DAS [
ROLLING /', ------- ‘ &castrol
isns 2025 &5 2] B =]

adilhe METEM ““““ -
ISRS’2025 sozkan | S0 SILVER SPONSORS
GUMUS SPONSORLAR

39INTERNATIONAL v
(5) PLATINUM SPONSORS AKM j
(9 PLATIN SPONSORLAR

[ANDYOTD!
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ISRS’2025 YURUTME KURULU

Kadir KARA (Baskan)
Ekinciler Demir Celik

i /)

Alper AKUN Ayhan AYDIN Tuna BEYDOGAN Andag BIiRIiSGi S. Baran BURAT
SSAB iskenderun Demir Celik Habas Cares Repkon Makine

Nuri GURKAN Osman ISIKGUL Bahri iKiz Saygin KACAR Mahmut KESKINCi
izmir Demir Celik Karabiik Demir Celik Tosyali Demir Celik Borgelik Colakoglu Metalurji

/
o
Ceyhun KOZAK Cevdet &ZDURMUS Melih SACAN Metin YERLIGUL
Kardemir Celik Diler Demir Celik Yazici Demir Celik

RAKAMLARLA ISRS'2025

Vic0+) 11 @ P 5 20 @

ORAL POSTER
PRESENTATIONS
OSTER SUNUM

OPENING CEREMONY

PARTICIPANTS
ACILIS TORENI
izLEvicisi

A
—tn 1500+

PARTICIPANTS

COUNTRIES PRESENTATIONS
ULKE SOZLU SUNUM

E PLANERY PANEL

4 AGILIS PANELI

KATILIMCI KEYNOTE SPEAKER
DAVETLI KONUSMACI

@ VISIT of @
- FIRMS -
FOREIGN FIRMA EXHIBITOR
PARTICIPANTS ZIYARETI PARTICIPANTS

YABANCI KATILIMCI SERGI KATILIMCISI

s 68| 350g 63
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C.2.5. ALUS, 12. Uluslararasi Aliiminyum Sempozyumu

12. Uluslararasi Alliminyum Sempozyumu, TALSAD, Turkiye Aliminyum Sanayicileri Dernegi,
TUBITAK Marmara Arastirma Merkezi ve METEM, TMMOB Metalurji ve Malzeme Mihendisleri —

Odasi Egitim Merkezi is birligi ile 18-20 Eyliil 2025 tarihlerinde Yesilkdy-istanbul Fuar Merkezi'nde Derya HATIBOGLU TALSAD

Hannover-Messe Ankiros Fuarcilik A.S. tarafindan diizenlenen ALUEXPO 2025, 9. Uluslararasi

Aliiminyum Teknolojileri, Makina ve Uriinleri ihtisas Fuari ile es zamanli olarak gergeklestirilmistir.

Pelin ARSLAN TALSAD

Yiiriitme Kurulu Oyeleri

| | Derin AKERSOY Assan Aliiminyum
= 3 ' Erman CAR Metallic Aluminium Solutions
a uS'1 2 Alum!nyum Her Yerde - e
B e T q Duygu SAYMEN GAZETECI ~ TALSAD
Goksal GUNGOR TALSAD
Utku INAN BDIi Metal
12. Uluslararasi Jpp—— —
ALUMINYUM SEMPOZYUMU reu ULELS
12" International Onur MEYDANOGLU Assan Aliiminyum
ALUMINIUM SYMPOSIUM - . Gizem OKTAY TUBITAK Marmara Arastirma Merkezi
e 3 Tagkin OZKAL Altas Aliminyum
S A Vedat SANCAKDAR Asas Aliiminyum Sanayi
ifm Istanbul Expo Center
DEE®DEGEE Hiiseyin SAVAS METEM
Yalgin YESILOVA Cansan Aliminyum
Metin YILMAZ Cuhadaroglu Metal Sanayi
OO0 /uscs  TALSAD Jﬁ'_
www.alusist.com z MAM
RAKAMLARLA ALUS2025
OTURUM SPONSOR
DAVETLI S0zLU SUNUM

KONUSMACI POSTER SUNUM
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Sempozyumu

METEM tarafindan ikincisi dizenlenen Metalurji Sektoriinde 2. Calisan Guvenligi ve Esenligi

Sempozyumu 13-14 Kasim 2025 tarihlerinde iTU, Siileyman Demirel Kiiltiir Merkezi'nde biiyiik BASKAN
bir katilimla gergeklestirilmistir.

METALURJI SEKTORUNDE

@ ESWS 2. CALISAN GUVENLIGI ve
ESENLIGI SEMPOZYUMU

2" Employee Safety and Wellbeing Symposium in Metallurgy Sector
@ wwesws-mimcon @) eswsgosws-mimcon @ esws-mim @ esws_mm @ esws_mim @) esws-mim

13 - 14 KASIM 2025 isTANBUL

Barig YESILYURT
ITU, Stlleyman Demirel Kiiltir Merkezi

Diler Demir Celik

<« GALISANA
i) DEGER

l Birbirimizden

O3

200

Iy

| o |

Miizeyyen AKSU Ferruh N. AYOGLU i Yusuf ERS0Z

GLC Egitim Danismanlik Zonguldak Biilent Ecevit Uni. Eregli Demir ve Celik

7~
Z

METEM =2 do

. - i SN |
Cengiz KAYISKAN Murat Can OCAKTAN Murat ONAT Onur SAHIN
Assan Aliminyum Met. Malz. Mih. Odasi Colakoglu Metalurji

P
IZLEYICIS
PANEL

Doktag Dokimculik

1
850+ N[V ACILIS
ZIVARETGI Y N\ PANELI

VISITORS PLENARY

PANEL

27
SPONSOR
SPONSORS

: Eyiip TAN Veli YILDIRIM 0Ozgiil YILMAZ SEZER
Icdas Demir Celik Ekinciler Demir Celik Sisecam

9 @
SERGI AT
KATILIMCISI
EXHIBITIORS

OTURUM
SESSIONS
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C.2.7. ECOMAT, Surduriilebilir Bir Gelecek icin Malzemeler ve Teknolojiler
Konferansi

EcoMat 2025: Sirdurdlebilir Bir Gelecek icin Malzemeler ve Teknolojiler Konferansi, 28
Temmuz - 1 Agustos 2025 tarihleri arasinda Istanbul Teknik Universitesi Macka Kamplsu'nde
diizenlenmistir.

EcoMat

Conference

YURUTME KURULU

Prof. Dr. Ozgiil KELES istanbul Teknik Universitesi

Dog. Dr. B. Deniz KARAHAN istanbul Teknik Universitesi

Prof. Dr. Zijian ZHENG The Hong Kong Polytechnic University

C.2.8. MTM, Uluslararasi Malzeme Teknolojileri ve Metalurji Konferansi

4. Uluslararasi Malzeme Teknolojileri ve Metalurji Konferansi (MTM 2025), tim bilim insanlarini,
akademisyenleri, geng arastirmacilari ve 6grencileri agirlamak tzere 2-3 Ekim 2025 tarihlerinde
Istanbul'da ITU Stleyman Demirel Konferans Salonu’'nda gerceklesmistir.

ITU®

4™ INTERNATIONAL MATERIALS 0 H A
TECHNOLOGIES AND METALLURGY Prof. Dr. Giltekin GOLLER
CONFERENCE

2-3 October 2025

ITU SULEYMAN DEMIREL CONFERENCE CENTER

istanbul Teknik Universitesi

I Prof. Dr. lulian Vasile ANTONIAC University Politehnica of Bucharest

Assoc. Prof. Dr. Mustafa Giiven GOK Gaziantep Universitesi

Dr. Barig YAVAS University of Connecticut

YURUTME KURULU
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C.29.BHTS2026, 3. Bogazici Uluslararasi Isil islem Sempozyumu

BHTS'2026 - 3. Bogazici Uluslararasi Isil islem Sempozyumu, MISAD-Metal Isil islem Sanayicileri
Dernegi ve METEM-TMMOB Metalurji ve Malzeme Mihendisleri Odasi Egitim Merkezi is
birligi ile 16-17 Nisan 2026 tarihlerinde istanbul, Sabanci Universitesi Gosteri Merkezi'nde
diizenlenecektir.

= Nuri KIZILTAN MISAD
Yiiriitme Kurulu Uyeleri
Murat GELIK Eksas
Burcu COGAL Cukurova Miihendislik
B H T s 2 0 2 6 C. Hakan GUR Orta Dogu Teknik Universitesi
Utku INAN BDi Metal
BOSPHORUS -
3 Bosphorus International Heat Treatment Symposium
16:17, Nison/ Apri 2025 riseyin SAVAS METEN
“ Tugbanur SEZER METEM
HOT Yilmaz TURE Nil Isil islem
— 2 IDEAS
MISAD ‘ METEM Koray YAVUZ Alpha Metalurji
O rrrsn Quiesicin @ Q@ Qe Hasan Yiicel YILMAZ Termosan Isil islem

KAPSAM

Mikroyapi Donlistimleri
Mekanik, Fiziksel ve Tribolojik Ozellikler

ileri Isil islem Stirecleri A
Vakum Isil islem M I S D

Kriyojenik islem ve Temperleme islemi
Ostemperleme ve Martemperleme
indiiksiyon ve Diisiik Enerji Manyetik Isitma

=
Takim Ve Kaliplarin Isil islem ve Yiizey Miihendisligi =
\_//,

Isil islem Ekipmanlari

Nanoteknoloji Uygulamalari METEM
Matematiksel Modelleme ve Siire¢ Simiilasyonu

Yesil Enerji ve Karbon Ayak izi

Termokimyasal Isil islem

Demir Disi Metallerin Isil islemi

Siiper Alagimlarin Isil islemleri

EEEEREEOEOEOE®®®

Dijitalizasyon - Endlistri 4.0, Yapay Zeka
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C.2.10. EFRS2026, 10. Uluslararasi Demir Celik Sempozyumu

METEM tarafindan dizenlenecek olan EFRS’2026 - 10. Uluslararasi Demir Celik Sempozyumu,
sekt6rl ve gcalisanlari bir kez daha bir araya getirmek, sosyal ve mesleki erisim aglarini gelistirmek
amaciyla “Daha Yesil Bir Dlnya icin Dijital Celik” mottosuyla 11-12 Haziran 2026 tarihlerinde
izmir Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’'nde katilimcilarini agirlayacaktir.

1& M. Fatih KESEROGLU Ekinciler Demir Celik

“g Yiiriitme Kurulu Uyeleri

Mehmet BORAN

Habas
Ahmet DEMIR Erdemir
Saban GULSEVEN izmir Demir Celik
Giirkan GURLER (Ozkan Demir Celik
Gursel HIZIR Hascelik

S. Tugrul IMER Karabik Demir Celik

EFRS2026

11-12 JUNE / HAZIRAN 2026, iZMIiR

Cetin LIVAOGLU Yesilyurt Demir Celik

Merkezi

Qmstemman@ @ @ @ s Sedat MICOOGULLARI  Yazici Demir Gelik

Ozgir 6zS0Y Colakoglu Metalurji

©

AETEM e

Mahmut Nedim SAVAS Kaptan Demir Celik

Aydin SELTE Uddeholms Ab
Fuat Erkan TEKIN icdas
Ayhan TUGRUL Cares

Ahmet ilhan TURAN Tosyall Yassi Yapisal Celik
Ahmet Girhan YALMAN  Kardemir Celik Sanayi

Biilent YILDIRIM Diler Demir Celik

KAPSAM

- Innovative Production Green Steel and @
Technologies and Standardization
Product Yesil Celik ve
Diversification Standartlagma
Yenilikgi Uretim
Teknolojileri ve Urin
Cesitliligi
Sustainability and Digitalization and Occupational Health
Resource Artificial Intelligence and safety and
Management Solutions Wellbeing
Sardardlebilirlik ve Dijitalizasyon ve I Saghgi ve
Kaynak Yonetimi Yapay Zeka Guvenligi ve
Cozamleri Buttnsel Saglik

L % <
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C.211. IMMC2026, 23. Uluslararasi Metalurji ve Malzeme Kongresi

METEM tarafindan akademisyenlerin katkisiyla diizenlenen ve bu yil 50. yagini kutlayan IMMC
2026 - 23. Uluslararasi Metalurji ve Malzeme Kongresi, “Stratejik Kaynaklar, Yarinlar Igin Kritik
Adimlar” vizyonunu merkeze alarak 22-24 Ekim 2026 tarihlerinde Istanbul Fuar Merkezi'nde

gerceklestirilecektir.

International Metallurgy Prof. Dr. Caner DURUCAN
and Materials Congress

23. Uluslararasi Metalurji ve
Malzeme Kongresi

Yiiriitme Kurulu Uyeleri

22-24 October/Ekim
2026, ISTANBU‘L N

istanbul Expo Center / iIFM e Prof, Dr, Ekrem ALTUNCU
Prof. Dr. Murat BAYDOGAN
Prof. Dr. Arcan DERICIOGLU
Prof. Dr. Cengiz KAYA

Prof. Dr. Ender SUVACI

Dog. Dr. Ahmet TURAN

SEMPOZYUMLAR

Orta Dogu Teknik Universitesi

Prof. Dr. Ozlem ALTINTAS YILDIRIM  Konya Teknik Universitesi

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi
istanbul Teknik Universitesi

Orta Dogu Teknik Universitesi

Yildiz Teknik Universitesi

Eskisehir Teknik Universitesi

Dog. Dr. Mehmet Seref SONMEZ istanbul Teknik Universitesi

Yeditepe Universitesi

Eklemeli imalat Teknolojileri

Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi
Biyomalzemeler

Seramik, Cam, Refrakter Malzemeleri

Kompozit ve Polimer Malzemeler

Korozyon ve Asinma

Kritik Hammaddeler ve Nadir Toprak Elementleri

Enerji Malzemeleri

Hasar Analizi ve Isil islem

Nanomalzemeler

Demir Digi1 Metaller

Geri Donusum ve Sardurtlebilirlik
Celik

Yiizey islemler ve Kaplama

Lisans Ogrencileri Arastirma

Kaynak ve Tahribatsiz Muayene
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C.212. RAKAMLARLA 2024-2025 YILLARINDA METEM D. METSAM VE BELGELENDIRME GALISMALARI

D.1. METSAM Akreditasyon Calismalari

11.11.2015 Tarihlive 29529 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Faaliyet alanlari Yonetmeligimizde
belirtilen sektorlere yonelik yetki alma calismalarimiz sistemli bir sekilde devam etmektedir.

6 0 0 0 + 5 4 7 Sureg icinde elde ettigimiz kazanimlar “Yénetmelikler” bélimiinde gosterilmistir.

. .. Bu dogrultuda ki galismalarimizi akredite olarak siirdirmek amaciyla 34. Dénem Yonetim
KATILIMCI BILDIRI Kurulunun 4. Toplantisinda alinan 22 No'lu karar ile 18 Mayis 2024 tarihinde METSAM'I (TMMOB
etkinliklerimizi ziyaret Sunumu gerceklestirildi Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi Sinav ve Arastirma Merkezi) kurduk.

022) Meslek alanimizla ilgili olabilecek ve vasiflandirma gerektiren alanlarda ulusal/uluslararasi
mevzuatlar/standartlar/kilavuziar/normatif dokiimanlar/yasal ve diger sartlar dahilinde personel
vasiflandirma ve belgelendirme stireclerini yliriitmek ve bu kapsamda uygunluk degerlendirme
faaliyetlerini gerceklestirmek lizere Oda blinyesinde TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri
SPONSOR SERG | Odasi Sinav ve Akreditasyon Merkezi (METSAM) kurulmasina,

firma Ayni toplantida aldigimiz 23 No'lu karar ile METSAM Yiritme Kurulu'nu atadik.
etkinliklerimize KATILIMCISI

destek verdi stant acti. 023) TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi Sinav ve Akreditasyon Merkezi’nin

(METSAM) kurulug ¢alismalarini koordine etmek, METSAM'in TSE EN ISO/IEC 17024 Personel
Belgelendirme Merkezlerinin akreditasyonu esaslarina uygun olarak akredite edilmesi
faaliyetlerinive katodik koruma ve korozyon alaniyla baslayarak daha sonra kabul edilen alanlarda
gerekli sinav, vasiflandirma ve belgelendirme siiregleri icin gerekli siirecleri yiirtitmek lizere Oda
Yonetim Kurulu gérev siiresi ile sinirli olmak lizere Ferhat Yasar, Murat Can Ocaktan, Ferhun
Emeksiz, Okan isdas, llkay Dogan Cengiz, Serdar Akyiiz, Mahmut Kiper'in TMMOB Metalurji ve
Malzeme Miihendisleri Odasi Sinav ve Akreditasyon Merkezi (METSAM)Yiiriitme Kurulu Uyeleri
olarak atanmasina ve ilk toplantilarinda gérev dagilimi yapmalarina,

Mahmut Kiper’in Yirttme Kurulu Baskanligini yaptigi METSAM'In acinimi 09. Agustos 2025
tarihli 25. Toplantida alinan 120 No'lu karar ile degistirildi.

120) Acinimi; Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi Sinav Akreditasyon Merkezi olan
@ ESWS METSAM'in agciniminin; Metalurji ve Malzeme Muhendisleri Odasi Sinav ve Arastirma merkezi

olarak degistirilmesine,

STEEL

ROLLING 2025 2025
2025 METSAM'in galigsmalari dogrultusunda TURKAK’a 17024 Personel Belgelendirme Akreditasyonu
icin basvurduk. Basvuru dosyamiz kabul edildi, denetleme siirecindeyiz.
ﬂ isrs-mtm ﬂ talsadalus m esws-mtm .
. Www.isrs-mtm.com . www.alusist.com ‘ WwWww.esws-mtm.com D.2- IIgIII Yonetmellkler
9 B e e 9 e 9 e i§ Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Guivenlik Sartlari Yonetmelidi 25 Nisan 2013 tarihinde
) 28628 no’'lu Resmi Gazete'de yayinlanarak yurirlige girmistir. 24 Nisan 2017 tarih ve 30047
N Resmi Gazete'de yapilan yonetmelik degisikligi sonrasi Metalurji ve Malzeme Muhendisleri igin

“\'2\ “Basingli Kap ve Tesisatlar” bashg icin periyodik kontrol yapma yetkisi verilmistir.
BHTS 2026 EFRSE

Agustos 2024 tarihinde odamizin Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligina yapmis oldugu
basvuru sonrasi 25 Aralik 2025 tarih ve 33116 no’lu Resmi Gazete'de yayinlanan yonetmelik

BOSPHORUS e g S e o . . - S I
degisikligi sonrasi asagidaki baslklarda da Metalurji ve Malzeme Miihendisleri icin periyodik
kontrol yetkisi verilmistir:
o P o @ immezozs + Kaldirma ve lletme Ekipmanlari
+ Tezgahlar
. www.bhtsheat.com . www.efrs-mtm.com . www.immc-mtm.com N .
« Endustriyel Raf ve Kapilar
9 info@bhtsheat.com 9 efrs@efrs-mtm.com 9 immc@immc-mtm.com

) - Is Makineleri
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D.3. LPG Sorumlu Mudurltagi

5307 sayili Yasa ve 16 Aralik 2012 tarih ve 28499 Sayili Resmi Gazete 'de yayimlanarak ytrirlige
giren ‘Sivilastiriimis Petrol Gazlari® (LPG) Piyasasi Egitim ve Sorumlu Miidiir Yonetmeligi
dogrultusunda gegmiste sadece makina, kimya, petrol ve ¢cevre mihendislerinin yapabildigi LPG
Sorumlu Muddirlagu yonetmelikte yapilan degisiklik ile tim miihendislerin yapabilecegi bir is
haline gelmistir.

Yine ayni yénetmelik dogrultusunda TMMOB tarafindan yapilan dizenlemelerle LPG sorumlu
mudurlik egitimi vermeyen meslek odalari mensuplarinin LPG Otogaz Istasyonlari Sorumlu
Madurlak Egitimi icin Makina, Kimya, Cevre ve Petrol Mihendisleri Odalari yetkilendirilmistir.

Meslektaslarimiz icin yeni bir istihdam alani olan LPG sorumlu mudirligi icin bugtine dek 713
belge verilmisti.

Bu dénemde de 43 yenileme, 40 yeni olmak lizere 83 belge verildi.

LPG Sorumlu MudurlGgu icin detayll bilgi web sitemizde mevcuttur.

E. CALISMA GRUPLARI

E.1. Metalurji Geng, Genc Miihendis Calisma Grubu
E.1.1. Akademik Durum

2018-2020 2020-2022 2022-2024

Universitelerdeki Béliimler

Metalurji ve Malzeme Mihendisligi 52 49 37 38
Malzeme Bilimi ve Mihendisligi 10 16 5 5
Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji Miih. 6 3 2 3
Malzeme Bilimi ve Teknolojileri. 1 1
Nanoteknoloji Mihendisligi 3 3
Malzeme Muhendisligi 2 1

TOPLAM 70 72 45 50

Tablo gOstermektedir ki; merkezi planlamadan yoksun, malzeme teknolojisindeki hizh
gelismelerin rlizgar ile ve salt politik kaygilarla Gniversite ve bolim acilmasi yeni mezunlarin
gerekli mihendislik formasyonunu alamadan mezun olmasina, meslegimizin toplum nezdinde
degersizlestirilmesine, geng meslektaslarimizin adeta isci statliisiinde calismaya razi olmasina
yol agmaktadir.

Bu durum hem o6grenci 6rgiitlenmemizin 6nemini artirmakta hem de odamiza yeni gorevler
yuklemektedir.

E.1.2. Metaluriji Geng Orgiitlenme Diizeyi ve Calismalar

Oda orgutlenmesinin gelecekteki sahipleri olan 6grencilerimize yénelik calismalar; yillardir
devam etmekle birlikte bir dnceki donemde var olan universiteler lGzerinde artan politik baskilar,
pandemi slireci ve deprem nedeniyle uzaktan egitim uygulamalarina ragmen hedefine ulagsmistir.

iki yil dnce 22 (niversitede 6grenci iiyemiz, 14 Universitedeki béliimlerimizde ogrenci
Temsilciligimiz varken bu donem sonunda 25 universitede 6grenci temsilciligimiz vardir.

Bu da Oda politikasi olarak belirledigimiz sayidir.
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Bu anlamda MGGM Komisyonunu hedefini tutturdugu icin kutluyoruz.

Metalurji Genc Ogrenci Temsilciligimizin bulundugu Universiteler

Genel Merkez;

ORTA DOGU TEKNiK UNIVERSITESI
GAZi UNIVERSITESI

ATILIM UNIVERSITESI

KIRIKKALE UNIVERSITESI
YILDIRIM BAYEZID UNIVERSITESI
KONYA SELCUK UNIVERSITESI
KONYA TEKNiK UNIVERSITESI
ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI
ESKISEHIR TEKNiK UNIVERSITESI
KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI
MERSIN UNIVERSITESI

TOBB ETU UNIVERSITESI

istanbul Sube;

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
ISTANBUL - CERRAHPASA UNIVERSITESI
GEDIK UNIVERSITESI

MARMARA UNIVERSITESI

YEDITEPE UNIVERSITESI

YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

SAKARYA UNIVERSITESI

BURSA TEKNiK UNIVERSITESI

izmir Sube;

KATIP CELEBI UNIVERSITESI

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
CELAL BAYAR UNIVERSITESI

iZMiR YUKSEK TEKNOLOJi UNIVERSITESI
Yillardir devam eden Metalurji Geng calismalari artik belirli bir program dahilinde devam etmekte

ve giderek kurumsal isleyisini oturtmaktadir. Ogrenciligin yasamimizdaki kisa siireli bir kesit
olmasi nedeniyle Metalurji Geng drgltlenmemiz hizli bir devinim igindedir.

Metalurji Geng bir yandan lniversite ve genclik sorunlarini tartisip katki koymaya calisirken ote
yandan gelecekteki meslektaslarimiza oda aidiyetini kazandirmayi hedefleyen bir perspektifle
calismaktadir.

Ki bu ¢alismalarin sonucu bu dénem Merkez yonetimde 6, istanbul Sube Yénetim Kurulumuzun
dokuz, Izmir sube ydnetiminde 3 arkadasimiz Metalurji geng 6rgutlenmesinden gelen gencg
arkadaslardir.

Bu devamliligi saglayabilmek adina MGGM projesinin 6tesine gegerek Oda tarihinde ilk defa
YAZ OKULU uygulamasini baslattik.
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E.1.3. Metalurji Gen¢ Genc Miithendis Etkinlikleri (MGGM)
MGGM MERKEZ KOMiSYONU GALISMALARI

Yeni yonetimin secilmesinin ardindan gergeklestirilen etkinlikler kapsaminda Merkez olarak
temeldeki hedeflerimizi siralamak gerekirse,

1. Ozellikle dgrenci {iye sayimizin artmasi ve &grenci arkadaslarimizin Oda aidiyetini
arttirmak amaciyla bir araya gelebilecegimiz tercihen fiziki etkinlikler diizenlenmesi.

2. Ozellikle “Cumartesi Sohbetleri” adini verdigimiz etkinlik ile birlikte Oda fiziki alaninin
verimli kullanilmasi ve surekli birliktelik.

Bu kapsamda yapilan ¢alismalarin ana detaylari ve bashklar verilmistir. Haber basliginda
olmayan ancak belirtiimesinde fayda gordiigiimuz bir diger husus ise,

o6grenci temsilcisi arkadaslarimizla dénem icerisinde sik¢a birebir ve online toplantilar ile bir
araya geldik.

Yapilan etkinlikler kapsaminda bu dénem icerisinde en buiylk etkiyi ve geri dontsu aldigimiz
etkinligimizin MGGM YAZ KAMPI oldugunu belirtmek gerekmektedir. Yapilan etkinlikler eski
tarihten yeni tarihe olarak siralanmistir.

1. ATILIM UNiVERSITESi 1. METALURJi VE MALZEME GUNLERINE KATILDIK

Atihm Universitesi tarafindan 14 Mayis 2024 tarihinde diizenlenen 1. Metalurji ve Malzeme
Gunleri etkinliginde, TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi olarak gururla temsil
edildik. Oda Baskanimiz A. irfan Tiirkkolu ve duayen meslektasimiz Mahmut Kiper, “Meslek ve
Meslek Odasi” adli konusmalari ile etkinlige katildilar.

2. MGGM-10 YAPILDI! METALURJi GENC VE GENG MUHENDISLER YENIDEN BULUSTU

Yasamin gorece normale donmesi ile Son fiziki Metalurji Gengten gen¢ Muhendise etkinligini
23-24 Eylil 2023 de gerceklestiren Odamiz onuncu MGGM etkinligini 24-25 Agustos 2024
tarihlerinde yine Teoman Oztlirk Sosyal Tesislerinde gergeklestirdi.

Yeniden yapilanma calismalari icinde olan Metalurji Geng'in 13 Universiteden 25 Ogrenci
temsilcisi ile katildigi etkinlige, 22 Gen¢ Muhendis, 11 Yonetici ve bes davetli meslektagimiz
katild.
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3.KARADENIZ TEKNiK UNiVERSITESi OGRENCILERIiiLE ONLINE SOYLESi GERGEKLESTIRILDI

Odamiz, 4 Aralik 2024 tarihinde diizenledigi online etkinlikte Karadeniz Teknik Universitesi (KTU)
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 6grencileriyle bir araya geldi. Zoom platformu lizerinden
gerceklestirilen sdylesi KTU ile uzun yillar sonra, 6grenci arkadasalardan gelen talep iizerine
gerceklestirilen, Zoom platformu iizerinden rekor bir katiim ile gergeklestirildi. KTU ile olan
iliskilerin ilerlemesinde rol alan en dnemli etkinliklerden birisi oldu.
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4. ESKISEHIR OSMANGAZi UNIVERSITESI, MALZEME GUNLERIi ETKINLIGINE KATILDIK

Merkez olarak ana hedeflerimizden bir tanesi de okul ziyaretleri idi. Bu kapsamda yapilan
etkinliklerin 6grencilerle bag kurulmasi agisindan ¢ok 6nemli oldugunu dustinmekteyiz. 21 Aralik
Cumartesi glinu Eskisehir Haller Genclik Merkezi'nde dizenlenen "Malzeme Gunleri" etkinligine,
Osmangazi Universitesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Béliimii 6grencilerinin daveti izerine
katildik. Oda Baskanimiz A. irfan Tiirkkolu, etkinlikte "Meslek, Meslektas, Meslek Odasi" baslikl
kapsamli bir sunum gerceklestirdi.

|  TMMOB METALURII VE MALZEME
MUHENDISLER| ODASI

Cagdas anlamda miihendislik,
Sanayi Deveimi'nin bir
firiinddiir.

Miihendis bilimle toplum
arasinda bir kipridir,

Bu islevini teknolojivi

yaratarak ve

geligtirerck yerine getirir,
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5. MGGM-11 YAPILDI

TMMOB Metalurji ve Malzeme Miuhendisleri Odasi'nin geleneksel etkinliklerinden Metalurji
Genc’ten Geng Mihendise etkinliginin 11.cisi 08-09 Subat 2025 tarihlerinde Ankara Teoman
Oztiirk Sosyal Tesislerinde yapildi. Bélgesel olmayan bu MGGM etkinlikleri ile 8grenci temsilcisi
ve aday! olan 6grenci arkadaslarimizin birbiri ile iletisimlerinin gulclendigi bir etkinlik olarak
kayitlara gecti.

6. KONYA SELCUK UNIVERSITESI METALURJi VE MALZEME MUHENDISLERI BOLOMU
OGRENCILERI iLE BULUSTUK

Belirtildigi gibi Universite ziyaretlerinin sayisinin arttiriimaya calisildigi bir donem gecirdik. Konya
Selcuk Universitesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Bslimiinii 21 Mart 2025 Cuma giinii
ziyaret ederek bolim 6grencilerimiz ile bir sdylesi yaptik. Mihendislik, Meslek ve Meslek Odasi
konulu sdylesimizi Genel Sekterimiz Ferhat YASAR gerceklestirdi, Yonetim Kurulu Uyemiz Bilal
TURLUDUR de kendisine eslik etti.

7. K.T.U. METALURJi VE MALZEME MUHENDISLiGi BOLUMUNUNDE SUNUM YAPTIK

Online etkinligin ardindan gelisen siirecte KTU'yii ziyaret etme firsati bulduk. 30 Nisan 2025
Carsamba giinii Meslek Odasi baskanimiz A. irfan Tiirkkolu; istanbul Sube gegmis dénem
baskanimiz Turgay Aldi ve Denetleme Kurulu yedek tyesi Ceren Caliskan Aldi ile birlikteKaradeniz
teknik Universitesi Metalurji ve malzeme Miihendisligi Béliimiini ziyaret etti.
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8. CELIKLERIN ISIL iSLEMi SOYLESISi YAPILDI

Hem 6grenci arkadaslarimiza hem de yeni mezun meslektaslarimiz icin baslatiimis olan “Sektor
Tanitimlari ve Bilgilendirme” temali etkinliklerimizin ilki 1sil igslem lzerineydi.

3 Mayis 2025 Cumartesi glint Yonetim Kurulu eski Bagkanimiz Firat Sapgi'nin sunumuyla Metalurji
Geng'e ve Geng Miihendislere sektorlerimizi tanitmayi, onlara "muihendis" olmanin anlamini ve
deneyim aktarimini gliclendirmek amaciyla “Celiklerin Isil iglemi Soylesisi” etkinligimizi yogun ve
verimli bir katimla gercgeklestirdik.

—

9. KTUN METALURJi VE MALZEME MUHENDISLIGI BOLOUMUNU ZiYARET ETTIiK

Universite ziaretleri kapsaminda, 08 Mayis 2025 Persembe giinii Konya teknik Universitesi
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Bolimini Ersin
Ayhan ve Ulas Yaprak ile ziyaret ettik. Oda bagskanimiz A. irfan Turkkolu; Miihendislik, Meslek,
Meslek Odasi ve Metalurji geng basliklarini iceren bir sunum yapti. Sunum siirecinde de gayet
aktif olan 6grenciler soru cevap boliimiindeki sorulariyla ne kadar ilgili olduklarini gosterdiler.

10. METALURJi GENCTEN GENC MUHENDISE-12 ANKARA

28-29 Haziran tarihinde gerceklesen, 12.MGGM Ankara Teoman Oztiirk Sosyal Tesislerinde
yapildi.2017'den bu yana 11 defa yaptigimiz bu etkinlik; format degistirerek Ankara, izmir ve
istanbul'da ayri ayri yapildi. MGGM Ankara Komisyonunun belirledigi program dogrultusunda
mesleki, toplumsal konularin oturumlar halinde interaktif bir ydntemle tartisildigi etkinlige 10
universiteden 55 6grenci ve 14 geng mihendis davet edildi. ODTU, Atiim, GAZI, Yildirim Beyazit,
Kirikkale, Konya Selcuk ve Teknik, KTU ve Eskisehir Teknik ve Osmangazi iiniversitelerinden
ogrencilerin katildigi etkinlik iki giin siirdii. interaktif oturumlar yaninda atélye calismasi,
vaka analizi gibi konularin da gruplar halinde islendigi etkinlik katilan Metalurji ve Malzeme
Muhendisligi bolimu 6grencileriyle dopdolu, farkh ve yine basarili bir etkinlik oldu.
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11. MGGM YAZ KAMPI

Her sene diizenledigimiz “Metalurji Geng'ten Geng Muhendise” (MGGM) etkinligimiz, bu yil ilk
kez bir yaz kampi formatiyla Izmir'de basladi. 4 Giin boyunca cesitli oturumlarla devam eden
etkinlikte, aksamlari kamp atesinin basinda sohbetler edilerek glinler tamamlandi.

Oda aidiyetini guglendirme yaninda farkl okullardan genclerin kaynasmasi ve iletisim agi
olusturmalari anlaminda 6nemli idi.

12. ANKARA METALURJi GENC KAHVALTI ETKINLIKLERINDE BULUSTU

Ogrenci ve yeni mezun meslektaslarimizla bir araya gelmeyi hedefledigimiz etkinliklerden
birisi de kahvalti etkinlikleriydi. Ankara Yildirnm Beyazit Universitesi , ODTU, TOBB Ekonomi ve
Teknoloji Universitesi, Atilim Universitesi, Kirikkkale Universitesi ve Gazi Universitesi Metalurji
ve Malzeme Muhendisligi 6grencilerinin katildigi etkinlik birlikte kahvalti ile basladi. Meslek
Odamizin terasinda diizenlenen etkinlik keyifli bir kahvalti sohbetinin ardindan oda tanitimi ile
devam etti ve sonrasinda interaktif bir sekilde tamamlandi.
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13. MERSIN’DE MESLEKTASLARIMIZ VE 6GRENCILERIMIZLE BULUSTUK

13 Ekim 2025 Pazartesi giinii Mersin Universitesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Bolimii
ogrencileriyle de bir araya gelinerek Odamizin tanitim sunumu Oda Genel Sekreteri Ferhat
YASAR gerceklestirdi. Sunumda, Odamizin ¢calisma alanlari, 6grenci 6rgitlenmemizin 6neminden
bahsedildi, Metalurji Geng, ve MGGM etkinligimiz hakkinda bilgi paylasildi. Ogrencilerin sorulari
yanitlanarak mesleki biling ve 6rgutli miicadelenin 6nemi vurgulandi.

el

14. CUMARTESi SOHBETLERI

Oda Merkezimizde baglattigimiz Cumartesi sohbetleri 6zellikle 6grencilerimizin yodun ilgisi
ile devam ediyor. Neredeyse her hafta sonu Oda’'mizda bir araya gelmeye calistigimiz 6grenci
ve meslektaslarimiz ile gergeklestirdigimiz bu etkinlik kapsaminda bilgi paylasiminin 6nemini
vurgulamak isteriz. Ogrenciler, meslek odalariyla iletisimde olmanin 6nemini ve bu tur etkinliklerin
kariyerlerine katkisini vurgularken, odamiz temsilcileri ve deneyimli Uyelerimiz de geng meslektas
adaylarina birikimlerini paylasti.

15. ESKiSEHIR’DE OGRENCILERLE BiR ARADAYDIK.

Universite ziyaretleri kapsaminda, 25 Ekim Cumartesi giinii Makine Miihendisleri Odasi
Eskisehir Subesi'nde, Eskisehir Osmangazi ve Eskisehir Teknik Universitesi Metalurji ve Malzeme
Mihendisligi 6grencileriyle bir araya gelerek keyifli bir kahvalti yaptik. Sicak bir tanigmanin
ardindan odamizi tanittik, 6grencilerimizin sorularini yanitladik ve birlikte yapabilecegimiz
etkinlikler Gzerine konustuk.
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16. KONYA OGRENCI CALISTAY!I

13 Aralik Cumartesi giinii Konya Selcuk Universitesi ve Konya Teknik Universitesi’nden dgrenci
arkadaslarimizin yogun katilimi ile Selguk Universitesi Miize Binas’'nda gergeklestirdigimiz bir
glnlik calistay etkinligi oldukca verimli gecti. Farkh sektor alanlarinin tanitildigi, Muhendislikte
Yeni Yaklagimlar sunumunun gerceklestirildigi ve forum ile sonlandirilan etkinlik devaminin
gelmesi temenni edilerek sonlandirildi.

E1.4. Yaz Okulu

Yukarida bahsedildigi gibi meslek odamizin tarihinde ilk defa 6grenci temsilcilerimizi yaz okuluna
gotirdik.

istanbul ve izmir sube 6rgiitienmesi iginde olan &grenci temsilcilerimizin de katildigi etkinlik oda
aidiyetini gelistirmek anlaminda da 6nemli idi.

E.1.5. Staj ve Teknik Gezi
2024 ve 2025 ddnemleri icin staj ve teknik gezi calismalari alisilan bigcimiyle devam etti.

Ogrencilerimizle sektdrlerdeki tiyelerimizi bulusturmanin da bir araci olan staj ve teknik gezi
calismalari 6ntimiizdeki dénem de devam edecek.

E.2. Yayin Sosyal Medya Calisma Grubu
E.2.1. Dergiler

1972 Yilindan beri yayinlanan Odamizin yayin organi
Metalurji dergisini hem arsivliyoruz, hem de digital : ——
olarak web sayfamiza aktariyoruz. metalurjiten haberter.17

2014 Genel Kurulunda degistirilen Meslek Odamizin adi
dogrultusunda Metalurji ve Malzeme dergimizi c¢ikartmaya
basladik.

Kurumsal ciddiyet, hedef kitlenin algisi ve dizenli ¢alisma
anlaminda 6nemli olan periyodik sirdirulebilirligi saglamak
6nemliama daha 6nemlisi bunu devam ettirebilmek. Cabamiz
onlimuizdeki donem de bunu saglamak olacaktir.

Dergimizi isteyen Uyelere digital ya da fiziki baski olarak
gonderiyoruz.

Metalurji ve Malzeme dergisinin iceriginin daha doyurucu ve
degisen kosullara uyum saglayacak bir hale getirilmesi icin
cabalarimiz devam etmekte.

Ayrica her ay lyelerimize e biilten gdndererek lyelerimizi
daha guincel ve daha digital bir sekilde bilgilendiriyoruz.
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METALURJi VE MALZEME DERGISi

Donem icerisinde Metalurji ve Malzeme Dergimizin 6., 7., 8. ve 9. sayilarinin hazirhklarini
tamamlayarak uyelerimize dagitimini sagladik. Oda olarak karbon ayak izimizi dusurmek adina
dergimizi tim Uyelerimize e-posta yoluyla iletmenin yani sira, talep eden lUyelerimize dergilerimizi
kargo yoluyla ulastirdik.

MetalurjiXjalzeme

ISRS’2025 s
ISKENDERUN n ~N

TMMOB METALURJi VE MALZEME MUHENDISLERI ODASI YAYIN ORGANI | MAY1S 2024

ULUSLARARAS!
METALURSI
VEMALZEME
KONGRESI
GERGEKLESTI

HAKEMLi DERGIMIZ

SAYISI YAYINLANDI

YEN| UYE YAZILIM PROGRAMINIZ
TUM UYELERIMIZIN KULLANIMINA-

2. Bojazici Ustararas:
il islem Sempozyumu
Gergeklest

METALURJI
GENG VE GENG
MUHENDISLER

YENIDEN BULUSTU

www.metalurji.org.tr

Metalurjiﬁhi‘lzeme

TMMOB METALURJi VE MALZEME MUHENDISLER] ODASI YAYIN ORGANI | MART 2025

ODAMIZIN MERKEZ VE SUBE
TAMAMLANDI
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E.2.2. Ajanda
AJANDA

2025 ve 2026 Ajandalari, her yil oldugu gibi yine istanbul Subemiz tarafindan hazirlanarak,
Turkiye genelinde adresi faal tum uyelerimize gonderilmistir. Uyelerimizin, sektorimuzdeki
dernek ve firmalarin Oda ajandasi talebi yerini korumaktadir.

E.2.3. Web Sitesi, “tr.” Alan Ad, Uye Yazim Programi

Her dénem oldugundan ¢ok daha fazla sanal platformlarin kullanildigi bu dénem de web sitemizi
oldugunca aktif tutmaya calistik.

Bunun yani sira Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu tarafindan yetkilendirilen TRABiS'e (“tr”
ag bilgi sistemi) basvurarak Turkiye'de 2024 Subat ayi itibari ile kullanimina baslanan .tr alan
adimizi aldik.

metalurji.tr adresi Gzerinden web sitemize ulagabilirsiniz.

BASIN P
SENE HABERLER DUYURULAR ACIKLAMALARI ETKINLIKLER ANMA
2016 - 2018 52 32 30 3 4
2018 - 2020 38 23 9 8 3
2020 - 2022 8 85 54 30 11
2022 - 2024 45 67 44 22 12

2024-2026 104 129 29 37 20
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Toplu e-posta yontemi ile e-posta adresi ¢alisan tim Uyelerimize ulasmay! ve oda calismalari
hakkinda bilgi ulagstirmayi bu donemde daha yogun olarak gerceklestirdik.

On Line 6deme sistemini baslattik

ONLINE GUVENLi AiDAT ODEME SiSTEMiMiZ KULLANIMA AGILMISTIR

e

TMMOB Metalurji ve Malzeme Muhendisleri Odasi olarak, uzun stiredir lizerinde calistigimiz
ve Uyelerimizin aidat 6demelerini kolaylastirmayl amaclayan online 6deme sistemimiz hizmete
acilmgtir.

Bu yeni sistem sayesinde, aidat ddemelerinizi internet tzerinden givenli ve hizli bir sekilde
gerceklestirebileceksiniz. Gelistirilen bu hizmet, Gyelerimizin Oda islemlerini daha kolay ve pratik
bir sekilde yurttmelerine olanak saglayacaktir.

Odeme icin yonergeye asagidaki linkten ulasabilirsiniz.

« Aidat Odeme Sistemi

Oda aidatlarinizi kredi karti ile guvenli bir sekilde odeyebilirsiniz. Resmi web sitemiz
https://metalurji.org.tr ‘de sag (stte bulunan “Oye Girigi” butonundan veya
https://mobs.metalurji.org.tr adresinden T.C. Kimlik Numaraniz ve Parolaniz ile aidat bilgilerinizi
ve iletisim bilgilerinizi gorintuleyebilirsiniz ve diizenleyebilirsiniz..

« Nasil 6deme Yapabilirim?

https://mobs.metalurji.org adresine giderek T.C. Kimlik Numaraniz ve Parolaniz ile sisteme giris
yapin.

* Sisteme ilk kez giris yapacaksaniz “Parolami unuttum” butonuna tiklayin, T.C. Kimlik Numaranizi

girdiginizde sistemde kayitl e-posta adresinize Parola sifirlama baglantisi gonderilecektir.
Belirleyeceginiz yeni parolaniz ve T.C. Kimlik numaraniz ile sisteme giris yapabilirsiniz.

** Sisteme giris yapabilmenizicin T.C. Kimlik numaraniz ve e-posta adresiniz kayitl olmaldir.
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E.2.4. Sosyal Medya

Yapay zeka ile birlikte yasamimizda etkisiyle giderek ¢ok daha fazla yer alan sosyal medyayi
daha etkin kullanmayi hedefliyoruz.

Sosyal medya hesaplarimiza asagidaki karekodu okutarak ulasabilirsiniz;

E.3. Kadin Caligsma Grubu
KADIN KOMiSYONU GALISMALARI

Kadin Komisyonu, merkezi dizlemde yirutilmekte olup, subelerden ve temsilciliklerden
farkh kadin meslektaglarimizin kollektif olarak calistigi bir komisyondur. Kadin Komisyonu,
mihendis kadinlarin mesleki ve sosyal hayatlarinda karsilastiklari her tirli esitsizlige karsi
calismalar yuruterek meslektaglarinin Oda faaliyetlerine katiimlarini arttirmak ve bu sayede
birlikte miicadele etmeyi organize etmek en temel hedeflerindedir. Komisyon olarak, toplumsal
cinsiyet esitligi, kadina siddet, kadin haklari gibi konularda meslektaslarinin yaninda olmayi
hedeflemektedir.

25 KASIM ETKiNLIKLERi:

23 Kasim 2024 Cumartesi glini, cevrimici olarak yapilan sdylesinin moderatérligini TMMOB
Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi istanbul Subesi Sayman Uyemiz Sezgi Akyol'un
Ustlendigi soylesimizde, tarihci ve feminist aktivist Duygu Akpinar, siddetin farkli bicimlerini ele
alarak katilimcilarla farkindalik olusturmayi amaclayan bir sunum yapti. Etkinlikte, kadina yonelik
siddetin turleri, toplumsal boyutlari, tarihsel kdkenleri ve ¢dzim yollari tzerine kapsamli bir
tartisma gerceklestirildi.
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22 Kasim 2025 tarihinde, istanbul Subesinde ve Genel Merkez'den katilimcilarin ayni etkinlige
cevrimici katilimiyla 25 Kasim Kadina Karsi Siddetle Miicadele Gilinu soylesisi duzenlendi.
istanbul Sube Y.K. Sayman Uyemiz Sezgi Akyol'un moderatdrliigiinii yaptigi etkinlikte, aktivist
Duygu Akpinar siddetin tirleri ve tarihsel streg tizerine kapsamli bir sunum gerceklestirdi.

25 Kasim Kadina Kars: Skddetle
Micadele Giind v Flrt giddati

BASIN ACIKLAMALARI

8 Mart 2024 Emek Kadin Elinde Daha Degerli ve 07.03.2025 tarihinde 8 Mart: Esitlik, Ozgiirliik
ve Kadin Dayanismasi icin Miicadeleye Devam basliklarinda basin agiklamasi gerceklestirildi.

GALISMALAR
1. METAL SEKTORUNDE KADIN izi PROJESI

Metal sektoriinde kadin calisan ve yodnetici olarak; Toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda
sektorde kadin olarak karsilagilan gugclikler, kadin olmanin avantajlari, dezavantajlari, Metal
sektorinde kadin calisan ve yoneticilerin psikososyal riskleri, kadin yonetici ve liderlerin
kullandiklari liderlik stillerinin belirlenmesi, konularinin akademik bir calismayla tespiti ve ESWS
2025 sempozyumunda sunumunun gerceklestirimesi amaclanarak Maltepe Universitesi,
Tekirdag Namik Kemal Universitesi ve GLC Egitim Danismanlik’tan kadin arkadaslarimizla odak
grup calismalar gerceklestirdik. Calismalar devam ederken bir yandan da Odamiza Uye olan
kadin meslektaglarimiza bir anket génderimi sagladik. Anket sonuclarimiz degerlendirilerek
13-14 Kasim 2025 tarihinde gerceklestiriien ESWS Sempozyumunda poster bildiri olarak
sunulmustur.

Gelinen son asamada, nicel veri toplayarak genislettigimiz, “Experience Of Being A Woman
Engineer On The Shopfloor: The Relation Between Gender Equality And Holistic Health / Uretimde
Kadin Miihendis Olmak: Cinsiyet Esitligi Ve Biitiinsel Saglik iliskisi” baslkl calismamiz Haziran
2026'da Helsinki'de 17. yapilacak olan Avrupa Mesleki Saglik Psikolojisi (EAOHP) https://eachp.
org/eaohp_2026/ kongresinden kabul almigtir.
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SAHADA MUHENDIS "KADIN" OLMA
DENEYiMi: TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI VE
BUTUNCUL SAGLIK iLigKisi

Experience Of Being A “Womaon" Engineet In The Field: The
Relationship Hadween Gender Equolity And Holistic Health

Tordyade kadin mihends ciarak erek egemen
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2. 6.KADIN SEMPOZYUMU 12 Nisan 2025 DIREN! ORGUTLEN! DEGISTIR! Bagliklar ile
gerceklestirilen TMMOB Kadin Calisma Grubu tarafindan dizenlenen etkinlikte Yonetim Kurulu
Uyemiz Yagmur Laleci, Zehra Giiner Karaoglu, Miizeyyen Gencer, ile ODTU &grenci temsilcimiz
Pelin Turan katilmis olup, 6grenci arkadaglarimiza ayrilan oturumda, s6z alarak bir kadin olarak
calisma hayatinda yasadigi durumlardan bahsetmistir. Zehra Giiner Karaoglu “ISTIHDAM VE
KADIN “VARDIK, VARIZ, VAROLACAGIZ” oturumunun moderatdrligiinii gerceklestirmistir.
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E.4. Korozyon ve Katodik Koruma Komisyonu

Korozyon konusu Metalurji ve Malzeme Muhendisliginin ana bilim dallarindan biridir. Diger bazi
muhendislik alanlariile cakissa da korozyon, temelde metal metal davranisiile ilgilidir. Bunun igin
metalurji, malzeme, elektrik, kimya, matematik bilgileri de kullanilir. Herhangi bir calismada temel
olan genel resme sahip olmaktir, kullanilan araclar ikinci planda kalir. Bunu, otomobili iyi kullanan
birinin otomobilin her pargasini bilmesine gerek olmadigina benzetebiliriz.

Korozyon bir hastalik, katodik koruma ise tedaviye benzetilebilir. Korozyon bilgisi olmadan
katodik koruma uygulamalar eksik kalir.

Turk Standartlari’'nda korozyon ve katodik koruma konusunda bir¢ok standart vardir, cogunlugu
ingilizce haliyle gecerlidir. Katodik koruma uzmanlik seviyeleriyle ilgili olan “TS EN 1SO 15257:
Cathodic protection - Competence levels of cathodic protection persons - Basis for certification
scheme (Katodik koruma - Katodik koruma personelinin uzmanlik seviyelerive belgelendiriimesi)”
standardi Turkiye'de fillen uygulanmamaktadir.

Katodik koruma can ve mal guvenligi ile de ilgilidir, yetersiz kisilerce yapilacak yanlis/eksik
kurulum, yanlis/eksik élcimler cok kétu sonucglara neden olabilir.

Ulkemizde periyodik. kontroller iSG Katip programi lzerinden yapilmaktadir. Burada kayith
kisiler gerekli olan ISG egitimlerini tamamlamiglardir. Bir sonraki asama teknik egitim ve
sertifikalandirmadir.

Komisyonumuz, ulkemizde korozyon ve katodik koruma konularinda egitimler vererek
meslektaslarimizi teknik olarak yetkin hale getirmeyi amaclamaktadir.

Bu dogrultuda Bakanlik ile yiiriitiilen calismalar sonucu; Calisma Bakanhgi — iSGUM’le birlikte
Korozyonu 6nleme ve Katodik Koruma rehberi taslagi olusturulmustur.

KOROZYON VE KATODIK KORUMA EGiTiMi VERDIK.

Meslek alanimizdaki sektorlerde meslektaslarimizin istihdamini saglamak temel amacina yonelik
olarak baslattigimiz akreditasyon calismalarimizi korozyon ve katodik koruma sektoriinde
surduriyoruz.

Oda olarak 25-26 Mayis 2024 tarihinde, Yegitepe Universitesi’nde Korozyon ve Katodik
Koruma Egitimi gerceklestirdik. Yonetim Kurulu Uyemiz Okan Isdas tarafindan verilen egitimde;
korozyonun olusumu, toprak alti korozyonu, galvanik anotlu ve dis akim kaynakli katodik koruma
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uygulamalari, sahada yapilan élgiimler, kagak akim etkilesimi ve sistemlerin montaji gibi konular
ele alindi. Egitim boyunca pratik deneylerle konu pekistirildi.

Egitimin sonunda, teorik ve pratik olmak tzere iki ayri sinav yapildi ve katilimcilarla toplu fotograf
cekilerek egitim tamamlandi.

iki glinliik egitimimiz icin meslek odamiza ev sahipligi yapan Yeditepe Universitesi Malzeme
Bilimi ve Nanoteknoloji Mihendisligi Bolimu'ne tesekkir ederiz.

Ulkemizde korozyon kaynakli milli servet kaybinin %4-5 seviyelerinde oldugunu bilmemiz
nedeniyle, meslek alanimiz icerisinde yer alan bu konuda Oda olarak ¢ok sayida calisma
yapacagiz.

Oda olarak 12 Eylil 2024 tarihinde, TAYSAD OSB’de 'Korozyon ve Katodik Koruma’' seminerini
gerceklestirdik. Sektdr profesyonellerini bir araya getiren seminerimizin moderatérliigiing, is
Saghgr ve Guvenligi Genel Mudurlugu'nden Yusuf Ziya Bolat Ustlenirken, acilis konugsmasini Oda
Yénetim Kurulu Il. Baskanimiz irfan AKYOL yapti.

Seminerimizin ilk oturumunu, “is Ekipmanlari Mevzuatinda Yeni Dénem Uygulamalari” baslikli
sunumuylals Saghgi ve Guivenligi Genel Mudirligi'nden konusmaci AliKaan Coktu gerceklestirdi.
Konusmaci, sunumunda is ekipmanlari mevzuatindaki son gelismeleri ve yeni uygulamalari ele
aldi.

ikinci oturumda, Yeditepe Universitesi'nden Dr. Kiibra Akben “Korozyon: Sessiz Tehlike” baslikl
sunumuyla dikkat ¢cekti. Sunumunda, korozyonun sanayide ve giinliik yasamda g6z ardi edilen
ancak buyuk ekonomik ve gevresel kayiplara yol agan 6nemli bir problem oldugunu vurgulayan
Akben, korozyonun nedenleri, tiirleri ve yaygin goruldigu alanlar hakkinda kapsamli bilgiler verdi.
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Ogleden sonraki oturum, Yénetim Kurulu Uyemiz Okan isdas'in “Korozyon ve Katodik Koruma
Saha Uygulamalar” sunumuyla devam etti. Isdas, saha uygulamalarindaki tecriibelerini ve
katodik korumanin pratikteki 6nemini paylasti.

Son oturumda ise Mehmet Demiray, “Korozyon ve Katodik Koruma Saha Uygulamalari” konulu
sunumuyla katiimcilara teorik bilgileri sahadaki uygulamalarla birlestiren bir perspektif sundu.

Seminer, korozyon ve katodik koruma alanindaki en son gelismeleri takip etmek ve sektordeki
profesyonellerle bilgi alisverisinde bulunmak adina 6nemli bir platform oldu.

KOROZYONUN ONLENMES|

Korozyonun teknik ve ekonomik agidan kabul edile

mmmmmm

(Grnegin suyun sartiandirimasi)
Yizey kaplamalari ife koruma (Gmegin boyama)
Korozyona l;ﬁ(l E:rmldl malzemeler kullanma (C

pasianmaz farim.)

Toprakaalti /su
Kaplama + katodik korumadir.

E.5. Demir Celik Komisyonu
DEMIR GELiK KOMiSYONU RAPORU

Demir Celik Sektoriinde sahadan gelen deneyimlerimizin meslektaslarimiza aktarimi, ulusal sektor
politikalarinin olusumu ile kamu ve 6zel kuruluglarin faaliyetlerinde odanin gérinurliguniin ve
katkilarinin arttirnlmasi amaciyla kurulan Demir Celik Komisyonu bu dénem agirlikl olarak sektor
raporu ¢ikarma dogrultusunda calismistir.

SOYLESILER
Celik Uretiminde Tarihsel Doniigiim: Karbonsuzlagsma, 29/07/2024, iSKENDERUN

iskenderun Bélge Temsilciligimizde diizenelen “Celik Uretiminde Tarihsel Déniisiim:
Karbonsuzlasma” baslkh sodyleside, Sn. Muammer Bilgig,varolugsal bir risk haline gelen iklim
degisikligine karsi micadelede sonucg alinabilmesi igin kiiresel emisyonda %7-9 arasinda
payi olan sektorlin Ureticler, tiketiciler, yoneticiler ve kamu dizenleyiclerin sorumluluklarina
deginildigi genis kapsaml bir sdylesi, yapmistir.

GELIK URETIMINDE TARIHSEL DONUSUM:
KARBONSUZLASMA

Mode!
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Genel olarak konuyla ilgili teknik, ticari, finansal, yapisal, hukuki ve sosyo-ekonomik katmanlari
ile yeni bir ekosistemin kurulmasina ve bunu destekleyecek ulusal ve uluslararasi regulasyonlar
bltuniine vurgu yapilan soyleside, ulusal bazda: hurda agirlikh tretim yonteminin yarattigi yesil
celik Uretiyoruz yanilsamasina dikkat cekilerek, kisitl hurda tedariginin barindirdig risklere ve
eski Uretim ve yonetim bicimleri degistiriimesi ile gerekli yasal ve idari dizenlemelere vurgu
yapiimistir.

KAMU VE OZEL KURUMLARA HAZIRLANAN RAPORLAR

Dénem icerisinde kamu ve o©zel sirketlerden gelen sektorel bilirkisilik dizeyinde talepler
karsilanmistir. Talep eden kuruluslara, demir celik sektdriindeki fire oranlari, malzeme verimine
iliskin referans degerler konusunda teknik raporlar hazirlanmigtir.

YONETMELIK HAZIRLIKLARI

Odamiz tarafindan hazirlanan Metalurji ve Malzeme Muhendislerinin Ergimis Metal iceren
Proseslere lliskin Teknik Sorumluluk ve Mesleki Denetim Esaslari Hakkindaki Yonetmelik taslag:
calismalarina katkida bulunulmustur.

SEKTOR RAPORU
Odamiz dergisinde yayinlanmak lzere sektor raporu hazirlanmistir.

Ulusal demir celik sektoruniin tarihsel gelisimi mevcut durum ve gelecegine yonelik
degerlendirmelere yer verilen raporda; Uretim Yontemleri, Uretim, Tiiketim, Arz, Talep, Kaynaklar,
Calisan Profili, iSG ve Yesil Celik basliklari altinda degerlendirmeler yapilarak son bdliimde SWOT
analizi ile mevcut durum 6zetlenmeye calisiimistir.

E.6. Hakemli Dergi Komisyonu

TMMOB Metalurji ve Malzeme Muhendisleri Odasi 34. Donem Yonetim Kurulu’na bagl olarak
faaliyet gosteren “Hakemli Dergi Komisyonu” su uyelerden olugsmaktadir: Dog. Dr. M. Seref
Sénmez, Dog. Dr. Ahmet Turan, Met. Miih. Erman Car, Dr. Ogr. U. Cansu Canberk Ozdil, Prof. Dr.
Gokhan Temel ve Dr. Kagan Benzesik.

“BULLETIN OF MATERIALS SCIENCE AND METALLURGY"nin glincel dergi kurullari asagidaki
gibidir:

Dergi Sahibi

A. irfan Tiirkkolu (TMMOB Metalurji ve Malzeme Muhendisleri Odasi adina)

Bas Editor

M. Seref S6nmez

Yardimci Editorler
Ahmet Turan Erman Car

Teknik Editorler
Cansu Canbek Ozdil Gokhan Temel Kagan Benzesik

Koordinasyon
Emine Bengu Kaya

Alan Editorleri

A. Macit Ozenbas

Abhishek Dutta
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C. Bora Derin

C. Hakan Gur

Caner Durucan

Cansu Canbek Ozdil Cansu Noberi

Darko Makovec

Frederico Marques Penha

Gokhan Bagman

Gokhan Orhan

Gokhan Temel

Kadri Aydinol Levan Chkhartishvili M. Reza Nofar Martin Tauber
Mertol Gokelma Monika Vitvarova Murat Alkan Nurdan Demirci Sankir
Ramachandran

Puan Nurfanizan

Binti Mohd Afandi

Vasant Kumar

Sanat Tolendiuly

Sedat Akkurt

Seval Geng

Sevim Aligir

Sha Liang

Taner Akbay

Tolga Tavsanoglu

Utku inan

Ozgiir Duygulu

Danisma Kurulu

Gokhan Acikbas Nurcan Calis Agikbas Mehmet A. Akgiin Recep Artir

L Badhrulhisham bin .
Erdem Atar Hasan Avdusinovic Abdul Aziz Murat Baydogan
Burak Birol Helena Brunckova ibrahim Gelikyiirek Didem Saloglu Dertli

Boubkeur Djerdjare

Amr Maher Elnemr

Ali Ercin Ersundu

Miray Celikbilek Ersundu

Sergey Fomenko

Gulsu Simsek Franci

Sebahattin Glirmen

Sedat ilhan

Sadia llyas Ali Arslan Kaya Figen Kaya Ender Keskinkilg

Vladimir Koci Nilgiin Kuskonmaz Abreeza Manap, Feray Bakan Misirlioglu
Manap

ilven Mutlu Onur Cem Namli Enver Oktay Sergei Preis

Ogtay Rafiyev

Vladimir Sanin

Servet Turan

Mustafa Urgen

Alper Yesilcubuk

Onuralp Yicel
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Dénem igerisinde Yiiriitiilen Calismalar
TMMOB Metalurji ve Malzeme Muhendisleri Odasi 34. Donemi'nde ilgili komisyonun
gerceklestirdigi calismalar asagidaki gibidir:
« Agustos 2024 tarihi itibariyle “BULLETIN OF MATERIALS SCIENCE AND METALLURGY”
dergisi Crossref indeksine dahil oldu.
+ 03 Kasim 2025 tarihinde “Crossref Ankara”da etkinligine katildik.
« “BULLETIN OF MATERIALS SCIENCE AND METALLURGY” dergisini 2024 yilinda 3, 2025
yilinda ise 1 sayi olarak yayinladik.
Gelecek Dénem Yiiriitiilmesi Planlanan Calismalar

TMMOB Metalurji ve Malzeme Mihendisleri Odasi 35. Donem Yonetim Kurulu'nun uygun
gormesi ve komisyonunun calismalarina devam etmesine karar vermesi durumunda, Yonetim
Kurulu tarafindan verilecek gorevlere ek olarak mevcut komisyon uyeleri tarafindan asagidaki
calismalarin yapilmasi planlanmaktadir.

1. Dergiye makale génderiminin arttirilmasi icin reklam, duyuru vb. faaliyetlerin organizasyonu,

2. Derginin taranacagi uluslarararasi indeksin belirlenmesi ve basvuru kosullarini saglayacak
caligsmalarin yurutilmesi

3. Dergi yayin sureclerinin ve uluslararasi bir indekste taranmasi icin gereken faaliyetlerin bu
konularda deneyimli bir yayinci kurulus destegiyle yuritilmesi.

E.7.1sil islem Komisyonu
1.1SIL iISLEM KOMiSYONU FAALIYET RAPORU- 2025

34. Dénem Yoénetim Kurulunun Isil islem Komisyonu olarak (Bilgi Gengelli, Prof. Dr. Hakan
Gur, Firat Sapci) geride biraktigimiz donemde; akademik is birliklerini giglendirmek, gencg
meslektaslarimiza sektérel yetkinlik kazandirmak ve sanayinin mevcut durumunu verilerle analiz
etmek temel 6nceligimiz olmustur. Bu rapor, 2025 yili icerisindeki gerceklesen faaliyetleri ve
2026 yili hedeflerimizi kapsamaktadir.

2. AKADEMIiK ETKINLiKLER

2025 yilinda 610 6grenciye (metalurji ve malzeme miihendisligi ve makina miihendisligi bolimi),
toplam 17 saat Bilgi Cengelli tarafindan isil islem egitimi verilmistir.

o . Siire Katilimci Sayisi
Universite . .

saat kisi
Bursa Teknik Universitesi 08.01.2025 2,5 60
Bakircay Universitesi-Ege Endiistri Zirvesi 11.03.2025 2 100
Gebze Teknik Universitesi 05.04.2025 3 40
Dokuz Eyliil Universitesi 25.04.2025 2,5 70
Trabzon Teknik Universitesi 08.10.2025 4 250

Celal Bayar Universitesi (Makine

Miihendisligi) 08.12.2025 3 90
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3. SEKTOREL SOYLESILER

Firat Sapci tarafindan gerceklestirilen sdylesiler ile sanayi-tniversite-oda tg¢geninde gucli bir
iletisim kopriisii kurulmustur. Adana il Temsilciliginin 03.05.2025 de diizenledigi organizasyon ile
51 kisilik katilim ile tniversite ve sanayi paydaslari bir araya getirilmistir. Agirlikli olarak makine
muhendislerinin katildigi bu etkinlikte sektdrel sorunlar ve ¢6zim 6nerileri tartisilmistir.

4. ANKET

Bu calisma, isil islem sektériinde faaliyet gosteren muhendislerin demografik yapisini, egitim
seviyelerini, tecriibe dagilimlarini ve sektorel beklentilerini analiz etmek amaciyla Ocak 2025’ te
yapilimistir.

Anket Sonucu:
1) Ankete katilan toplam 79 kisinin, 67 si dogrudan isil islem deneyimine sahiptir.
2) Egitim Profili ve Universite Dagilimi

Sektorde calisan mihendislerin lisans ve lisansistu egitimleri, Turkiye'nin  koklu
teknik Universitelerinde yogunlagsmaktadir. Lisanslsti egitim oraninin toplamda %38
(Ylksek Lisans + Doktora) olmasi, sektoriin Ar-Ge ve teknolojik gelismelere agik yapisini
desteklemektedir. iTU, ODTU ve Sakarya Universitesi sektdriin ana insan kaynagini
olusturmaktadir.

Lisans Mezuniyeti: En yiksek _katlllm %19 iIe"Orta Dogu Teknik Universit.(.asi (ODTU)
mezunlarindadir. I?unu sirasiyla Istanbul Teknik Universitesi (%15), Sakarya Universitesi
(%10) ve Kocaeli Universitesi (%9) takip etmektedir.

Yiiksek Lisans: Isil islem deneyimi olanlarin %28'i (19 kisi) ylksek lisans derecesine
sahiptir. Bu alanda iTU ve Yildiz Teknik Universitesi her biri %21'lik pay ile liderdir.
Doktora Egitimi: Katiimcilarin %10'u (7 kisi) doktora derecesine sahiptir. Doktora
mezuniyetinde Yildiz Teknik Universitesi %29 ile 6ne cikmaktadir.

3) Sektoérel Deneyim

Sektordeki tecriibe dagilimi, hem dinamik geng mihendislerin hem de tecribeli bir uzman
kadrosunun varhgmni gostermektedir. Sektorin %56's1 10 yil ve alti deneyime sahip geng
muhendislerden olugsmaktadir. 40 yil tizeri deneyime sahip %10'luk kesim ise sektorun bilgi
birikimini temsil eden uzman grubudur. 30-40 yil arasi deneyim grubunda ise bir bosluk
gozlemlenmektedir.

Deneyim Siiresi (Yil) Kisi Sayisi Yizde (%)
1-5vi 23 34
6-10Vi 15 22
11-20Vi 10 15
21-30Vi 11 16
40 - 45Yil 7 10

4) Sektoriin Cografi Dagilimi

izmir (%21 - 14 Kisi), istanbul (%19 - 13 Kisi), Kocaeli (%12 - 8 Kisi), Bursa (%10-7 kisi), Ankara
(%10- 7 kisi)
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5) Yabanci Dil Yetkinligi

ileri Seviye: %19,7 - 14 kisi ingilizce

iyi Seviye: %43,7 - 31 kisi ingilizce, %2,8 - 2 kisi Almanca
Orta Seviye: %19,7 - 14 kisi ingilizce, %2,8 - 2 kisi Almanca
Baslangi¢ Seviyesi: %19,7 -14 kisi Almanca, %7 - 5 kisi ingilizce,

%2,8-2 kisi italyanca, Fransizca, Cince

6) Miihendislerin Sektoérel Beklentileri

Beklenti Kategorisi Kisi Sayisi Toplam
Ucret 23
is Saghgi ve Giivenligi (ISG) 15
Cinsiyet & Firsat Esitligi, Ucret, Yenilikgilik 10
Egitim ve Bilgi Paylagimi 11

Veriler, 1sil islem sektérinin akademik niteligi yuksek ve yabanci dile hakim bir muhendis
grubuna sahip oldugunu gostermektedir. Bu, sektdrln kiiresel teknolojik degisimlere hizli adapte
olabilecegini gésteren gliclu veridir. Tehlikeli ve riskli calisma kosullari nedeniyle glivenli calisma
ortaminin iyilestiriimesine yonelik beklentiler, maas kadar kritik bir motivasyon kaynagidir. Isil
islem uzmanhgi nis bir alan olmasina ragmen, alinan ucretler ekonomik kosullar nedeni ile
muhendisleri tam tatmin etmemektedir. Metalurji ve malzeme mihendisligi egitimi veren toplam
44 Universite olup, 36 Universitede isil islem egitimi verilmeke, 8 Gniversitede ise isil islem egitimi
verilmemektedir.

ISIL iISLEM DERSI VERILEN UNIVERSITELER

oDTU i Konya Teknik Universitesi
Dokuz Eylil Universitesi Necmettin Erbakan Universitesi

Selcuk Universitesi Pamukkale Universitesi
Gazi Universitesi Yildiz Teknik Universitesi
Yildirim Beyazit Universitesi Karabiik Universitesi
Mersin Universitesi Gaziantep Universitesi
Kirikkale Universitesi Firat Universitesi

iskenderun Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi

Eskigehir Teknik Universitesi
Eskisehir Osmangazi Universitesi

Karadeniz Teknik Universitesi Kocaeli Universitesi
Sakarya Universitesi Marmara Universitesi
izmir Katip Celebi Universitesi Atilim Universitesi
Gedik Universitesi iTU

Bursa Teknik Universitesi iYTE

Mugla Sitki Kogman Universitesi Sabanci Universitesi

Sivas Cumhuriyet Universitesi
Iskenderun Teknik Universitesi

Manisa Celal Bayar Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Atatlirk Universitesi

Hazirlanan Isil igslem ydnergesi ile, isil islem komisyonunun calisma prensipleri ve Isil ydbnetmeligi
ile de yapilacak ¢alismalara yonelik yol haritasi ¢cikariimigtir.
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7) HEDEFLENEN FAALIYETLER:

1) Isil isleme yillarca emegi gecmis, girisimci kisileri bir araya getirerek, deneyimlerini
aktaracaklari, 1sil igslemin tarihgesi, gelisimi, geleceginin konusulacagi bir forum
diizenlemek, glinlin anisina uygun plaket vermek. Bu forumu kaydederek, Turkiye'de isil
islemin nerden nereye geldigini anlatan bir video-dokiman olusturmak.

2) Isil islem ve celik komisyonlari bir araya gelerek isil islemde celik malzemenin 6nemi,
1sil islemcilerin celik Ureticilerinden beklentilerinin karsilikli konusulacagr ortak bir etkinlik
yapmak.

3) Isil islemde insan kaynadi, ara kademe eleman (teknisyen) eksikligi,Mesleki Yeterlilik
Komisyonu tarafindan yurutulen ¢calismalari izlemek, katkida bulunmak.

4) Isil islem sektoriinde metalurji mihendislerinden beklentilerin belirlenmesi ve
universitede verilen isil islem derslerinin iceriginde bu yénde iyilestirmelerin yapilmasi.

5) Isil islemin gelecegi ve yeni teknolajiler (HIP, ALM, vakum brazing, paslanmaz celiklerin
1sil islemi). Katma degeri yliksek, cevreyle dost Urtnlerin gelistiriimesinde 1sil islemin
O6nemi, yeni isil iglem prosesleri.

6) Isil islem enerji yogun bir sektdr bu nedenle ISO 50001 enerji yonetim sistemini
basari ile uygulayan firmalarin deneyimlerini, basarilarini, basarisizliklarini paylastiklari
etkinlik diizenlemek. Enerji verimliligine yonelik calismalarla ilgili isil islem firmalarinin da
tesviklerden yararlanmasini saglamak.

E.8. D6kiim Komisyonu
D&kiim Komisyonu Calisma Raporu
Bu dénem komisyon calismalarimiz;

Komisyon Uyelerimiz TMMOB Makine Mihendisleri Odasi tarafindan diizenlenen “Makine
imalat Zirvesi” baslikli sempozyuma katilarak 27-28 Ocak 2026 tarihinde Hangar, istanbul'da
sunumlar yaptilar. Dékiim Komisyonu Uyelerimiz Erdal Yollu, irfan Akyol 1. Giin D&kiim
Teknolojileri Panelinde davetli konusmaci olarak yer aldi. Dékiim sektdriniin gelecegdi ve mevcut
durumunun degerlendirildigi panelde Erdal Yollu, Dékiim Sektoriiniin Swot Analizini ve sektorel
degerlendirmesi kapsaminda bir sunum, irfan Akyol ise Dokiim Proseslerinde Siirdiiriilebilirlik
basligi altinda bir sunum gerceklestirdi.

HAN- | e

| cov | PANF,_O8KUM VE TEKNOLOJILERI

A8 irh
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2. Giin Dokiim Komisyonu iiyesi Prof. Dr. Ekrem ALTUNCU, Modern imalat Teknolojileri panelinde,
eklemeli imalat teknolojisinin dékium sektoriindeki uygulamalarini, sundugu firsatlari, stirec
optimizasyonuna katkilarini ve yenilik¢i teknolojilerin Gretim verimliligi, tasarim esnekligi ve
surdurulebilirlik agisindan getirdigi avantajlari detayl olarak ele aldi ve katilimcilan bilgilendirdi.
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IMALAT ZiRvEsi

MODERN |MALAT YONTEMLERI
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13/12/2025 tarihinde Odamizin MGGM komisyonu tarafindan organize edilen Konya 6grenci
calistayinda, Konya Teknik Universitesi ve Selcuk Universitesi dgrencilerinin katildig etkinlikte;
Dokiim komisyon iyelerinden irfan AKYOL “Dékiimiin diinii bugiinii” sunumunu gerceklestirdi.
Akademisyen ve 6grencilerle bir araya gelerek dokim sektori ile akademik calismalar arasindaki
kopruyu glclendirecek is birliklerini degerlendirdi, yenilikgi tGretim teknikleri ve Ar-Ge firsatlar
uzerine fikir ahgverisinde bulundu. Ayrica, 6grencilerle yapilan etkilesimlerde, sektérdeki
glincel ihtiyaclar ve gelecegin teknolojik trendleri GUzerine sohbetler gerceklestirildi. Bu ziyaret,
hem Uuniversite-sanayi is birliginin énemini vurguladi hem de dokim sektériinde teknolojik
gelismelerin yayginlastirilmasi ve inovatif yaklagimlarin tesvik edilmesi agisindan degerli bir
adim olarak kayda gecti.

Ayrica komisyonumuz tarafindan “Tlrkiye Dokim Sektdr Rapor”unu hazirlayarak Gyelerimizin
bilgisine sunmustur.

Do6kiim Sektoriiniin Sinirlayici Faktorleri
1. Hammadde ve maliyet sorunlari: Kaliteli metal ve alagimlarin temini yliksek maliyetli ve
tedarik zincirine baghdir.

2. Eneriji ve gevre ylkleri: Dokim prosesleri yiiksek eneriji tiketir ve cevresel etkileri
(emisyon, atik metal, gazlar) yonetilmelidir. Uluslararasi regtilasyonlar ve yesil tretim
felsefesi 6n planda tutulmak zorundadir.

3. Nitelikli is gticu eksikligi: Modern dokum teknolojilerini yénetebilecek egitimli personel
sinirlidir. Bu konuda egitim kurumlari ve akademiyle isbirlikleri artiriimahdir.

4. Kalite ve standart sorunlari: Uretimde hatalarin 6nlenmesi, mekanik ézellik tutarliligi ve
kalite 6lgme ve test alt yapisinin gi¢lendirilmesi ve nitelikli is glict zorlayicidir.

5. Teknoloji adaptasyonu: Eklemeli imalat, otomasyon ve simulasyon gibi yenilikgi
teknolojilerin yaygin kullanimi sinirlidir. Bu konuda tesviklerin artirilmasi gerekmektedir.

6. Ar-Ge eksikligi: Sektorde yenilikci trlin gelistirme ve proses optimizasyonu icin yeterli Ar-
Ge yatirimi devam etmelidir.
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Dokiim Sektoriiniin Firsatlar

1. Eklemeli imalat ve dijital dénlisiim: 3D baski, simulasyon ve veri analitigi ile prototipten
seri uretime gecis hizlanabilir.

2. Yuksek katma degerli tGrlinler: Havacilik, otomotiv ve enerji sektorleri icin ileri alagimli ve
Ozel geometrili pargalar Uretilebilir.

3. Surdurulebilir tiretim: Geri donusturilebilir metaller ve enerji verimli proseslerle ¢cevresel
avantaj saglanabilir.

4. Uluslararasi ig birlikleri: Akademi-sanayi projeleri, teknolojik bilgi transferi ve ihracat
firsatlari artmaktadir.

5. Yeni pazar ve Griin segmentleri: Mikro dokiim, hassas dokim ve biyik Glcekli dokim gibi
nis alanlar bliyiime potansiyeli tasir. Islenmis trtin, nihai rln ve sistem uretimine yonelik
is modelleri artmalidir.

6. Otomasyon ve Endustri 4.0 entegrasyonu: Robotik, loT ve akilli Gretim hatlari ile verimlilik
ve kalite artirnlabilir.

Dokim Komisyonu Uyeleri, sektoriin giincel gelismelerini takip etmek, akademik ve sanayi is
birliklerini gliclendirmek ve yeni teknolojik trendleri incelemek amaciyla 76. Dokiim Kongresi'ne
katihm saglayacaktir. Uluslararasi yogun katiimin beklendigi kongre kapsaminda, ddkiim
sektoriinde kullanilan modern (retim teknikleri, kalite kontrol yontemleri, eklemeli imalat
uygulamalari ve silirdurulebilir Gretim siirecleri lizerine sunumlar ve paneller gerceklestirilecek
komisyon Uyelerimiz oturum bagkanhdi, bildiri hakemligi ve panellerde konusmaci olarak yer
alacaktir. Komisyon tyeleri, ulusal ve uluslararasi sektor temsilcileriile bir araya gelerek gelecege
yonelik is birligi firsatlarini degerlendirmeyi hedeflemektedir. Ayrica kongre, akademi-sanayi
entegrasyonunun gliclendirilmesi ve dokiim sektdriinde inovatif ¢oziimlerin yayginlastiriimasi
acisindan 6nemli bir platform olusturulmasi konusunda calismalar stirdurilecektir.
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F. GUNDEM
F1. EKOLOJi VE CEVRE MUCADELESI

Ekoloji ve cevre micadelemiz konusunda ilk bélimde degindigimiz konunun o6tesindeki
calismalarimiza “Davalar” bolimunde yer verdik.

Bu dénemin en 6nemli ekoloji olayi ise COP 30 idi.

iklim Adaleti Koalisyonu COP30 Belem Delegesi olan hukuk miisavirimiz ve ekoloji komisyonu
baskanimiz Avukat Mehmet Horus Brezilya'ya giderek COP 30 toplantilarina bizzat katilarak
raporu hazirladi.

Ekolojik krizin gdlgesinde COP30

21ylzyilin ilk ceyregini geride biraktik. Ekolojik sorunlarin nasil asilacagr veya asilip
asllamayacagina gore rotasi belirlenecek yeni bir ¢ag ddnemecindeyiz. Ekolojik sorunlar
arasinda ise iklim krizi giderek daha fazla 6ne c¢ikiyor. Turkiye'nin bu yil diizenlenecek COP31
toplantisina Avustralya ile birlikte ev sahipligi yapacak olmasindan dolayi iklim konusu uzun bir
stire glindemimizin 6ne siralarinda yer alacak gibi goriiniyor.

1992'de Rio'da diizenlenen Diinya Zirvesi'nde Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve
Sozlesmesi'nin (UNFCCC) imzalanmasindan sonra duizenli bir sekilde Conference of the Parties
(Taraflar Konferansi) toplantilari gercgeklestiriliyor. 1997 Kyoto Protokolii ve 2015 Paris
Anlagmasi gibi kritik ugraklardan gecen COP toplantilarinin sonuncusu Brezilya'nin Belem
kentinde 10-21 Kasim 2025 tarihlerinde geceklestirildi. Tiirkiye’den de iklim Adaleti Koalisyonu,
resmi COP30 zirvesi ile es zamanli diizenlenen Halklarin iklim Zirvesi'ne katildi.

COP27'nin Misir'in Sarm El-Seyh kentinde, COP28'in Dubai'de diizenlenmesi, COP’lar i¢in 6nemli
itibar kaybina neden olmustu. Bir sonraki COP29'un Baki’'de gerceklestiriimesi nedeniyle,
ayni gerekcelerle, ekoloji miicadelelerinin zirveye ilgisi olmadi. Bu mesruiyet boslugunu telafi
etmek icin COP30, ekoloji hareketlerinin gligli toplumsal tabana sahip olduklari Brezilya'da ve
Amazon yagmur ormanlari kiyisindaki Belem’'de yapildi. Ekoloji hareketleri ise resmi BM zirvesi
programinin eklentisine déntiismeden 6zerk bir politik odak olarak, es zamanl sekilde, Halklar
Zirvesi'ni gerceklestirdi. Bu iki zirve, mekansal bir ayrismanin otesinde, resmi BM zirvelerinin
basarisiz hukuki receteleri ile diinya halklarinin sosyal ve cevresel adalet arayisi arasindaki
gerilim ve mucadele alanlarini daha da gérinur hale getirdi.

Resmi BM Zirvesi, Belem’in merkezindeki biliyik bir park alaninda COP30 icin insa edilen “Mavi
Bolge” ve “Yesil Bolge” seklinde isimlendirilen ayri ama birbirine yakin alanlarda gercgeklesti.
Bu devasa bir organizasyona on binlerce kisi katildi. Glinlerce toplanti ve paneller dizenlendi.
Ancak iklim krizine karsi etkili hicbir karar alinmadi. En kritik konu olan fosilden cikis ile ilgili
BAE Mutabakatr'na, yani "fosil yakitlardan uzaklagmaya" yonelik COP28 kararina yapilan genel
bir atifla yetinilerek en esasl mesele neredeyse teget gecildi. ABD’nin tamamen c¢ekildigi resmi
zirve, daha dncekiler gibi en iyimser beklentileri ile bosa dusliren bir bulusma oldu.

Halklar Zirvesi ise Para Eyalet Universitesi Kampisi'nde gerceklesti. 1200 6rgiitiin bileseni
oldugu yuzlerce toplanti, panel, forum, sodylesi, gosteri ve birbirinden heyecanli konusmalar
gerceklestirildi. 23 bin kisinin katildigi bu alternatif programda genclerin ve kadinlarin agirlikta
oldugu MST (Topraksiz Kdyliiler Hareketi), MAR (Barajlardan Etkilenen insanlarin Hareketi), MAM
(Madencilikte Halk Egemenligi Hareketi), MTST (Evsiz isciler Hareketi) gibi drgiitlii toplumsal
hareketler hem katim diizeyi hem de politik icerik acisindan etkili oldular. 70 bin kisinin katildigi
15 Kasim'daki Kiiresel iklim Yiiriiyiisii ile Halklar Zirvesi, Latin Amerika basta olmak {izere diinya
halklarinin taleplerini Belem'in sokaklarinda dile getirdi.

Belem'de 16 Kasim'da yayinlanan Halklar Zirvesi Sonug Bildirgesi, politik ve ekoloji micadelesi
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icin antikapitalist programatik oneriler iceren bir metin olarak okunabilir. Doganin haklarini
savunan bildirge, halklarin adalet arayisint COP30'un aktuiel baglami iginde dile getiren talepleri
de barindiriyor. Bildirgede resmi BM zirvesinin elestirisini de iceren ¢agrilara genis yer verildi.
Halklar Zirvesi'ne gore; “iklim finansmani da dahil olmak iizere, zararli uygulamalari siirdiiren,
ongoriilemeyenriskler yaratan ve iklim adaletine ve tiim biyom ve ekosistemlerdeki halklarin
adaletine dayali déniistiiriicii coziimlerden dikkati uzaklastiran iklim krizine yonelik her tiirlii
sahte ¢oziime karsi ¢ikiyoruz. Finansallastiriimis bir program olan TFFF’nin (Tropical Forest
Forever Facility ) yeterli bir yanit olmadigi konusunda uyariyoruz. Tiim finansal projeler,
seffaflik, demokratik erisim, katihm ve etkilenen niifuslar icin gercek fayda kriterlerine tabi
olmalidir.” Boylece iklim adaleti icin gereken temel kriterler net bir bicimde ortaya konularak
piyasa odakh ¢coziimler reddedildi. Resmi zirvede fosilden cikis konusunda tutum alinamazken,
Halklar Zirvesi; “Fosil yakitlarin somiiriilmesine son verilmesini talep ediyor ve hiikiimetleri,
ozellikle Amazon ve gezegendeki yasam icin elzem olan diger hassas bolgelerde egemenlik,
korumave onarimiiceren adil, halkgi ve kapsayici bir eneriji gecisini hedefleyen fosil yakitlarin
yayilmasinin 6nlenmesini saglayacak mekanizmalar gelistirme” talebini 6éne cikardi. Halklar
zirvesi, resmi zirveyi etkilemeye donuk bir agirhk merkezi haline gelerek diplomasi de yurutti.
Diger yandan iklim krizine karsi acil ve somut hedefleri ortaya koyabildi. Bu yoniiyle kiresel
ekoloji hareketinin enternasyonalist bir bulugsmasi seklinde gerceklestigi sdylenebilir.

COP30 sirasinda en ¢cok merak edilen konularindan biri de bir sonraki zirveye hangi tlkenin ev
sahipligi yapacag: ile ilgili tartismaydi. Avustralya, Pasifik bolgesine dikkat cekmek icin COP31
ev sahipligine aday olmustu. Neticede COP31'in Turkiye'nin ev sahipliginde ve Avustralya’nin
ortakliginda yapilmasina karar verildi.

Ekoloji hareketleri de resmi COP disinda Halklarin iklim Zirvesi'ni yapmak icin kararli bir sekilde
tutum agiklamaya basladilar. Bir “Akdeniz COP’u” olarak gegmesi beklenen COP31'de, COP30’un
devami olarak insanhgin ve gezegenin kurtulusu mucadelesi ile resmi zirveler arasindaki makas
daha da acilacak gibi gorintyor.

Trump'in Venezuela'ya miidahalesi, iran'a yénelik savas ve Filistin'deki gelismeler, enerji krizini
insanlk ve gezegen icin giderek daha ¢ok boyutlu bir hale getiriyor. Bu nedenle COP31, sadece
bir iklim zirvesi olmanin ¢cok 6tesinde ekonomik ve siyasi anlamlar tasiyor. Ekoloji micadelesi
yuruten orgutlerin katihm ve kendilerini ifade olanaklari agisindan ayni zamanda bir demokrasi
sinavi niteligi tasiyor.
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F.2. BASIN ACIKLAMALARI

2024-26 Doneminde yaptigimiz ve web sitemizde yer alan basin agiklamalarimiz;
Mart 2024- Mart 2026

Basin Aciklamalari

Fukusima Son Olsun 11 Mart 2024

TMMOB'ye Bagh Odalarin Ortak Aclklamq5| “Turkiye Yizyih Maarif Modeli” Laiklik Dismani,
Bilimi Ve Fenni Dislayan Gerici Bir Egitim-Ogretim Modelidir! Kabul Etmiyoruz ! 09 Mayis 2024
Tarihinde Yayinlandi.

Unutmadik, Unutturmayacagiz! 29 Mayis 2024 Tarihinde Yayinlandi.

Kac Yil Gecerse Gecsin... Sivas Katliamini Unutmayacadiz! 02 Temmuz 2024 Tarihinde Yayinlandi.

TBMM'de "ilic Maden Kazasi Arastirma Komisyonu"Na Bilgi Verdik 10 Temmuz 2024 Tarihinde
Yayinlandi.

Ulkemizi Enkaz Altinda Birakmamak icin Bilimin, Teknigin Ve Doganin Sesine Kulak Verin 16
Adustos 2024 Tarihinde Yayinlandi.

Tmmob Kadin Calisma Grubu: Buradayiz! Bu Gidisati Kabul Etmiyoruz! 08 Ekim 2024 Tarihinde
Yayinlandi.

Katilleri Lanetliyoruz 24 Ekim 2024 Tarihinde Yayinlandi
TMMOB Ve Bagh Odalari 70 Yildir Susmadi, Susmayacak! 27 Kasim 2024 Tarihinde Yayinlandi.

Bolq Kartalkaya Kayak Merkezi'nde Yer Alan Bir Otelde Meydana Gelen Yangin Faciasini Blyuk
Bir Uzuntiyle Takip Ediyoruz 22 Ocak 2025 Tarihinde Yayinlandi.

Emekcilerin Kaderi Oliim Degildir! is Kazalari Ve is Cinayetleri Son Bulsun! 03 Mart 2025
Tarihinde Yayinlandi.

8 Mart: Esitlik, Ozgiirliik Ve Kadin Dayanismasi icin Miicadeleye Devam! 07 Mart 2025 Tarihinde
Yayinlandi.

Gezi Direnisi 12. Yilinda! Umudu Ve Direnisi Savunuyoruz! 30 Mayis 2025 Tarihinde Yayinlandi.

DiSK-KESK-TMMOB-TTB: Torba Yasa Degil, Torba Talan! Yasami Hedef Alan Bu Yasa Derhal Geri
Cekilmelidir! 19 Haziran 2025 Tarihinde Yayinlandi.

Karincanin Su Tasidi§i 02 Temmuz 2025 Tarihinde Yayinlandi.
Sadece Bir Sahtecilik Degil, Bir Utanc Tablosu 06 Agustos 2025 Tarihinde Yayinlandi.

Seriat Hukuku Cagrilarina Hayir! Aklin Ve Bilimin Egemen Oldugu Laik Ve Demoakratik Bir Ulke

Istiyoruz! 22 Agustos 2025 Tarihinde Yayinlandi.

Somiurge Madenciligi Yasaklansin, Kisladag Altin Madeni Kapatilsin 26 Agustos 2025 Tarihinde
Yayinlandi.

Bir Kez Daha 12 Eylul ! 12 Eylul 2025 Tarihinde Yayinlandi.

israil'in Yasam Hakkini Acikca Gasp Eden Saldirisini Kiniyoruz! 03 Ekim 2025 Tarihinde Yayinlandi.

Bu Gerici Karanhgi Kabul Etmiyoruz! 25 Kasim 2025 Tarihinde Yayinlandi.
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F.3. TMMOB ve iKK'lar

31 Mayis, 1-2 haziran tarihlerinde yapilan TMMOB Genel Kurulu'na katildik. Delege diizeyinde
katildigimiz ilk TMMOB Genel Kurulu olma 6zelligi yaninda en kitlesel sekilde katildigimiz bir
genel kurul oldu.

iKK calismalarina da katki veren odamiz 6zellestirmelere karsi direnen Gayirhan maden iscileri
ziyaretine de aktif olarak katildi.

Donem boyunca yapilan TMMOB Oda Bagkanlar ve iKK toplantilarina aktif olarak katildik. 1
Mayis'ta, Teoman Oztiirk bagkanin anma térenlerinde TMMOB kortejinde katildik.

e a

-
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Gezi davasi sonucu haksiz yere mahkum edilen TMMOB uyeleri igin baslatilan Adalet Nobeti
etkinliklerine katildik ve destek verdik.

KARANLIK GIDER GEZi KALIR
HUKUKSUZ TUTUKLAMALARA
KARSI

F.4.DAVALAR
TMMOB METALURJi VE MALZEME MUHENDISLERi ODASI
DAVA RAPORU 2024-2026

Kisladag Altin Madeni Davasi

Cevre ve Orman Bakanligi tarafindan Eldorado Gold/Tlprag Sirketine 2004 yilinda verilen CED
Olumlu goérigunin iptali istemi hakkinda agilan davanin reddi ve i¢ hukuk yollarinin tiiketiimesinin
ardindan yillar sonra AiHM tarafindan verilen ihlal karariyla dava yeniden gériilmeye baslanmistir.
Oda olarak bu asamada hem davaya iliskin teknik ve hukuksal beyanlar sunulmustur. Usak idare
Mahkemesi 2024/611Esas sayili yeniden baktigi davada bir kez daha davanin reddine karar
vermigtir. Karar diger davacilarla birlikte tarafimizdan temyiz edilmistir.

KISLADAG FOTO???

Cerattepe Altin Madeni Davasi

Artvin ili, Merkez Cerattepe mevkiinde Ozaltin insaat Tic. San. A.S. tarafindan yapilmasi
planlanan "Cerattepe Bakir Madeni, Kirma Eleme Tesisi ve Teleferik Hatti" projesine yonelik
"Cevresel Etki Degerlendirmesi Olumlu" karari Rize idare Mahkemesi tarafindan 20/09/2016
tarih ve E:2015/470, K:2016/485 sayili karar ile reddedilmisti. Bu karara karsi yaptigimiz temyiz
basvurusu da Danigtay 14. Dairesi'nin 03/05/2017 tarih ve E:2016/11573, K:2017/2940 sayil
karariyla reddedilmistir. Bunun Uzerine Anayasa Mahkemesi'ne yapilan bireysel bagvurular
neticesinde Anayasa Mahkemesi ikinci Béliimii'niin 01/11/2023 tarihli ve 2017/33865 basvuru
sayili karari ile yeniden yargilama yapilmasina karar verilmistir.

Rize idare Mahkemesi’'nde Anayasa Mahkemesi karari dogrultusunda yapilan yeniden yargilama
sonucunda, gergeklestirilen kesif-bilirkisi incelemesi sonucunda sunulan bilirkisi raporu dikkate
alinarak 11/07/2024 tarihlive 2024/443Esas-2024/570Karar sayili iptal karari verilmistir. Karar,
davall idare ve isletmeci firma tarafindan temyiz edilmis olup Danistay'da temyiz incelemesi
devam etmektedir.

Erzincan ilic Altin Madeni Felaketi

Erzincan ilic Altin Madeni ile ilgili daha &nce ilic Cumhuriyet Bassavcilig tarafindan ydratilen
sorusturma kapsaminda Odamizdan istenen bilgi ve belgeler sunulmustur. llic maden felaketi
sonrasinda gerek TMMOB biuinyesinde gerekse TBMM'de kurulan komisyonlarda Oda olarak
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yer alinmisti. TBMM'de Oda Baskanimiz Ahmet irfan TURKKOLU tarafindan siyaniirlii altin
madenciliginin bilimsel-teknik, hukuki ve politik ydntne iliskin sunum yapilmigtir.

Kanal istanbul Davalari

istanbul ili Kiiglikgekmece, Avcilar, Arnavutkdy, Basaksehir ilcelerinde T.C. Ulastirma, Denizcilik
Ve Haberlesme Bakanligi Altyapi Yatirimlari Genel Mudurligu tarafindan yapilmasi planlanan
Kanal istanbul (Kiy1 Yapilari [Yat Limanlari, Konteyner Limanlari ve Lojistik Merkezler], Denizden
Alan Kazanimi, Dip Taramasi, Beton Santralleri Dahil) projesi ile ilgili olarak hazirlanan son sekli
verilen CED Raporu hakkinda verilen “Cevresel Etki Degerlendirmesi Olumlu” kararinin dncelikle
yurGtmesinin durdurulmasi ile durusmali yapilacak yargilama sonucu iptaline karar verilmesi
istemli olarak TMMOB karari dogrultusunda birlik adina dava acilmistir. Dava istanbul 10.idare
Mahkemesi’'nde gortlirken verilen gorevsizlik karariyla Danistay’a taginmistir. Danistay 4.Dairesi
tarafindan gercgeklestirilen kesif-bilirkisi incelemesi sonucunda sunulan bilirkisi raporunda CED
kararinin bilimsel teknik agidan eksik ve hatali olduguna dair ayrintili géris olusturulmustur.

Kanal istanbul ile ilgili TMMOB'ne bagli diger odalarla birlikte 23.12.2019 tarihinde onanan
istanbul ili, Avrupa Yakasi, Rezerv Yapi Alan 1/100.000 Olcekli Cevre Diizeni Plani Degisikligi'nin
iptali istemiyle de dava acilmis olup istanbul 6.idare Mahkemesi'nde yargilamada davanin reddi
karar verilmis olup dava temyiz agsamasinda Danistay’da devam etmektedir.

Sinop Niikleer Davalari

Sinop ili Merkez ilgesi, Abali Kby, inceburun mevkiindeki EUAS International ICC Merkezi Jersey
Adalan Turkiye Merkez Subesi tarafindan yapilmasi planlanan Sinop Nikleer Gli¢ Santrali projesi
ile ilgili Cevre ve Sehircilik Bakanhgr tarafindan verilen Cevresel Etki Degerlendirmesi Olumlu
Kararinin iptali istemli dava, Sinop Belediyesi, Sinop Barosu, cok sayida Sinoplu ile birlikte
KESK, TTB ve TMMOB'ne bagli odalarla Samsun 3.idare Mahkemesi'nde acilmistir. Kesif-bilirkisi
incelemesi sonucunda 15 kisilik bilirkisi heyeti tarafindan 252 sayfalik kapsamli bir bilirkisi
raporu sunulmustur. Bilirkisi raporunda yaklasik 300 eksiklik ve iptal gerekcesi siralanmistir.
28 Mart 2022 tarihinde Samsun idare Mahkemesi’'nde karar durusmasina Oda Baskanimiz ve
avukatimizla katilim saglanmistir. Ancak bilirkisi raporundaki iptal yoniindeki tespitlere ragmen
davanin reddine karar verilmigtir.

Davanin reddi kararinin Danigtay 4.Dairesi tarafindan bozulmasi Gizerine yeniden goriilen davada
bir kez daha kesif-bilirkisi incelemesi yapilmasina karar verilmistir. Kesfe Oda Bagkanimiz Ahmet
irfan TURKKOLU ve Yénetim Kurulu liyesi Ferhat YASAR ile birlikte oda avukatimiz katilmistir. Bir
kez daha davani reddine karar verilmis olup Danistay 4.Dairesi'nde temyiz incelemesi devam
etmektedir.
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Sinop Niikleer Santrali icin degistirilen 1/100.000 Olgekli Cevre Diizeni Plani Davasi Danistay
6.Dairesi’'nde karar asamasindadir.

Sinop ili, Merkez ilgesi, Abali kdyii sinirlari icerisinde yer alan Sinop Niikleer Santral Alanr'nin
hem kara tarafina hem de deniz tarafina iligkin 1/5000 6lcekli Nazim ve 1/1000 o&lgekli
Uygulama imar Planinin iptali istemiyle acilan her iki dava da Samsun 2.idare Mahkemesi’'nde
goriilmektedir.

Destin Cimento CED Davasi

Turkiye'nin 6nemliiklim davlarinda ve toplumsal direniglerinden birine sahne olan Mugla-Destin'de
yapiimak istenen ¢imento fabrikasina karsi yore yurttaslari, Mugla Barosu, Turk Tabipleri Birligi,
Toraks Dernegi, Mugla Cevre ve Ekoloji Politikalari Dernegi, Akdeniz Yesilleri Dernegi, TMMOB
Ziraat Muhendisleri Odasi, TMMOB Mimarlar Odasi ve TMMOB Jeoloji Muhendisleri Odasi ile
birlikte dava agilmistir.

Mugla ili, Mentese ilcesi Bayir Mahallesi ile Yatagan ilgesi Destin Mahallesi mevkiinde Mugla
Cimento Sanayi ve Ticaret A.S. tarafindan isletiimesi planlanan “Entegre Cimento Fabrikasi ve
Hammadde Ocaklari Projesi” icin davali idarece 2009/7 Genelgesi kapsaminda verilen “Cevresel
Etki Degerlendirmesi(CED) Olumlu Karar” nin iptali davasi Mugla l.idare Mahkemesi'nde
gorilmektedir.

Maden Yénetmeligi Davasi

Zeytinliklerin madencilige acilmasiyla ilgili 01/03/2022 tarih 31765 Sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yururlige giren Maden Yonetmeliginde Degisiklik Yapiilmasina Dair Yonetmeligin
1.maddesi ile eklenen Maden Yonetmeligi'nin 115.maddesinin 4.fikrasinin iptaline iliskin davamiz
Danistay 8.Dairesi tarafindan ehliyet yoniunden reddedilmistir. Ret kararina karsi Danistay
idari Dava Daireleri Kurulu'na temyiz basvuru yapilmis ancak daire kararinin onanmasina karar
verilmistir.
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G. ONUR KURULU RAPORLARI

Bu donem iginde Onur Kuruluna herhangi bir dosya gelmemistir.
H. DENETLEME KURULU RAPORLARI

H.1. izmir Sube Raporlari

izmir Sube 3. dénem Yonetim Kurulu; ydnetmelik dogrultusunda periyodik olarak denetlenmistir.
Son denetleme Izmir Sube Genel Kurulu 6ncesi ve 20 Aralik 2025 tarihinde yapilmistir.

H.2. istanbul Sube Raporlari

istanbul Sube 17. dénem Yonetim Kurulu; yonetmelik dogrultusunda periyodik olarak
denetlenmistir. Son denetleme Sube Genel Kurulu 6ncesi ve 17 Ocak 2026 tarihinde yapilmistir.

H.3. Genel Merkez Denetleme Raporlari

Oda merkezimiz yonetmelik dogrultusunda 3 ayda bir periyodik olarak denetlenmistir. Son
denetleme Genel Kurulu dncesi ve 28 Subat 2026 tarihinde yapilmistir.

28 Subat 2026 TARIHLI DENETLEME KURULU RAPORU

28 Subat 2026
TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERT ODASI
DENETLEME KURULU RAPORU

Denetleme Kurulu, 28 Subat 2026 tarihinde TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi’nin
hesaplariny, kararlarint ve uygulamalarini denetlemistir.
1. 2025 yilina ait Oda gelirlerin 1.169.106,21 TL ve giderlerin 6.517.799,15 TL oldugu goriilmiistiir.

2. 27 Subat 2026 tarihi itibartyla

Hesap Tiirii Tutar (TL)

Kasa 10.213,48
Yapi ve Kredi Bankasi (61243066) 60.909,35
Tiirkiye Is Bankas1 (488513) 132.609,68
Tiirkiye Is Bankasi (3342137) 95.696,18
Tiirkiye Is Bankasi (188976) 49.690,23
Tiirkiye Is Bankasi (953857)-Vadeli 721.484,03
Tiirkiye Halk Bankasi (16002106) 37.470,50
Toplam 1.108.073,45
Hesap Tiirii Tutar (USD)

Tiirkiye Is Bankasi (1074453) 71,69
Toplam 71,69

oldugu goriilmistiir. Bankalar ve kasa hesaplari kayitlarinin tuttugu tespit edilmistir.
3. Kasa muavin dokiimii ve kasa sayimi uyumludur.

4. Onceki Denetleme Kurulunun gergeklestirdigi denetimden bu yana Yonetim Kurulu diizenli olarak
3 toplanti yapmis ve 7 karar almustir.

5. Gelen-giden evraklarinin diizenli olarak tutuldugu gériilmiistiir.
6. Uyelerimizin bilgi belge ve dokiimanlar: diizenli olarak tutuldugu gdzlemlenmistir.
7. Calismalarindan dolayr Oda Y&netim Kurulu ve oda personeline tesekkiir ederiz.

Denetleme Kurulu Uyeleri:

f\‘
\ N v
Belgin MERT Feyzi DEMIR Mehmet Erhan ISKOL

2
Serhat EKMEKCI Oy«g;srm\'
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28 Subat 2026 TARIHLi DENETLEME KURULU RAPORU
iKTiISADI iISLETME

5. TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi Iktisadi Isletmesi Yiiriitme Kurulu ve

personeline ¢aligmalarindan dolay: tesekkiir ederiz.

28 Subat 2026

TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDiSLERI ODASI L
Denetleme Kurulu Uyeleri:
IKTiSADI iISLETMESI ]

o

i ; \ |
28 Subat 2026 tarihinde TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi Iktisadi Isletmesi’nin /\ ; ’\)’\j\//

hesaplari ve bu hesaplarla ilgili uygulamalar denetlemistir. i /
Belgin MERT Feyzi DEMIR ) Mehmet Erhan-ISKOL

DENETLEME KURULU RAPORU

1. 2025 yilina ait Iktisadi Isletme gelirlerin 49.836.552,52 TL ve giderlerin 40.425.224,22 TL oldugu
goriilmiistiir.

2. 27 Subat 2026 tarihi itibari ile;

Hesap Tiirii Tutar (TL) /

Kasa 33.359,74 Serhat EKMEKCI Ozgiin Bagkan TASTAN
Garanti Bankasi (6297233) 14.766,42

Tiirkiye Is Bankas1 (1064291) 123.868,33

Tiirkiye Halk Bankasi (10261173) 36.924,24

Tiirkiye Is Bankast (843994) (Vadeli) 3.037.541,52

Tiirkiye Is Bankasi (956081) (Vadeli) 7.000.000,00

Toplam 10.246.460,25

Hesap Tiirii Tutar (EURO)

Tiirkiye Is Bankasi (912282) 216.706,20

Tiirkiye Halk Bankasi1 (C1000064) (Vadeli) 152.213,69

Toplam 368.919,89

Hesap Tiirii Tutar (USD)

Tiirkiye Halk Bankasi (C1000065) (Vadeli) 76.248,61

Tiirkiye Halk Bankasi (Ce001875) (Vadeli) 45.636,11

Tiirkiye Is Bankasi (9086958) 11.194,71

Toplam 133.079,43

Banka ve kasa hesaplari kayitlarinin tuttugu goriilmiistiir.

3. 31.12.2025 tarihli mizanda 1.390.736,26 TL alacak ve 1.034.788,16 TL borg bulunmaktadir.

WDETT £

4. Kasa muavin dokiimii ve kasa sayimi uyumludur.

)
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I. MALIi RAPORLAR
11. ODA
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Bu dénemde Oda olarak yasa ve yonetmeliklerden kaynaklanan faaliyetlerimize yogunlastik.
Iktisadi Isletmemizin basarili ¢calismalari sonucu g¢alismalara uygun bir merkez ofis edinilmis
ve dogrudan mesleki egitim ve belgelendirmelere dayanacak gelir olanaklari yaratmak icin

calismalar yogunlastinimistir.

11.1. 2024- 2025 Yillan Bilancosu

TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERI ODASI
31/12/2025 TARIHLI AYRINTILI BILANGO

AKTIF (VARLIKLAR) (TL)

AGIKLAMA ONCEKi DONEM (2024) CARi DONEM (2025)
I-DONEN VARLIKLAR
A-Hazir Degerler 394.988,96 236.349,86
1-Kasa 19.355,00 39.280,26
3-Bankalar 375.633,96 197.069,60
C-Ticari Alacaklar 4.200,00 4.200,00
1-Alicilar 4.200,00 4.200,00
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 399.188,96 240.549,86
1I-DURAN VARLIKLAR
A-Ticari Alacaklar 1.550,00 1.550,00
5-Verilen Depozito ve Teminatlar 1.550,00 1.550,00
C-Mali Duran Varliklar 20.000,00 20.000,00
6-Bagli Ortakliklar 20.000,00 20.000,00
D-Maddi Duran Varliklar 4.753.345,72 4.753.345,72
3-Binalar 4.667.312,03 4.667.312,03
6-Demirbaslar 86.033,69 86.033,69
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 4.774.895,72 4.774.895,72
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 5.174.084,68 5.015.445,58

PASIF (KAYNAKLAR) (TL)

AGIKLAMA ONCEKi DONEM (2024) CARi DONEM (2025)
111-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
B-Ticari Borglar 43.840,00 67.611,41
1-Saticilar 43.840,00 67.611,41
C-Diger Borglar 9.400.000,00 14.500.000,00
3-Bagl Ortakliklara Borglar 9.400.000,00 14.500.000,00
F-Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimlilikler 110.558,51 176.840,94
1-Odenecek Vergi ve Fonlar 51.708,68 81.244,06
2-Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 58.849,83 95.596,88
KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 9.554.398,51 14.744.452,35
V-OZKAYNAKLAR
B-Sermaye Yedekleri 49.960,00 49.960,00
3-M.D.V. Yeniden Degerleme Artislari 49.960,00 49.960,00
D-Gegmis Yillar Karlar 549.828,60 549.828,60
1-Gecmis Yillar Karlar 549.828,60 549.828,60
E-Gegmis Yillar Zararlari -2.101.923,60 -4.980.102,43
1-Gecmis Yillar Zararlar -2.101.923,60 -4.980.102,43
F-Dénem Net Kari (Zarari) -2.878.178,83 -5.348.692,94
2-Dénem Net Zarari (-) -2.878.178,83 -5.348.692,94
OZKAYNAKLAR TOPLAMI -4.380.313,83 -9.729.006,77
PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 5.174.084,68 5.015.445,58
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11.2. 2024-2025 Gelir Tablosu

TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERi ODASI

31/12/2025 TARIHLI AYRINTILI GELIR TABLOSU

(TL)
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11.3. 2024-2025 Yl Gerceklesen ve 2026-2027 Yl Tahmini Blitcesi (Gelirler)

TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERi ODASI

2024-2025 YILI GERGEKLESEN VE 2026-2027 YILI TAHMINi BUTGELER
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GELIRLER 2024 GERGEKLESEN 2025 GERGEKLESEN 2026 TAHMINI 2027 TAHMINI
01. ODENTILER 536.556,00 871.514,85 675.000,00 846.250,00
a) Uye Kayit-Kimlik 11.900,00 12.400,00 40.000,00 50.000,00
b) Uye Aidat Odenti 521.536,00 854.114,85 625.000,00 781.250,00
) Ogrenci Kayit-Kimlik 3.120,00 5.000,00 10.000,00 15.000,00
02. FAIZKUR FARKILFON 11.766,00 547,64 1,00 1,00

03. BASILI EVRAK GELIRLERI 14.685,00 34.845,00 60.000,00 90.000,00
a) Sorumlu Midiirliik-LPG 5.595,00 26.445,00 40.000,00 50.000,00
b) Belge Bedeli 9.090,00 8.400,00 20.000,00 40.000,00
04. BILIRKISILIK 0,00 244.500,00 1,00 1,00

05. SEMPOZYUM 615.406,00 0,00 1,00 1.500.000,00
06. IKTISADI ISLETMEDEN AKTARILAN 3.150.000,00 5.100.000,00 7.500.000,00 7.000.000,00
07. DIGER GELIRLER 36.054,07 17.698,72 1,00 1,00
GENEL TOPLAM 4.364.467,07 6.269.106,21 8.235.004,00 9.436.253,00

fasillar arasi aktarmaya yonetim kurulu yetkilidir
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11.4. 2024-2025 Y1l Gerceklesen ve 2026-2027 Yl Tahmini Biitcesi (Giderler) 1.2 IKTISADIISLETME

TMMOB METALURJI VE MALZEME WUHENDISLER| ODASI Oda'miz Iktisadi Isletmesi; dedisen ve gelisen kosullarda temel ilkelerimizden taviz vermeksizin
2024-2025 YIL| GERGEKLESEN VE 2026-2027 YILI TAHMINI BUTGELER meslek odasi calismalarini daha verimli ve yararli hale getirmeyi amaclayan bir anlayisla
GIDERLER 2024 GERGEKLESEN 2025 GERGEKLESEN 2026 TAHMINI 2027 TAHMINI gal|§ma|a r|n| Surdﬁrmu§tu r.
01. TMMOB GIDERLERI 151.734,42 201.858,21 350.000,00 312.500,00 . . . . . .
p— Oda'mizin mesleki alandaki periyodik faaliyetleri olan Uluslararasi kongre ve sempozyumlar,
A— Mesl_eki teknjk egitimler devam ettirilmis, Oda dergi ve ajandasi reklam ve sponsorluk islemleri
F— — yine Iktisadi Isletme Uzerinden gerceklestirilmistir.
o YONETIM omANzASYON GiELEN 10. Yihni basariyla bitiren METEM; dogru proje, dogru ekip bilesiminin somut &rnegidir.
Yot el St Basarilarinin devamini diliyoruz.
R METEM olarak yirutilen faaliyetler ilgili bolimde agiklanmistir.
d) Izmir Sube 339.835.76 541.937,24 650.000,00 780.000,00
03. YAYIN GIDERLERI 7.920,00 0,00 1,00 1,00
04. PERSONEL GIDERLERI 2.549.482,55 4.055.187,42 5.350.000,00 6.405.000,00
a) Personel Ucreti 1.894,879,59 3.005.681,10 14.000.000,00 4,800.000,00
&) SGK Isveren Pay 405.898,04 669.632,73 870.000,00 1.030.000,00
9) Kidem Tazminati 0,00 0,00 0,00 0,00
06. IDARI GIDERLER 219.143,06 565.760,04 509.506,00 631.206,00
c) Haberlesme 8,668,056 17.010,95 22.000,00 27.000,00
08. HUKUKI GIDERLER 172.021,82 286.404,67 0,00 0,00
a) Avukathk 158.048,76 279.512,12 0,00 0,00
09. SOSYAL VE EGITIM GIDERLERI 104.969,25 7.960,00 40.004,00 57.004,00
d) Sosyal Etkinlikler 11.363,25 3.960,00 1,00 1,00
10. GESITLI GIDERLER 3.761,06 12.187,80 492,00 541,00
|GENEL TOPLAM 4.092.648,90 6.517.799,15 8.235.004,00 9.436.253,00
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1.2.2. 2024-2025 Gelir Tablosu
1.2.1. 2024- 2025 Yillan Bilancosu
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A-HAZIR DEGERLER 18.984.701, 18.984.701,33 B-TiICARI BORCLAR 785.580,38 785.580,38
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1-DEVREDEN KATMA DEGER VERGISi 0,00 0,00 D L R ABANCH 0,00 0,00
2-INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI 0,00 0,00 KAYNAKLAR
4-PESIN ODENEN VERGILER VE FONLAR 1.594.240,85 1.594.240,85 1-HESAPLANAN KDV 0.00 0.0
515 AVANSLAR) 574.035.00 574.035.00 1l- 6Z KAYNAKLAR 29.882.375,  35.409.907,33
11- DURAN VARLIKLAR 2.022.507,8 2.292.278,38 A-ODENMIiS SERMAYE 246.398,80 316.684,06
D-MADDI DURAN VARLIKLAR 2.022.507,8 2.292.278,38 1-SERMAYE 20.000,00 20.000,00
9 3-SERMAYE DUZELTMES| OLUMLU FARKLARI 226.398,80 296.684,06
6-DEMIRBASLAR 2.704.083.25 3.066.980,41 C-KAR YEDEKLERI| 13.762.601,  17.688.383,44
8-BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-) 681.575,36 774.702,03 39
1-YASAL YEDEKLER 1.473.015,97 1.893.193,78
3-OLAGANUSTU YEDEKLER 12.289.585,4 15.795.189,66
2
D-GECMIS YILLAR KARLARI 5.368.850,8 6.900.315,59
1-GECMIS YILLAR KARLARI 5.368.850,88 6.900.315,59
F-DONEM NET KARI (ZARARI) 10.504.524,  10.504.524,24
1-DONEM NET KARI 10.504.524,2 10.504.524,24
4
AKTIF TOPLAM 36.524.961,73 36.794.73. ,i PASIF TOPLAM 31.249.287,22 35.79‘.732,2

iSLETME AYRINTILI BILANCO

TMMOB METALURJi VE MALZEME MUH. ODASI iKT. iSL.

AKTIF (VARLIKLAR)

PASIF (VARLIKLAR)

Doénem 1 2025

iSLETME AYRINTILI GELIiR TABLOSU

AKTIF TOPLAM 43.964.734,40 PASIF TOPLAM 43.964.734,40

E- FAALIYET GIDERLERI (-)

I- OLAGANDISI GELIiR VE KARLAR

FAALIYET KARI VEYA ZARARI

G- DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE ZARARLAR (-)

OLAGAN KAR VEYA ZARAR

2-MENKUL KIYMET SATIS KARLARI

1-YURTICi SATISLAR
C- NET SATISLAR
1-SATILAN HiZMET MALIYETI (-)
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
1-GENEL YONETIM GIDERLERI (-)
3-KAMBIYO KARLARI
1-KAMBIYO ZARARLARI (-)

1-FAIZ GELIRLERI
K- DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUOKUMLULUK KARSILIKLARI (-)

D- SATISLARIN MALIYETI (-)
DONEM KARI VEYA ZARARI
DONEM NET KARI VEYA ZARARI

z 3
o -
. -4
Cari Donem Cari Donem = §
1~ DONEN VARLIKLAR 32.164.250,79 T-KISA VADELT YABANCI KAYNAKLAR 1.542.984,89 !
A-HAZIR DEGERLER 23.327.263,19 B-TiCARi BORCLAR 1.034.788,16 — w —
1-KASA 28.792,51 1-SATICILAR 1.034.788,16 . 0 <
3-BANKALAR 23.298.470,68 C-DIGER BORCLAR 0,00 < > -
5-DIGER HAZIR DEGERLER 0,00 4-PERSONELE BORGLAR 0,00 o m
C-TIiCARi ALACAKLAR 1.390.736,26 D-ALINAN AVANSLAR 78.330,81 [a] — <€
1-ALICILAR 1.390.736,26 1-ALINAN SIPARIS AVANSLARI 78.330,81 (@] -l 9]
D-DIGER ALACAKLAR 14.500.000,00 F-ODENECEK VERGI VE DIGER 429.865,92 - w - - w
3-BAGLI ORTAKLIKLARDAN ALACAKLAR 14.500.000,00 Y R i VE FONLAR 262.730,88 T (G] — I
5-DIGER GESITLI ALACAKLAR 0.00 2-ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 167.135,04 = 2 o> oo
o o e el e 2 Z ER: <
- ¢ ’ G-BORG VE GIDER KARSILIKLARI 0,00 — o
2INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI 0,00 1-DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL 2.399.486,12 w Q o > <
4-PESIN ODENEN VERGILER VE FONLAR 1.852.595,73 YUKUMLULUK KARSILIKLARI < 5 < §
5.i5 AVANSLARI 589.258,00 2-DONEM KARININ PESIN ODENEN VERGI VE 2.399.486,12 = I} <
1I- DURAN VARLIKLAR 1.800.483,61 DI‘ESDEFGE‘I{KI‘(JI’;\;\U\LI‘A%EES ‘V)’l!ANCI KAYNAKLAR 0,00 w a4 o4 [ )
D-MADDi DURAN VARLIKLAR 1.800.483,61 1-HESAPLANAN KDV 0,00 N § N >
6-DEMIRBASLAR 3.163.647,08 11I- 6Z KAYNAKLAR 42.421.749,51 - -4 N
8-BIRIKMIS AMORTISMANLAR (-) 1.363.163,47 A-ODENMIi$ SERMAYE 316.684,06 < . w w a w D_:
1-SERMAYE 20.000,00 E (=) > i} > —
3-SERMAYE DUZELTMES OLUMLU FARKLARI 296.684,06 - < S x 58]
C-KAR YEDEKLERI 17.688.383,44 w w E w O
1-YASAL YEDEKLER 1.893.193,78 > . a — ': =) —
3-OLAGANUSTU YEDEKLER 15.795.189,66 L o — ur
D-GECMIS YILLAR KARLARI 17.404.839,83 — E (G} N O 5
1-GECMIS YILLAR KARLARI 17.404.839,83 o = D = =
F-DONEM NET KARI (ZARARI) 7.011.842,18 =) >_' < Dz <
1-DONEM NET KARI 7.011.842,18 ] . | 5] ) )
g g = 8§ < I
= < 3 © 3 3
w w >
s @] &t © o
-4 o4 < o
2 3 58:283¢8
o = = Z = =
= a 2 wa e
= : < ~N ™M —
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A- BRUT SATISLAR



110 TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERI ODASI

1.2.3.2024-2025 Yil Gerceklesen ve 2026-2027 Yili Tahmini Butcesi (Gelirler)

TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERI ODASI IKTiSADI iSLETMESi

2024-2025 YILI GERGEKLESEN VE 2026-2027 YILI TAHMINi BUTGELERI

34. Dénem Calisma Raporu

TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLER| ODAS! IKTISADI ISLETMESI

2024-2025 YILI GERGEKLESEN VE 2026-2027 YILI TAHMINI BUTGELERI

GELIRLER 2024 GERGEKLESEN 2025 GERGEKLESEN 2026 TAHMINi 2027 TAHMINi
01. KONGRE-SEMPOZYUM-SERGI 39.841.142,18 40.728.284,67 50.000.000,00 56.000.000,00
02. EGITIM 0,00 0,00 1,00 1,00

03. DERGi REKLAM 280.000,00 300.300,00 400.000,00 500.000,00
04. AJANDA REKLAM 710.800,00 1.313.000,00 1.400.000,00 1.750.000,00
ETKINLIK 50.000,00 0,00 0,00 0,00
BILIRKISILIK 42.500,00 0,00 1,00 1,00

05. BANKA FAIZ GELIRLERI 4.412.006,85 2.411.874,37 1,00 1,00
BANKA FON GELIRLERI 550,65 0,00 1,00 1,00

06. KAMBIYO KARLARI 1.386.048,65 5.060.014,67 1,00 1,00

07. DIGER GELIRLER 20.606,94 23.078,81 1,00 1,00
GENEL TOPLAM 46.743.655,27 49.836.552,52 51.800.006,00 58.250.006,00

fasillar arasi aktarmaya yonetim kurulu yetkilidir

GIDERLER 2024 GERGEKLESEN 2025 GERGEKLESEN 2026 TAHMINI 2027 TAHMINI
01. YAYIN GIDERLERI 1.538.043,95 1.237.696,83 1.490.000,00 1.800.000,00
Dergi 338.689.47 349.988,07 440.000,00 550.000,00
[ Alanda 1.199.354.48 867.708.76 1.050.000,00 1.250.000,00
02. PERSONEL GIDERLERI 4.255.707,52 7.432575,40 9.147.001,00 11.372.001,00
Personel Ucreti 3.182022,24 5.184.425,01 6.800.000,00 8500,000,00
SGK Isveren 645.940,34 1.116.863,85 1.450.000,00 1.800.000,00
lssizlik Fonu 39.988,02 7141031 80.000,00 92.000,00
Personel Ikramiye 0,00 101.076.96 0,00 0,00
Personel Yemek 21132454 373.672,69 467.000,00 560.000,00
Personel Yol 176.432,38 28512658 350.000,00 420.000,00
Personel Kidem ve Ihbar Tazminati 000 000 1,00 1,00
03. GENEL GIDERLER 10.486.194,81 6.904.221,52 5.568.006,00 6.196.006,00
Kirtasiye - Bigisayar 94.05221 63.028,76 80.000,00 96.000,00
| Temizik Malzemeleri 2267549 86.647,39 108.000,00 130,000.00
425991 75.036,49 94.000,00 113.000,00
Elektrik, Su, Yakit 7.28221 7.049.46 10.00000 12.000,00
Organizasyon 237.567.20 71631371 750.000,00 800.000,00
Banka Masraflar! 55.037,68 57.959,10 72.000,00 87.000,00
Gider Kisitiamasi ve KK E.G. 198.325,00 186.616,18 230.000,00 27500000
Damga Vergisi ve Diger Vergh-Harglar 14.998,50 23.482,70 29.000,00 35.000,00
Ticaret Odas Aidat 280755 158.138.96 1,00 1,00
Temsil Giderleri 2.296.263,02 2.807.309.46 2.900.000,00 3.120.000,00
Hizmet 6.400,00 953360 12.00000 14.000,00
Maii Misavirli 112.958,19 152,00003 190,000,00 230.000,00
Nakiye-Kargo 1172062 519,04 5.000,00 6.000,00
Bakim-Onarim 158.879,33 50.003,50 55.000,00 60.000,00
Kambiyo Zarariari 329,571,855 20.380,52 1,00 1,00
Konaklama Vergisi 4027352 3072142 1,00 1,00
| Amortisman ve Tikenme Paylari 546.286,57 588.461.44 100 1,00
Enfiasyon Diizeltmesi Zararlari 527567451 0,00 1,00 1,00
Satistan lade 549.298,39 896.425.20 1,00 1,00
Sosyal Medya 515.527.00 864.273,99 900.000,00 1.050.000,00
Kurumsal 0,00 11032057 128.000,00 160.000,00
Noter 631636 0,00 5.000,00 8.000,00
04. KONGRE-SEMPOZYUM-EGITIM 16.688.535,46 25132.22549 28.090.001,00 31.880.001,00
Egitim 3571394 27.368,40 50.000,00 70.000,00
Egitmen Ucretleri 0,00 0,00 40.000,00 60.000,00
Bilrkisilk 21.000,00 0,00 1,00 1,00
Kongre-Sempozyum 16.631.821,52 25.104.857,09 28,000.000,00 31.750.000,00
05. METSAM 0,00 15.000,00 1,00 1,00
05. ODA'YA AKTARILACAK 0,00 0,00 7.500.000,00 7.000.000,00
06. DIGER GIDERLER 27.728,15 3.504,98 4.997,00 1.997,00
GENEL TOPLAM 32.996.209,89 40.425.224,22 51.800.006,00 58.250.006,00
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