SEYDISEHIR'DE YASANANLAR VE MEVCUT DURUM

“1980’ li yillarda estiriimeye baslayan “neo liberal” riizgarlar bugiiniin uygulayicisi olan
AKP iktidan tarafindan “neo liberal firtina”ya dontsmustlr. Bu politikanin bir ayadi olan
“Ozellestirme” uygulamalarn uygulayicilan tarafindan, “devletin sirtinda kambur”. “her ne
pahasina olursa olsun”, “babalar gibi satarim” “paray! veren didugd calar”, “komunist
Ulkeler bile bitirdi” séylemleriyle “deder tespitlerini bile yapmaya gerek gérmeden” * &n
yeterlilik sartlarini bile degerlendirmeden” gliini kurtarma adina dederlerinin altinda
yapilmaktadir.

iste bu zihniyet KBi'den sonra Seydisehir Eti Aliminyum’u, belediye yénetimlerindeyken
cok yakin iliskileri oldugu bilinen ve Samsun’da kurulan ve hig isletiimedigi halde aylik
paralar édenen santral ve bir tarld bitirilemeyen ancak devamli para ddenen Karadeniz
yol insaati ile anilan ve Bagbakanin “Bu ne ayak” diyecek kadar samimiyetini disa
vurdugu Mehmet Cengiz’in sahibi oldugu CE-KA firmasina satmistir.

Eti Aliminyum A.S’nin satis dncesi, Basbakandan bakanina ve yére milletvekillerine kadar
tim ilgililer Seydisehir'e gelmisler ve 0&zellestirmenin faydalari ve nimetlerinden
yararlanmalari konusunda halki aydinlatmiglardir(!). Konusmalarinda; bir isginin bile
cikarilmayacadi, aksine daha fazla yeni isciler alinacadi, yatinmlar yapilarak Gretim
kapasitesinin arttirilacagi sézleri verilmis ve iscilerin direnmemeleri istenmistir.

iktidar, Ozellestirme kapsamina alindi§i haberinden sonra fabrikalarini sattirmamak igin
mucadele eden calisanlarin ve Seydisehir halkinin bu onurlu direnisini kirmak igin
Seydisehirlilerden daha fazla miicadele etmis ve bu kapsamda her yolu denemistir.

Diger 6zellestirme uygulamalarini ve CE-KA firmasinin Karadeniz Eti Bakir isletmelerini
aldiktan sonraki uygulamalarini cok iyi bilen calisanlar ve Seydisehir halki fabrikalarini
terk etmeyeceklerini ve firmay! fabrikaya sokmayacaklarini 29 Temmuz 2005 tarihinde
yaptiklar eylemle bir kez daha gdstermislerdir.

Eti Aliminyumu satin alan Ce-Ka firmasi fabrikayl teslim almaya geldiginde, isciler
toplanarak misafirhanenin 6nlinde toplanarak firmanin fabrikaya giremeyecedini,
isyerlerini terk etmeyeceklerini aciklamislardir. Iscilerin eylemim gece geg saatlere kadar
surmastar.

Ancak sabahleyin sendika vyetkilisi tarafindan eylemdeki iscilere, yeni isverenle
g6rtismeler yapildigini ve firmanin fabrikaya girmesine karsi gikilmamasi ve isyerlerine
gidilmesi séylenmistir.

Ayni  gin CE-KA yetkilileri tarafindan iscilere daditilan vyazii  duyuruda,
"Tahriklere kapilmayarak, karsilikhi isbirligi icinde kesintisiz Uretime devam etmek en
buyik amacimizdir, c¢esitli nedenlerle, c¢alismaya devam etmek istemeyen
arkadaslarimizin taleplerine de tarafimizdan saygi gdsterilecek, her tirli yasal haklar
derhal 6denecegdi” belirtilmistir.

Daha sonraki glnlerde firma tarafindan bir form dagitilarak iscilerin tercihlerinin
belirtilmesi istenmistir. Isciler formu doldurmayarak tepkilerini bir kez daha
gostermislerdir.

Ancak bu kez sendika tarafindan benzer form isgilere doldurulmak Uzere dagitilmistir.
Sendika Onderlik niteligini ve bu asamada eylemi belirleyip uygulama g6revini hige
sayarcasina iscilere hangi eylemi yapmak istersiniz icerikli anket dagitarak bir anlamda
isverenin taseronluguna soyunmustur. Anketteki secenekler soyledir;

« TIhbar ve kidem tazminatimi, yasal haklarimi alarak 657 sayili kanunun 4/C
maddesinden faydalanmak istiyorum.

« Ihbar ve kidem tazminatlarimla birlikte birikmis tiim yasal haklarimi alarak sendikanin
yapacadi toplu sézlesme dogrultusunda galismak istiyorum.

« Ihbar ve kidem tazminatimi ve yasal haklarimi alarak emeklilik islemlerimin yapilip
tekrar sendikayla yapilan sézlesme dogrultusunda galismak istiyorum.



e TUm yasal haklarimi alarak emekli olmak istiyorum.
e Bu segeneklerin higbirini kabul etmiyorum. Eyleme devam etmek istiyorum.

Sendikanin teslimiyetgi tavrini, muicadeleden yana olmadigini ve yalniz birakildiklarini
goren isciler bu basibosluk ve sahipsizlik icinde formlar doldurmak zorunda kalmislardir.
Anket sonucunda, ankete katilan 1994 iscinin 970'i, (4/C uygulamasindan vyararlanmak
istiyorum) seklinde goris bildirmistir. Yani calisanlarin ylzde 48.6'si kendilerine 6nerilen
teklifler arasindan, ihbar ve kidem tazminatini alarak 657 sayili Kanun'un 4/C maddesinin
uygulanmasi secenedini tercih ettigi, yaklasik 60 iscinin ise firmada calismak istedigi
gorulmiustdr.

Firma, iscilere 12 Adustos 2005 tarihli yazisiyla “ Eti Aliminyum A.S'deki is akitleri,
Sirketin 6zellestirme kapsamina alinarak o6zellestirilmis olmasi nedeniyle 12 Temmuz
2005 tarihi itibariyle fesih edilmis olup, fesih 11 Eylil 2005 tarihinde gegerlilik
kazanacagini ve bu yazinin teblig tarihinden itibaren hizmetlerine ihtiyag
duyulmadigindan ise gelmemelerini” bildirmistir.

Ozellestirme sonrasi

Sendikanin teslimiyetiyle isGi sahipsiz kalmig, fabrikalarini sattirmamak icin son glne
kadar surdirdikleri kararh tavrniyla ozellestirmelere karsi érnek bir direnis sergileyen
galisanlarin ve vyoére halkinin micadelesi sendikanin yeni isverenle anlasmasiyla
sonlandiriimistir.

Seydisehir isgisi ve yére halki, Ihale éncesi Basbakandan bakanina, yére milletvekillerinin
ve ihale sonrasi CE-KA firmasi sahibinin gazetelere verdigi demeclerdeki “bir isginin bile
cikarilmayacagl” stylemlerinin sadece bir kandirmacadan ibaret oldugu, feshedilen is
akitleri ve sonrasinda disuk Ucretle ise alinabilecekleri séylenince anlamislardir.

Diger ozellestirmelerin yapildigi yerlerde 0&zellestirme sonrasi galisanlarin gelecekleri
Uzerinde yaratilan kaotik ortam Seydisehir'de de stirmektedir.

Yillardir fabrikada calisan idari personel ve teknik elemanlarin bunca yilin emegi ve
aktarabilecekleri tecriibeleri 6énemsenmeyerek mihendislik alanlariyla alakasi olmayan
kurumlara tayin edilmis (Il Saglhik Midurliklerine tayin edilen miihendisler bile vardir).
kisacasi gelecekleri devlet eliyle bir bilinmeze sirtklenmistir.

Mdhendisler  gibi  yillarin  birikimli  iscileri ~de devletin alakasiz kadrolarina
yerlestirilmektedir. Isciler devletin 7 kurumuna daditilmistir. Milli Egitim, Igisleri
Bakanlidi, Adalet Bakanligi, Tapu Kadastro, Danistay, Yargitay gibi.

Bu arada Fabrikayl satin alan sirket Eti Aliminyum’a ait Antalya Liman Fabrikasinda
otellerine ydnelik daha karli bir alanda mobilya fabrikasi insaatina baslamistir.

Son glnlerdeki diger bir gelisme de, AKP'li belediye tarafindan lojmanlarin bulundugu
alana 8 kata misaadeli insaat yapma izni cikarilmistir. Ce-Ka’'nin yakinda buralarda
insaat yatirrmina gegeceginin gostergesidir.

Sirketin ileride Eti Aliminyum’a sartname geredi olan yatirrm yapma sartini yerine
getiriyoruz diye buralari gésterirse sasirmamak gerekir.

Ozellestirme sonrasi fabrikadaki durum

Eti Aliminyum A.S'ni alan CE-KA kendisinin bile tahmin edemeyecedi sekilde iki degil dort
ayagl Uzerine dusmusttr. ClUnkl, danyada 2005 yili hammadde, metalik madenler ve
dranlerinin ylkselmeye basladigi ve halen de devam ettigi bir yil olmustur. Asagidaki
grafik 2005-2006 yilina ait LME Aliminyum pesin fiyatlan grafiginde goérulduga Gzere
satisin gerceklestirildigi Haziran 2005 tarihinde 1600 ABD $ seviyesindeyken, surekli
ylkselerek buglin 2600 ABD $ civarina ulagsmistir. Yani Ce-Ka firmasi ihaleyi aldigi anda
stoklarindaki aliminyum Grunleri satilmadidi igin ilk giinden kara gecmeye baslamistir.
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Grafikten de kolayca gorilecedi lzere tim metal Uretimi ve 6zellikle aliminyum Gretimi
(hele de Oymapinar Baraji devredildikten sonra) yapmak c¢ok karli hale gelmistir. Bu
nedenle CE-KA firmasi da aliminyum Uretimine dort elle sarilmistir. Bu stireg bu avantajli
durum devam ettigi muddetce de slirecektir.

Ancak CE-KA firmasi sahiplerinin ve Eti Aliminyum’u yonetenlerin gozden kacirdigi cok
onemli bir konu ise yakinda her Unitede karsilasacaklari lretim darbogazi sorunudur.
Yillarin birikimli teknik elemanlarin tasfiyesi ve yeni eleman segimlerinde tecriibe yerine
yandaglarin tercih edilmesi Eti Aliminyum igin kaginilmaz olarak bir anlamda sonun
baslangicidir. ClUnkd, her ne kadar alimina (dretiminde Hall-Heroult Prosesi,
elektrolizlerde Faraday Kanunu dodasi geredi bir siire kendi kendini idare etse de,
dedisen hammaddeler ve parametreler mutlaka Uretim prosesinde de muidahaleler
yapmayi gerektirecektir.

Ancak, bugln itibariyla bu sartlarda, tesisler birakin teknoloji gelistirmeyi mevcut
teknolojiyi bile devam ettiremeyecek konuma getirilmistir.

Asll isi insaat alani olan aliminyum Uretimi ile yeni tanisan CE-KA'nin satin aldigi Eti
Aliminyum Tesislerinin dretimini bu anlayisla tam kapasite sidrdirmesi mimkin
gorilmemektedir.

Ozellestirme 6ncesi Eti Aliminyum’un Yénetim Kurulu Gyelerinden bazilarinin CE-KA'nin
yOnetiminde yer almasi Ozellestirme karsiti gorinenlerinin maskelerini dislrmis ve
0zellestirme uygulamasinda igeriden bilgi sizdirilmasi baglaminda saibe yaratmistir.

Hic kuskunuz olmasin ki yakin bir gelecekte kendine yabanci bir ortak arayisi igine
girecek ve buylk bir olasilikla kendisi gibi Rus kokenli bir 6zellestirme zenginine bu
tesisler devredilecektir.



